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AVANT-PROPOS

BUT ET DONNEES
ESSENTIELLES

Au conhtact permunent des enhygyugyés volontaires (EV) les
sous-officiers jouent un réle essentiel dans le fonctionnement de
linstitution milituire et duns 'acyuisition d'une cupucité opéru-
fionnelle yui en est lu findlité.

Le bonh déroulement de lu prépuration uu combut et des
Mmultiples activités de lu vie courunte, le respect de lu discipline
nécessuire uux Missions du temps de puix, comme < celles du
temps de guerre, reposent sur leur dction qyuotidienne,
L'épunouissement des individus, leur rendement dans une fonc-
fion correspondunt < leurs uptitudes, dépendent, IG encore, duns
une lurge mesure, des yudlités d'éducuteur de leur chef direct.

Le présent titre russemble les principes et les mModdlités de
l'exercice de |'autorité pur les cudres de contuct duns lu vie
de tous les jours. Plus spéciulement cohsucré uu communde-
Mment d'une cellule orguniyue duns le cadre de l'unité, il aborde
éyulement le rble des sous-officiers désignés pour des fonctions
externes, duns le cudre du service intérieur ou du service de
yurhison, et soulighe in fine un certuin hombre d'uspects spéci-
fiques relatifs < la SECURITE.

Profondément liés G lu vie et d la cohésion des unités,
l'ordre serré et les prises d'armes sont truités en unnexe.

REFERENCES

Reéylement de discipline yénérule (RDG).

TTA 101 bis instruction pour la formation Mmilituire générale.

Réylement du service intérieur (RSI) (TTA 102).

Reylement du service de yarhison (RSG) (TTA 103).

Reylement de l'ordre serré et des prises d'armes (TTA 104).

Churte sur I'exercice de l'autorité no 4267/DEF/EMAT/BFI/FMG/64
du 13 décembre 1990.

Directive no 4335/COFAT/CAB du 2 mui 1991. Directive sur lu
formution d l'exercice de l'autorité duns les écoles.

Films no 77-3-16 «Informer, s'informer pour commuander » (D,
no 79-1-03 « Communder dujourd'’hui » (M

- pur-deld le gulon ;

- commuhiyuer commander ;

— diversité des milituires du rang.

L’exercice du métier des urmes dans l'armée de terre —
Fondements et principes.

CONSEILS )
POUR ABORDER L’ETUDE

Bien voir fout ce yue le CADRE REGLEMENTAIRE traditionnel
peut upporter au CHEF militdire, méMme dux hiveuux les plus
modestes (pouvoir liés aux uttributions, régles de service éprouvées

pur le temps, mécunisme des ordres, contrdles, comptes rendus).

(1) Voir titre |, section |, chapitre 1.



SECTION |

CHAPITRE UNIQUE
LE PRINCIPE D’AUTORITE

1. EXTRAITS
DU REGLEMENT
DE DISCIPLINE
GENERALE

Le fondement de I'autorité

est duns lu loi
(RDG, art. 1en M

L'autorité s'exerce duns
un cudre hiérarchique
(RDG, chup. 1, art, 3)M

L'autorité est liée
a lu fonction
(RDG, chaup. 1, art, 4) M

Devoirs et responsubilités
du chef
(RDG, chup. 2, art, 6) M

Le décret du 28 juillet 1975 portant réglement de discipline
yénérule duns les armées donne les buses de la discipline et
du commundement militaires. Quelyues extruits en déyuyeront
les traits essentiels, dont les conséyuences sont particulierement
importantes pour tout chef milituire dans son commandement.

« Lu discipline milituire, fondée sur le principe d'obéissunce
aux ordres... s'exerce conformément < la LOI...

« L'orgunisation des urmées est fondée sur la hiérarchie qui
définit la place de chuacun et son hiveau de responsubilité
par l'ordre des ygrades et, dans chaque yrade, puar l'ordre
d'uncienneté...

« L'observution des réyles de subordinution écurte ['arbi-
frdire et muintient chacun dans ses droits comme dans ses
devoirs.

« La hiérarchie des grudes est définie par le statut général
des milituires @,

« L'autorité est liée d la fonction. Elle oblige celui yui lu
détient d'ussumer personnellement la responsubilité des ductes
nécessuires G son exercice. Elle respecte l'ordre hiérurchiue,

sauf lorsyu'elle est ussurée pur le tituluire d'une lettre de service
ou d'une lettre de commundement,

« Lorsque le titulagire d'une fonction charge l'un de ses subor-
donnés d'agir en ses lieux et pluce, su responsubilité demeure
enfiere : le subordonné est dlors « agissunt par ordre »,

« Exercunt une fonction duns son unité, le milituire doit :
upporter son concours suns défdillunce ;

s'instruire pour tenir son poste uvec compétence et contri-
buer G lu vdaleur collective de son unité ;

s'entrdiner en vue d'étre efficace dans l'action ;
se prépurer physiyuement et moralement au combut, »

(1) Voir tfitre | du présent manuel.

(2) Voir titre 1, section V, du présent munuel.



2. CONSEQUENCES :
ROLE DU GRADE
ET DU SOUS-OFFICIER

L’ATTITUDE DU CHEF
ET SA MISSION

AUTORITE

COMPETENCE

RAPPORTS HUMAINS

Les prescriptions réglementuires rappelées ci-dessus ont des
cohséyuences dont le ygrudé comme le sous-officier doivent étre
pleinement conscients.

Li€e a lu mission, I'autorité du chef doit étre sereine et rigou-
reuse. Elle ne doit pus s'exercer a des fins personnelles, ni suivre
des impulsions dictées pur I'uamour-propre ou le ressentiment.

Muis, d l'inverse, elle he suuruit céder d |lu fuiblesse ou U
lu démuyoyie, pur désir de pluire ou d'éviter les difficultés
yu'entraine inéluctublement I'exécution d'ordres contraignants.

Ce principe situe d lu fois le chump d'action et les limites
de l'autorité. || communde l'uttifude du chef.

L'autorité est liée d lu fonction, dohc uux cupucités du chef
U exercer cette fonction.

Le sous-officier doit étre pénétré de lidée yu'il n'y u pus
d'autorité réelle suns COMPETENCE.

Compétence professionnelle d'ubord : le sous-officier doit
étre celui yui «sdit le mieux », yui «fdit le Mieux ».

Force de cuructére, ensuite, lui permettant de prendre l'us-
cendunt sur le groupe humain dont il a |la charge.

Se fuire obéir pour l'exécution d'un ordre ou lu rédlisution
d'une tGche plus complexe, revient toujours G obtenir le meilleur
rendement des subordonnés.

Or ce rendement est hécessuirement condifionné pur lu
yuulité des relations humaines existant duns le groupe et par le
style de commundement udopté.

Il porte uttention dux préoccuputions personnelles des subor-
donnés et G leurs conditions mMmutérielles de vie, il veille < leurs
intéréts, et quund il est nécessuire, en suisit 'autorité compétente.

Les chupitres suivants développent ces différents points. Pour
des ruisons diductigyues, ils distinguent :
- les ressources offertes pur le cudre réylementuaire tradi-
tionnel yui cuructérise |l SITUATION du chef militdire ;
- les dspects humains du commundement, qui doivent
commuander son ATTITUDE.

Ces principes sont valdbles lorsyue l'autorité s'exerce dans
la cellule orgunique ou G l'extérieur, muis IG encore, il U paru utile
d'examiner sépurément les fonctions permunentes uu sein de lu
cellule d'emploi et les fonctions tfempordires exercées G |'extérieur.



SECTION I

CHAPITRE UNIQUE
LES RESSOURCES

DU CADRE REGLEMENTAIRE TRADITIONNEL

1. LE CADRE DE VIE
PENDANT
LE SERVICE
(RSI, titre lll, chap. | et 1)

Le bon fonctionnement du service yuotidien est conditionné
fpdr une orgunisation de buse stdble s'uppuyant sur

- un cudre de vie bien défini;

- des réyles de service rigoureuses ;

— des uttributions fonctionnelles.

Le rble des sous-officiers au sein de cette orgunisation,
et plus puarficulierement auu sein de l'unité élémentuire, est
primordidl.

ls y ont en effet des uftributions clés duns lesyuelles ils
doivent appliyuer strictement des réyles de service connhues
de tfous.

Le réglement de service intérieur orgunise lu vie uu yuar-
fier, les russemblements et les différentes activités qui rythment
la journée des unités (instruction, fravaux dintérét générdl, rup-
ports, repus notumment). Les extruits ci-dessous indiguent les
regles de service < dppliyuer duns |lu vie yuotidienne.

Locaux.

« Les tfravaux individuels et collectifs de nettoyuge et de run-
gement sont exécutés avant le début du travdil et contrélés yuo-
fidiennement par l'adjudunt d'unité et les chefs de sections... »

Rassemblements.

« Pour utteindre une entiere efficucité il importe u'ils soient
limités en hombre, Muis exécutés de mauniére irréprochuble.

« A cet effet, fout raussemblement s'effectue sous les ordres
d'un responsuble qui contrble la tenue, 'uttitude ou lu pré-
sentation des hommes ; il s'attfache < le rendre aussi bref yue
possible ».

Instruction.

« Respect des hordires, éliminution des temps morts, rigueur
de lu prépurdution en conditionnent le rendement... Orgunisution,
conduite et contrdle font l'objet de directives purticulieres Qui
fraduisent l'effort principal du corps ».



(RSI, titre I,
section lll, art. 27)

2. L’APPLICATION
DES REGLES
DE SERVICE

21. Nécessité
de connaditre
les réglements

Travaux d'intérét général.

« Insépurubles de lu vie communuutuire, les travaux dinté-
rét générul favorisent [u cohésion des unités et lu formation des
personnels lorsgyue leur utilité est bien comprise et qu'un souci
d'éyuité guide leur répurtition. Avunt chaque tache il convient

- d'en définir cluirement le but et lu durée ;

d'en confier I'exécution 4 une unité (ou yroupe) oryu-
higyue ;

d'en désigher le chef;
de limiter strictement les effectifs nécessuires ».

Rapports.

«Sans gu'il y dit lieu a rupport, le chef de section ou de
fraction élémentuire... (réunit) périodiquement ses subordonnés
directs (pour) fuire uvec eux le point et prépurer les uctivités <
venir »,

Repas.

«Les repus, yui font partie des uctivités du corps, doivent
se dérouler duns l'ordre et le culme. Quel yue soit le systéme
de distribution adopté, la répartition des sdlles et lu perception
des plats doivent faire |'objet d'une orgunisation simple, bien
uduptée et connue de tous. Lu surveillunce des repus incombe
uu service de permunence et dux services de semuine des
unités.

Le contrdle doit porter principalement sur les points suivants :

- propreté et hygiene ;
situation des effectifs ;
lutte contre toute forme de yguspillage ;
yuulité et yuuntité des denrées ;
tenue, discipline, respect des reyles de suvoir-vivre.

Appels, controles des absences.

« Appel du matin : avant le rassemblement, les chefs de
chumbre notent les indisponibles et les dbsents ; ils en donnent
les homs au sergent de semuine. Celui-ci russemble les rensei-
ghements pour I'ensemble de l'unité et les remet G 'adjudunt
d'unité chargé d'étublir lu situation de prise d'armes quoti-
dienne »,

« Appel du soir (élément dintervention) : le chef de ['élé-
ment effectue uu Moins un exercice d'dlerfe d une heure fixée
pur le chef de corps. Il Vérifie lu présence effective du per-
sonhel désigné ».

« Duns les unités, le contrble des ubsents et présents est une
responsubilité luissée G linitiative des chefs de corps ».

Les textes qui précédent traucent un cudre qui est de
nuture < faciliter I'action du sous-officier duns la vie quotidienne.
Mudis ils entraihent un certain hombre d'obligutions.

Exploiter au mieux l'orgunisution inhérente 4 lu société
milituire suppose une bonne connuissunce des réglements,

L'ighorance conduit d limprovisation, au mMélunye des uttri-
butions, d un sous-emploi des Moyens. Elle prive le responsuble



22. Nécessité
d’'une adaptation
intelligente

23. L’expression des ordres

(devoirs et responsubilités
du chef, RDG,
art, 7)

24. Controles
et comptes rendus

3. LES FONCTIONS
AU NIVEAU DU CORPS
ET DE L’'UNITE
(RSI, ftitre 1)

de concours purfuitement prévus, de modes d'uction qui ont
fait la preuve de leur efficucité ou, pis encore, contrevient <
des consighes permunentes. Elle expose son dauteur G des diffi-
cultés et 4 des échecs dont il est dlors pleinement coupuble.

Les réglements fondent une oryunisution cohérente et
compléte, cupuble de fuire fuce uux différentes situations. Mais
duns lu rédlité des corps, certuins maillons de la chdine hiérar-
chiyue, certuins moyens mutériels, font purfois défuut. Force est
dlors de s'adupter, en se référant aux uttributions, aux taches
réglementuires. Par exemple, le chef de section privé d'adjoint he
saurdit consentir des impusses duns le domuaine de la surveillunce
des mutériels, muis il doit au contruire fuire connditre les controles
qu'il réserve et ceux yu'il confie G ses chefs de yroupe.

Duns l'exercice de l'autorité, le militaire :
- prend des décisions et les exprime pur des ordres ;

— ussume lu responsubilité entiere des ordres donnés et de
leur exécution, cefte responsubilité nhe pouvunt étre
déyuyée pur lu responsubilité propre des subordonnés.

Ces ordres doivent étre diffusés :
- O temps ;

— duns les formes voulues ;

— avec uhe précision suffisunte.

Chefs de section et chefs de groupe doivent dbsolument
éviter d'émettre des ordres imprécis ou tardifs.

Les ordres étunt diffusés, I'exécution étunt engugyée selon
les moddlités prévues, les cudres de contact ne saurdient se
désintéresser du résultat, Lu confiunce he doit jumuis étre
auveuyle. Plus yrunde est linitiative luissée, plus impérieuse est
l'obligation de contrdle.

Ce contréle n'u pus besoin de revétir un formalisme inutile.
Un sonduge, un pussuge, suffiront souvent a juger lu fucon dont
une prestation est, ou u été, ussurée.

Nuturellement, le contrble des résultuts s'uccompuyne d'un
compte rendu < l'autorité gui u donné lu mission.

Le compte rendu fuit purtie des régles et des usuges yui
font l'efficacité d'une unité.

Le sous-officier doit pratiquer systématiquement le compte
rendu et en fuire ucyuérir le réflexe pur les exécutunts plucés
Sous ses ordres.

Pour exercer son commundement le chef de corps dispose
de cudres en hombre variuble... Il leur confie des uttributions lui
permettant de faire sentir son daction en permanence dans tous
les uspects de lu vie du réygiment ),

Au hiveau des unités élémentdaires, les responsubilités se pur-
tfagent en fonctions de commandement et d'instruction, en
fonction tfechnigyues et udministratives. Aucun domaine h'échuppe
d l'autorité du commundunt d'unité, toutefois I'essentiel de son
action porte sur :

- l'instruction et I'entradinement ;
- |I"éducution ;

- |lu notution et l'orientution ;

- |la discipline,

(1) Pour I'étude du RS, titre ll, chapitre I, voir le titre | du présent munuel.



31. Fonctions commandement Les chefs de section
et instruction

(RS, titre 1l, chap. IV,
section )

Les sections sont normulement confi€ées aux jeunes offi-
ciers, et aux sous-officiers fitulaires des brevets et certificuts
nécessuires.

Les chefs de section sont les colluborateurs immédiuts du
commaundant d'unité. Celui-ci répartit enfre eux, avec précision,
les détdils du service, en veillunt 4 ce yu'ils restent disponibles
pour mener linstruction compléte de leurs hommes.

Leur autorité s'étend sur l'ensemble de ['unité dont ils
connuissent tous les sous-officiers et EV. lls les guident de leurs
conseils, leur donhent I'exemple de la tenue, de l'ardeur au tra-
vuil, de lu résistunce G la fatigue. lls empéchent tout ubus d'au-
torité et redressent tout ucte de fuiblesse vis-G-vis des EV.

Les fonctions puarticuliéres yui peuvent leur étre uttribuées (ins-
fruction, surveillunce de certuins mutériels, etc.) ne les dispensent
pus de leur réle dinstructeur et d'animateur de leur section. lls
ont l'entiére responsubilité du personnel, du Matériel et des locuux
yui leur sont uffectés. lls peuvent confier d leur adjoint le soin de
veiller 4 certuins points d'exécution, en puarticulier :

- I'hygiéne . vérification réguliére des pussuges uux douches,

de lu propreté du linge, de lu coupe des cheveux ;

- les urmes et effets : tfenue en Mmuin et contréle de l'en-

fretien, mise en réparution et réception apreés travaux ;

- le cusernement : surveillunce qyuotidienne de su pro-
preté, de son dération et de I'état du matériel yui s'y
frouve.

Les chefs de section doivent rester constamment en mesure
de donhner uu commundunt d'unité des renseignements détuillés
sur le deyré d'instruction milituire, la condition physique et I'état
d'esprit de tous les hommes de leur section, dinsi yue sur I'étut
des mutériels yui leur sont confiés. lls tiennent d jour un curnet
de section.

Les chefs de section conhcourent avec les duutres personnels
du corps pour ussurer certaines fonctions du service générdl, sui-
vant les prescriptions du chef de corps.

Article 37
L'adjudant d'unité

Chef de lu section de commundement, |I'adjudunt d'unité
est plus spéciulement chargé de surveiller I'exécution du service
intérieur de l'unité.

I communde le service et les travaux dintérét général duns
l'unité, autorise les chunygements de tour, veille a ce gu'il ne soit
pus ordonné de travaux hors tour, pusse linspection du personnel
commundé de service.

II veille & I'utilisution normale et G l'entretien des locaux, de
leau, des mutériels de chauffuge et d'écluirage puar les per-
sonnels de lunité, Il contréle chague jour lu propreté, lu tenue
et l'uération des chumbres et s'ussure gu'agucun homme n'y
séjourne indiment,

I étaublit la situation yuotidienne de prise d'urmes et les bons
de communde de repus correspondunt dux personnels < nhourrir
par l'ordindire du corps.




En fonction des indicutions du tubleau de travdil, il fait ras-
sembler l'unité, procéder 4 l'uppel de chuyue section et en
rend compte d l'officier le plus uncien ou < l'officier de semuine.

Lors du russemblement quotidien, dont I'heure est fixée de
facon yue tout le personnel de l'unité (employés compris) soit
présent, il donne lecture de lu décision, des ordres du cupituine,
des récompenses uccordées et des puhitions infligées. L'ubsence
d ce russemblement he peut excuser lignorance d'un ordre lu

~

d ce moment.

Il fournit au vaguemestre les renseignements reldtifs a |u
position des Mmilituires de l'unité, notaumment dans le cus ou il
est hécessuire de fuire suivre lu correspondunce des Mmilitaires
ubsents.

En livison avec l'officier chargé du cusernement, il prépure
les demundes de travaux intéressunt l'unité.

En tant que chef de section, I'udjudunt d'unité contrdle lu
présence des employés uux exercices yui leur sont particuliers

et puarticipe < linhstruction duns les condifions fixées pur le
commundunt d'unité.

Article 38
Les sous-officiers adjoints aux chefs de section

En ygénérul du yrude de sergent-chef, les sous-officiers
udjoints sont les uuxilivires immédiuts des chefs de section yu'ils
remplucent le cus échéunt. lls s'uppliquent 4 bien connditre
leurs hommes et consighent les renseignements les plus impor-
tants les concernunt sur un curnet de section dont le modéle
est fixé pur le commundunt d'unité. Ce carhet confient pour
chugue homme les renseighements que le commundunt
d'unité prescrit d'inscrire. Aprés mise d jour, il est remis pur le
sous-officier uittant lu section & son successeur.

s rendent compte immédiutement G leur chef de section
de tout événement survenu. lls sighalent < l'adjudunt d'unité et
au sous-officier administratif tout fait relevant de leurs attributions.

Article 39
Les sous-officiers chefs de groupe

Les sous-officiers chefs de groupe ont les mémes devoirs Vis-
d-vis de leur yroupe yue les chefs de section vis-G-vis de leur
section. lls exigent I'exécution ponctuelle du service, en s'ubste-
hunt de tfoute brusquerie comme de toute fumiliarité. lls tien-
hent un curnet de yroupe.

Aux rassemblements, ils font l'appel de leur groupe et le ren-
dent au chef de section. lls lui rendent compte de tout ce yui
concerne les hommes, les Mutériels et le cusernement de leur
groupe.

Article 40
Les sous-officiers chargés de fonctions spéciales
Duns l'unité élémentuire, certuins sous-officiers sont charygés

de missions purticulieéres, notumment radio, optiyue, ftir, urme-
Mment et munitions, duns les conditions fixées G l'urficle 44.

11



32. Fonction technique

(RSI, titre 1l, chap. V,
section 1)

Article 41
Les gradés d'encadrement

Les cuporuux-chefs et cuporuux vivent avec les EV dont ils
sont les moniteurs permanents. Leur devoir le plus important est
de donner l'exemple de la discipline, de la conduite et de lu
fenue.

Article 42
Le chef de chambre

Le chef de chumbre veille a4 lu propreté et au bon ordre
indispensuble au repos de fous, uu hettoyuye et a I'uération de
la chambre. |l interdit tfout tapuye dés yue les hommes sont
couchés, fuit éteindre les lumieres et respecter le silence. |l fuit
prévenir le sergent de semuine de l'unité lorsgyu'un homme est
gravement mulade durant la nuit.

Respohnsuble du bon étut des mutériels de lu chambre, |l
fait appliquer les consignes relatives < l'entretien des effets de
couchuyge et du mutériel de cusernement, signale suns délai au
sous-officier chef de yroupe toutes déyradutions et dispuritions
survenues.

II fait lever les hommes < I'heure prévue, il donne dau sous-
officier de semuine le hom des muludes en spécifiunt ceux yui
he peuvent se rendre a lu visite par leurs propres Moyens.

Article 43
L'officier chargé de la surveillance des matériels « techniques »

Pour assurer la surveillunce et le muaintien en condifion des
mautériels gui lui sont confiés, le commaundunt d'unité désigne un
officier ou sous-officier de son unité yui 4, vis-G-vis du commandant
dunité, un réle compurdble G celui du chef des services technigques
vis-d-vis du chef de corps (voir fitre |, section |, chupitre 3).

Cet officier ou sous-officier est notumment chuarygé :

— de l'orgunisution et du contréle des opérutions d'entretien
et de remise en étut prévues pur les réeylements tech-
higues ;

- du contréle périodique des existunts ;

- de lu tenue de lu comptubilité et des divers documents
réglementaires.

Il peut étre umené 4 décider linterdiction d'emploi d'un
matériel (en particulier . véhicules, engins, urmements) lorsyue
la sécurité de I'utilisuteur ou lu suuveyurde du mutériel est
en jeu.

II dispose de personnels spéciulisés, ou spécidlistes instruits,
et des moyens mutériels en dotution < ['unité.

Lorsyue limportunce et lu diversité des mutériels le jus-
tifient, le commandant d'unité peut en répartir 1a surveillunce
par cutéyories entre plusieurs officiers ou sous-officiers de son
unité.



33. Fonction administrative

(RSI, titre 1l, chup. V,
section II)

Arficle 44
Les sous-officiers spécialistes des unités élémentaires

Les sous-officiers spécidlistes, ou simplement spécidlisés, sont
les ugents d'exécution de l'officier churgé de lu surveillunce et
de l'entretien des mutériels « technigues » de l'unité.

Pouvunt assurer plusieurs fonctions duu sein de l'unité, leur
nombre est fonction des yuuntités et de lu diversité des maté-
riels existant en dotdtion.

Lorsyue les chuarges d'entretien le justifient, ils disposent
d'éyuipes de personnels spécidlisés dont ils orgunisent et contrd-
lent les uctivités.

Duns le cudre de leurs attributions, ces sous-officiers :

- vérifient yuuntitutivement et qudlitativement les mutériels
dont ils ont lu responsubilité ;

— assurent les perceptions et les reversements aupres des
services technigyues du corps ;

- effectuent ou font effectuer les opérutions de 2¢ échelon
de leur ressort, surveillent et contrélent leur exécution ;

— font remettre les mutériels G l'atelier du corps pour l'exé-
cution des opérutions de sonh hiveuu ;

- fiennent d jour les documents réylementuires propres <
chague matériel ;

— purticipent aux revues de mutériels et en exploitent les
résultauts.

Article 45
Le sous-officier administratif

Le travuil de secrétariut, les tGches administratives et comp-
fables et lu yestion des matériels ressortissant au service du
commissariat impartis & 1'unité élémentuire sont ussurés pur le
sous-officier administratif,

Chargé du secrétariut, le sous-officier administratif est le
correspondunt de 'unité auprés du secrétariat et des différents
services du corps.

Duns le domuine des Mmutériels ressortissunt uu service du
commissariat le sous-officier administratif est I'auxilivire direct et
lagent d'exécution du commundunt d'unité.
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SECTION Il

EXERCICE DE L’AUTORITE
ET RAPPORTS HUMAINS

« En femps que fédéruteur de I'esprit de corps, il revient au chef milituire de dohher uh
sehs < l'action, de Il'inscrire duns uh cudre éthique rigoureux et de rédliser lu cohésion de
I'unité. L’esprit de corps permet le dépussement des inclindisons individuelles. La discipline en
est I'un des ciments, mdais aussi uh lien daffectif puissant, fait de confiance, d’estime, de respect

et de solidarité mutuels. »

Extraits de L’exercice du métier des armes dans I'urmée de terre — Fohdements et principes.

(4 junvier 1999).

CHAPITRE 1
DEFINITION ET STRUCTURE

Les composantes
de I'exercice de l'autorité

La Churte de l'autorité met en lumiére les trois roles du
chef : COMMANDER - INSTRUIRE - EDUQUER.

L'aptitude < remplir ces trois réles pusse pur lu cupucité d
COMMUNIQUER qui est loin d'étre toujours innée. Plus yue duns
fout autre domuaine, I'exemplarité est 4 lu buse de I'exercice de
l'autorité.

COMMANDER.

C'est étre un entrdineur dhommes pour les faire coopérer
d lu réussite de la mission. Partant d'une bonne compréhension
des ordres recus, donner des ordres réyglementuires, clairs, pré-
cis, suscitunt l'udhésion des subordonnés et contréler leur bonne
exécution.

INSTRUIRE.

Faire acquérir des connhuissaunces de formation Mmilitaire
yénérule, techniyues et tactiques permettant aux hommes de
tenir leur réle duns la cellule de combuat,

EDUQUER.

Développer lu cupucité opérutionnelle en dccroissunt le
senfiment d'uppurtenance < une collectivité nationdle, le res-
pect d'autrui et I'épunouissement individuel, ce qui doit induire
des comportements.

15



L’architecture de I'’exercice de I'autorité

NIVEAU ET GRADE

ROLE

OUTILS ET METHODES LES MIEUX ADAPTES

FORMATIONS
personnelles

Instruction Educution Relutions CDT

5 |Régiment et plus. | Associer G |'élu- Pédugoyie de|Réflexion sur|Direction pur Stuge EMS 2 au
boration des recherche indi- | I'éthique milituire. | contrat  d’ob- CID.
confruts, viduelle ou jectif. EMSST.

COL ou LCL. collective.

4 |Unité élémentuire. | Orguniser, impli- SAIQ Exploitution édu-|{Coh ésion CFCU en école
quer autour de PMG cutive. autour d'un d’application.
frojets. forojet commun.

CNE.

3 |Section. Fuire coopérer Péduygogyie|Réunion, discus-|Communde- Coétyuidun,

et converyer les d’animuation|sion éducutive. |[ment partici- écoles d’upplicu-
LTN, ASP, MAJ,|efforts vers un de yroupe. patif, tables tion FG2 (ODP).
ADC. objectif. rondes.

2 | Groupe. Fixer et coor-|Péduyoyie pur|Explication des|Commundement|CM1 (ENSOA-
donner des|objectif. regles de vie. par objectif. EMHM).
taches. FMSO (corps de

SGT. froupe).
1 Equipe. Montrer, faire,|Méthode démons-|Exemplurité,|Commundement|CME et CTE en
faire corriger. trative. écoute, uide. par taches. corps de froupe
et ou en école.
Eleves (off. et s/off.)
] ] en cours de for-
Caporal mation.
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CHAPITRE 2
LES FACTEURS PERSONNELS

Chef exemplaire

Chef équitable

Chef responsable

Le chef milituire se doit d'étre exempluire et éyuituble. Su
crédibilité en dépend : yu'll contrevienne dux régles gu'il u
édictées, qu'il soit injuste et son autorité est compromise.

Quelyues réflexions écluirent ce yue doit étre le comporte-
ment du chef :

1) Le sous-officier doit donher l'exemple :

- du muintien en condition physigue ;
du désintéressement et de lu disponibilité ;
de lu droiture et de lu courtoisie ;
de lu muitrise de soi et de lu force de cuructére.
Ces yudlités s'yjoutent & lu COMPETENCE indispensuble.
2) Le sous-officier ne doit pus forcer su nauture
— un comportement nuturel est toujours upprécié ;
— jouer un personndge ne frompe personne.

3) Le sous-officier doit étre juste avec ses subordonnés, yu'il
s'agisse de sunctions (punitions ou récompenses), de tours de
service ou de permissions.

4) Le sous-officier doit avoir une haute idée de ses respon-

subilités ; il s'honorera toujours :

- eh couvrunt ses subordonnés victimes de déboires duns
l'exécution des ordres qu'il u donnés, ou du fuit d'initia-
fives justifiées ;

- en faisant rejdillir sur ses subordonnés les éloges recus U
lu suite d'une uctivité réussie.

Ces yudlités morules engugent, en fuit, lu personnulité toute

entiére du sous-officier. C'est donc Iui seul yui peut, pur un effort
constant sur lui-méme, progresser duns ce domuine.

Mudis il est des domuines ou de Vvéritubles technigyues d'action
peuvent fuciliter I'exercice du commundement. Ce sont

- lu connuissunce des subordonnés ;

— l'information ;

— g parficipution,

lls vont étre évoyués uux chupitres suivants,
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CHAPITRE 3

LA CONNAISSANCE DES PERSONNELS

Connaitre ses subordonnés
individuellement

Connaitre I'état d’esprit
des jeunes

La connuissunce mutuelle est 'une des conditions prédlubles
d lu compréhension, & lu communicution et d l'estime réci-
proyue.

La faute lu plus yrave yu'un chef puisse commetire duns
l'exercice de son commundement est de vouloir ighorer lu per-
sonnulité, les besoins, le comportement humain de ses subor-
donhés et de les communder en les voyunt autrement yue ce
yu'ils sont, c'est-G-dire, le plus souvent, tels gu'il les voudrait.

En premier lieu, il faut connditre ses subordonnés indivi-
duellement pour déceler leurs possibilités, leurs lacunes, leurs
uttentes. Il s'agit de les considérer comme des personnes et de
ne pus se limiter a leur fonction milituire (GV, conducteur, tireur,
etc.).

Que faut-il savoir ? Quelyues indicutions sont livrées ci-dessous :
1) Situation personnelle (huissunce, études, profession) ;

2) Situdtion familiule (puarents, fréeres et sceurs, hubitudes de
vie, ressources, éventuellement problémes uffectifs) ;

3) Godlts (sports, pusse-temps favoris, activités culturelles) ;
4) Aftentes (emploi duns l'urmée, projets d'avenir).

Comment connditre ses subordonnés ?

La premiére occusion est évidemment l'uccueil. L'entretien
individuel avec chucun permet d'ouvrir un document du type
« curnet du chef de section» ou «curnet du chef de yroupe »
Muais, surtfout, il est la premiére étape d'un didlogue G poursuivre.,
Par lu suite

- les subordonnés viennent se confier un jour ou l'autre <
leur chef. Il fauut prendre gurde de he pus éconduire
celui yui cherche le diulogue, méme si le moment est
peu propice ;

— il faut sdisir les occusions procurées pur certuines uctivités
tfelles que munceuvres, ruids, sports, fins de semuine, de
disponibilité opérationnelle, pour puartager la vie des subor-
donnés et les Mieux connditre.

A lu conndissunce personnelle des subordonnés, le sous-officier
doit djouter une bonne uppréciation, collective cette fois, des
jeunes yui lui sont confiés.

Ld jeunesse uctuelle comporte un certdin hombre de curac-
téristiques dont il faut fenir compte, C'est par exemple :
- les besoihs croissunts d'information duns un monde livré
Jux muss mMédiu ;
- le besoin de dignité et de conhsidérution.



Se faire connaditre
de ses subordonnés

La conséyuence, pour le chef, est évidente : il lui faudru
expliquer le pouryuoi et le comment des choses chuque fois
ygue ce sera possible.

Lu juste contrepurtie de ce yui précede, c'est yue le chef
doit éygulement se fuire connditre de ses subordonnés.

A I'occusion de lu prise de fonction, il est hormul et béné-
fiyue de se présenter simplement, en donnhant sa situation per-
sohnelle et un bref dpercu de su carriére.,

Par lu suite, le sous-officier gugheru <
— donner I'exemple, du tir, en sport, ou Méme duns des cir-
conhstunces de lu vie courante ;

— purtager la vie de ses hommes sur le terrdin, au cours des
repus de cohésion ou autour d'un «pot» sunctionnunt
une réussite...

Les sous-officiers unciens suvent bien yue c'est en recréunt
le climut des unités en opération yue l'on obtient lu solidurité
et la cohésion les plus fortes.
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CHAPITRE 4
LA PARTICIPATION

REFERENCES

Article 72 du réglement de service intérieur (TTA 102).
BOC/PP du 3 septembre 1990, p. 2919 modifiunt le RS

Arlicle 72 (exirait)

20

Le reylement de service intérieur, en son urticle 72, a cldi-
rement défini les objectifs et les modudlités de lu participution
gu'il est indispensuble de susciter et d'entretenir au sein des uni-
tés. Ce texte fondumental est reproduit en purtie ci-uprés.

L'obéissunce uctive ou l'udhésion I'emporte sur la confruinte
est le fondement de lu discipline.

Elle ne peut étre obtenue suns |la pdartficipution effective des
cudres et des hommes d l'action yuotidienne.

1. Objectifs.

La purticipution permet

— du chef de Mmieux connditre les uspirdtions et les possibili-
tés de ses subordonnés et de les ussocier G lu prépurdation
et 4 lu conduite des uctivités yui les concernent.

Aftentif G leurs sugyestions, il en tient compte duns ses

décisions :

— yux subordonnés de Mmieux percevoir les intentions du chef

et les impérutifs auxquels il est soumis.

Comprenunt le sens des ordres qui leur sont donnés, ils les
exécutent d'autant mieux ;

— U tous de prendre conscience de leur uppurtenunce G uhe
méme communuuté et de s'y sentir soliduires et heureux.

2. Conditions.

Ainsi concue, la participution proceéde plus d'un esprit de
communicution et de concertation volontaire que de l'upplicu-
fion de dispositions réglementuires.

Elle nécessite :

- l'instauration d'un climut de confiunce, fruit de rapports
humains francs et directs et d'un didlogue entre tous les
échelons ;

- un effort constunt d'imayginution, de coopérution et
d'écoute réciproyue ;

- "attribution & chucun du muximum de responsubilités de
son runy et de su compétence ;



Conséquences

Role du sous-officier

- le libre jeu de linitiutive ; le chef fixe les objectifs, laissunt
aux subordonnés, duns I'exécution, le choix des procédés
et des étupes nécessuires.

Elle s'exerce duns les domuines suivants :

— formuation : lu mise en ceuvre des Méthodes puarticiputives
doit s'exercer duns unh climut de communicution réci-
proyue entre les formateurs et leurs subordonnés ; informer
ceux-ci des buts de lu formation, répondre G leurs inter-
rogutions permet d'installer une relation de confiunce
upte G déclencher leur volonté d'ypprendre ; sachunt ce
gue l'on uttend d'eux, les éleves seront plus réceptifs G
'action péduygoyiyue des instructeurs et mieux Mmotivés
pour ucyuérir les savoir-fuire et les réflexes de comporte-
ment nécessuires ;

— uctivités, vie courunte, uction sociule et loisirs : les commis-
sions ussocient cudres et hommes d |u recherche permu-
nente d'une umélioration du cudre de vie et de fravuil ;

- relutions humuaines au sein des rapports hiérarchigyues
'appel frégquent aux représentunts permet au chef de
corps de recuelllir les avis et les sugygestions de ses subor-
donnés ;

— confréle des résultuts : les réunions périodigyues permettent
de mesurer les résultuts obtenus, de déterminer les fuc-
teurs d'évolution et de proposer de houveuux objectifs,

Les formations de l'aurmée de terre ont dd se donner les
moyens correspondunts G ces objectifs

- des méthodes d'instruction utftrayuntes et efficuces ;
— de nhouvelles structures de puarticipution.

Pour chaque corps : une commission participutive constituée
pour recueillir l'avis des différentes cutéyories de personnel sur
les mesures G prendre pour uméliorer dinsi les conditfions de lu
prépuration opérutionnelle de corps, les conditions de fonction-
nement, de vie et de travdil.

Ainsi yue les présidents de cutéyorie, officiers subdlternes,
sous-officiers, cuporaux-chefs.

Duns le domuine de linstruction, la conduite < tenir est
explicitée au fil des chapitres du fitre Il conhsucré au réle du
Mmoniteur et de linhstructeur.

Duns lu vie courante, c'est surtout un ETAT D'ESPRIT qui doit
rendre systémutique l'uppel d lu purticipution des subordonnés.
Il s'agit de fuire en sorte yue l'exécutunt, ddment motivé, prenne
bien en compte su Mmission et yue celle-ci devienne vérituble-
ment « son uffdire »,

Pour obtenir ce résultut, il est conseillé d'adupter I'attitude
suivante

- s'efforcer de donhner une tdche complete, ylobule plu-
t6t yu'une série d'ordres frugmentuires de détuil ;

lgisser une marge d'initiative ;
préférer le tfravdil O la tGche au travdil  I'horaire ;
intéresser les exécutants & la QUALITE du résultat ;

guund celu est possible, ussocier les subordonnés < la
phase de prépuration.

Les recommundutions qui précédent peuvent s'yppliquer
aussi bien d I'exécution de travaux dintérét général, qu'd une
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Arficle 72 et IM no 2559
(extruits)

Role du président
des sous-officiers

Désignation

et subordination
du président
des sous-officiers
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séunce d'enfretien ou U uhe prépuration de rencontre sportive
ou de concours de tir.

Il est égulement bénéfique, duns lu répartition des ftaches,
de distribuer des ROLES d'une certuine durée. C'est uinsi yue,
dans une section, on pourra avoir

— unh responsuble urmement, optiyue ou rudio ;

- un membre de commission réyimentdire ;

— unh correspondunt du bulletin d'information du corps.
Donner des responsubilités aux subordonnés c'est en fuire

des uuxilivires du commundement et c'est fuire ceuvre réelle-
Mment formatrice.

Le réle du président des sous-officiers s'exerce duns les
domuaines suivants :

affectations ;
déroulement de curriére ;

problémes personnels et sociaux nhécessitunt linfervention
du commundement ;

problémes mutériels ;
orgunisdution de ldu vie courunte,

A ce ftitre :

— il siegye de droit aux conseils et commissions spécifiques
du hiveau corps concernant les sous-officiers ;

— il donne sonh avis au chef de corps avant foute punition
de sous-officier ;

— il unime les activités du corps des sous-officiers :
- uccueil des jeunes sous-officiers,
- enfruide du sein du corps,
- diffusion des informutions les concernunt,
- orgunisuation des dctivités en dehors du service
(réunions, buls, Mmunifestations diverses).

I est élu par ses puirs.

La durée de son mundut est limitée G 2 anhs renouveluble
une fois. Il n'est duns son réle de président subordonné yu'uu
chef de corps.



CHAPITRE 5
L'INFORMATION

Nouveuux réglements et directives générules mettent déli-
bérément l'uccent sur cette dimension essentielle du commuan-
dement.

RSI, art. 73 «|l Ny u pus de puarticipation suns informaution. Diffusée sous
limpulsion du chef de corps, reprise par tous les cudres jusyu'aux
enguyés volontuires (EV), elle vise d rendre sensible 4 chacun
la relation entre les activités prescrites et les buts G atteindre.

(extruit)

Son efficucité suppose :
- yu'elle soit permunente < tous les hivedux ;

— yu'elle exerce un double courant permettant dinsi :
- au chef de porter d |lu connuissunce de ses subordon-
nés les renseignements qui leur sont nécessuires,
- Uux subordonnés de fuire connuditre G leur chef leurs
préoccuputions et leurs points de vue ;

- yu'elle soit frunche et objective ; toute omission volontuire,
tfoute dissimulation ou déformation he peuvent yu'engen-
drer lu défiunce.

L'information porte sur :

- les finulités de lu défense; chucun connditra dinsi les
taches qui lui sont confiées ;

- "'orgunisution et lu vie des forces urmées ;

— les décisions, mesures et communicutions des échelons
supérieurs ;

- le progrumme et le rythme des activités du corps, hotam-
ment les périodes d'efforts.

L'information peut revétir deux formes

- uhe forme interne : destinée dux seuls personnels du
corps, elle fuit uppel duvuntuge dux contucts humains
yu'yux procédés truditionnels de diffusion (notes de ser-
vice, rapports, etc.); plus elle seru personndlisée, directe,
plus elle suscitera lintérét et la compréhension ;

- une forme externe : destinée d fdire connditre hors du
yuartier la vie de corps, elle recouvre le domuine des
relations publiques et concerne plus particulierement les
événements marquunts ;

— livrets d'accueil ;

- cérémonies Milituires (prise de commundement, présentution
au drupeuu, remise de fourragéres, revues, défilés) ;

— purticipution G lu vie publiyue (revues, défilés, rencontres
sportives, reportuges, journées portes ouvertes, etc.). »




Conséquences

Role du sous-officier
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Tout cudre doit se sentir concerné pur cetfte uction, plus
nécessuire yue jumuis, Lu jeunesse d'auujourd’hui u besoin de
connditre le cudre duns leyuel elle évolue et les projets lu
concernunt, Au cours du service Mmilitdire, les mMémes exigences
se refrouvent d linstruction et duns lu vie courunte : il est néces-
suire de diffuser avec un préavis convenuble :

— d'une purt, les séunces ou exercices des semuines G venir ;

— d'autre purt les tours de service et départs en permission.

Par dilleurs, il faut démulfiplier les communicutions émunant
des échelons supérieurs en choisissunt la voie la plus adaptée.

Duns un tel contexte, le sous-officier :

- u le devoir d'étre lui-méme informé, ce qui requiert une
dftitude active ;

- doit discerner les points gui mMéritent d'étre commentés,
soulignés, d'une Mmuniére personnulisée ;

— doit rendre compte des besoins et des luacunes constutés,
et hotumment des préoccuputions de ses subordonnés en
la muatiere.

S'il est ussocié G une cumpugne dinformation (pur exemple
sous lu forme de punhedux G rédliser), il s'efforce de répondre
d l'uttente de tous en recueillunt avis et participution, dinsi yu'en
faisunt constumment preuve dimagination.



SECTION IV

LES FONCTIONS EXTERNES
EXERCEES PAR LES PERSONNELS NON OFFICIERS
AU TITRE DU SERVICE INTERIEUR
ET DU SERVICE DE GARNISON

CONSEILS Ces fonctions sont définies uvec précision pur les reylements
PQUR ABORDER en vigueur.
L’ETUDE

La présente section se borne donc < reproduire les textes
réglementuires correspondunts qui doivent étre parfuitement
cohnus pur chacun < soh hiveau.

CHAPITRE 1

FONCTIONS EXTERNES EXERCEES AU TITRE DU SERVICE INTERIEUR
LE SERVICE GENERAL

RSI, fitre I, OBJECTIFS, PRINCIPES, MOYENS

section I, chap. Il
Article 20

But et organisation

«Le service yénérul u pour but l'exécution de l'ensemble
des mesures, hotumment de sécurité, intéressunt I'ensemble du
corps et nécessitunt soit une coordination entre les différentes
unités et services, soit une mise en vigueur immédiute. La conti-
nuité et limportance du service exigent yue su direction soit
permunente ; muis, comme son bon fonctionnement demunde
une surveillunce et une présence constauntes, le personnel
d'exécution est renouvelé frégquemment : soit uotidienhement,
soit chaque semuine.

Le service yénérul s'exerce duns trois domuines :

- permunence du commundement et de lu surveillance ;

- sécurité ;

— intfervention et wassistance.

Sa direction est confiée, par le chef de corps, 4 un
officier supérieur uppelé « Officier supérieur churgé du ser-
vice yénérul», ussisté d'un sous-officier dit « chef du service
générdl »,
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dispose des orgunes d'exécution suivunts :

le service de semuine et de permunence du corps ;
lu gurde de sécurité ;

le service de semuine des unités ;

les éléments d'intervention.

Arficle 21
Domaines d'action

1. Permanence du commandement.

Cette fonction u pour but d'ussurer en tout temps, notum-
Mment en dehors des heures de fravail .
- la surveillunce ygénérule et lu bonne tenue du qyuartier ;
- |I'exécution des ordres urgents purvenunt inopinément au
COorps.

2. Sécurité.

Cette fonction u pour but d'ussurer en permunence |u suu-
veyurde des personnels, des mutériels et des installutions de tous
ordres dppdrtenunt au corps.

Tous les cudres concourent par leur action < la sécurité du
Corps.

L'agent d'exécution des consignes et mesures relutives <
cetfte fonction est le poste de sécurité (poste de ygarde), sous
le contrble des responsubles du service yénérul, pendunt les
heures de travdil, et des cudres de permunence, en dehors de
celles-ci.

3. Intervention et assistance.

Le but est de ygaruntir la disponibilité de moyens commaun-
dés, pouvunt étre rapidement russemblés et préts a intervenir
pour fuire fuce G toute situation imprévue.

Arficle 22
Personnels d'exécution

—_

. Personnels titulaires.

L officier supérieur chargé du service yénérdl,
L'adjoint chef du service yénérdl,

2. Personnels désignés de service.

Des officiers et des sous-officiers désignés < tour de role
ussurent lu permanence du service yénéral. Ce sont
) AU hiveuu du corps
|"officier supérieur dintervention ;
le cupituyine de semuine ;
I’officier de permunence ;
le sous-officier de permunence ;
le chef de poste.



Duns certuins corps ou fractions de fuible effectif, certdines
de ces fonctions peuvent étre cumulées pur un Méme officier
ou sous-officier.

b) Au niveau de l'unité élémentuire : le sous-officier et le
cupordal de semuine.

Sauf impossibilité résultunt de l'orgunisation ou des Mmissions
particuliéres du corps, et ufin d'obtenir l'efficacité voulue, le per-
sonnel d'exécution est fourni pur une unité élémentuire désignée
périodiquement yui prend le hom « d'unité de grunde semdaine ».

ROLES ET FONCTIONS AU SEIN DU SERVICE GENERAL

Article 23
Cadres titulaires

1. L'officier supérieur chargé du service général.

L'officier supérieur churgé du service générul en ussure |u
direction et le contrble. A ce titre il doit :

- traiter de I'ensemble des yuestions concernunt lu sécurité

et la disponibilité des éléments d'intervention du corps ;

— étublir le tour de service des unités élémentuires et des
personnels M ;

— velller & la transmission des consighes entre autorités res-
ponsubles.

Duhs une enhceinfe commune < plusieurs corps, |’ officier
supérieur, désigné pur le commundunt d'armes, étublit les
consighes relutives d lu sécurité et d lu bonhe murche de l'en-
semble des services yénéruux des formutions qui y sont
implantées et répartit les charges entre eux.

2. Le chef du service général.

Le chef du service générdl, en principe mujor ou udjudunt-
chef, guxilivire direct et augent d'exécution de l'officier supérieur
chargé du service yénérui, se tient hormulement d lu sulle de
service. Il u directement sous ses ordres le personnel du poste
de sécurité.

Il assure son service pendunt les heures de travdil ; en dehors
de celles-ci, il est remplacé pur le sous-officier de permaunence.

Le chef du service yénérul veille  ce yue tous les docu-
Mments nécessuires G |'exécution de son service soient clairs,
concis et constumment tenus G jour; il détient les dossiers des
consighes destinés aux cudres de permunence et conndit les
endroits ou sont employés les détuchements commundés de
service.

I controle l'auction des gradés de semuine des unités.

II pusse linspection des détuchements commundés de ser-
vice lorsyu'ils he sont pus aux ordres d'un officier, et celle des

(1) Le chef de corps désigne les officiers et sous-officiers & exempter totu-
lement ou en purtie des services individuels. Il réduit au mMminimum ces exemp-
fions de fucon < reporter le poids des services individuels sur le plus grand
hombre d'officiers ou de sous-officiers. Les officiers et sous-officiers du cudre
spéciul et les personnels féminins participent & lu permunence du service
général,
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postes de sécurité. Il vérifie yue le personnel est correctement
enhcudré, yu'il se présente duns une ftenue uduptée et, éven-
tuellement, yu'il est effectivement employé daux tGches pour les-
yuelles il u été prévu.

I veille & ce yue le personnel présenté au chef de corps <
la revue des cutéyories soit rassemblé duns les conditions fixées.

2.1. Devoirs journdiliers.

Le chef du service générdl veille d lu stricte observation des
consighes relutives d

- lu sécurité intérieure du yuurtier ;

— lu prévention contre lincendie ;

— la surveillunce des locuux disciplinuires ;

- le contréle des entrées et sorties des détuchements et
isolés ;

— |lu tfenue des Mmilitaires sortfant individuellement du yudartier ;

- l'infroduction de publicutions interdites ou de tracts anti-

militaristes ;

I’admission au yuartier des personnes éfrangéres uu corps

(civils et militaires).

L'admission des civils fuit I'objet de consignes arrétées puar le
chef de corps, sur proposition de l'officier supérieur chargé du
service yénérdl,

En principe, les dispositions & adopter sont les suivantes :

— civils régulierement employés uu yuartier : ces personnes
doivent avoir une curte permunente signée pur le chef
de corps. Cetfte curte permet de se rendre de l'entrée
du yuurtier au lieu de leur emploi;

— civils employés et ouvriers tempordires : ils doivent disposer
d'une curte tempordire renouveluble, sighée duns les
mémes conditions yue ci-dessus et leur donnant, pendunt
su vulidité, les mémes droits yu'une curte permunente ;

— civils venus exceptionnellement : ils sont conduits < lu sulle
de service pur un homme du poste de sécurité.

Les militaires non porteurs de leur curte d'identité milituire ou
non tituldires d'un ordre de mission, titre de permission ou d'au-
torisution d'ubsence sont ussimilés < |lu derniére cutéyorie pré-
vue ci-dessus.

2.2. Sécurité intérieure du quartier.

Le chef du service yénérul est le mieux plucé pour déce-
ler, dés leur début, lu plupurt des menuces confre les instullu-
fions du corps.

Il surveille yuotidiennement I'étut des divers dispositifs de pro-
tection, rend compte suns délui a l'officier supérieur des déyru-
dutions gu'il y constate et contréle les répurations.

[l s'assure frégquemment yue les consignes relatives d |a sur-
veillunce et 4 lu garde des points hévralgiques sont strictement
observées.

2.3. Punis.

Le chef du service ygénérul détient le reyistre des punis. I
veille d ce yue les punitions soient exécutées duns les condi-
fions prévues pur le réglement de discipline générule des
aurmeées.



Il visite chaque jour les hommMmes punis d'isolement et s'ussure
yue les dispositions réylementuires en fuit d'hygiéne, de hourri-
ture, de confort et de sortie quotidienne sont effectivement réu-
lisées. Aftentif aux questions posées pur les punis, il y upporte,
OuU provoyue, les répohses dppropriées.

I fixe du sous-officier de permunence les udppels ou
contrbles U effectuer pendunt son service.

2.4. Locuux communs.

Le chef du service yénérdl s'ussure de lu propreté d'en-
semble du quurtier et de ses dubords ; il rend compte G [l'officier
supérieur chargé du service ygénérul des mesures yu'il estime
devoir étre prises pour remédier uux lacunes ou défectuosités
éventuelles constutées duns les dires de responsubilité des dif-
férentes unités élémentaires.

2.5. Circulation et stationhement des véhicules frivés <
lintérieur du qudartier.

Le chef du service yénérul prend toutes dispositions pour
yue les véhicules privés audmis duns le quartier soient munis
d'une uutorisution d'ucces.

Cefte uutorisution n'est déliviée yu'uprés sighature pur le pro-
priétuire dune uttestution dégyugeunt |u responsubilité de I'Etut en
cus de perte, de vol ou de détériorution de son véhicule ou de
dommuges cuusés pur celui-ci, cette exclusion de responsubilités ne
jouant pus, toutefois, lorsgyue le dommuage est directement imputable
U du mutériel militaire utilisé en service ou d l'occusion du service.

La possession de cette autorisation n'exclut pus le contréle
des occupunts.

Les conducteurs sont tenus de respecter les réyles de cir-
culdtion et de stutionnement fixées pur le chef de corps.

Les autorisutions d'uccés peuvent étre suspendues sur déci-
sion du chef de corps.

Article 24
Cadres désignés de service

1. L'officier supérieur d'intervention.

L'officier supérieur d'intervention est désigné parmi les
udjoints immédiuts du chef de corps. Si une situdation de crise
gruve est d prévoir en fin de semuine, lu désignution de ['offi-
cier supérieur d'infervention requiert unhe dttention particuliere :
lu désignution des officiers supérieurs féminins et des officiers
supérieurs du cudre spéciul est G exuminer cus pur cus.

Suppléunt le chef de corps en fin de semuine et les jours
fériés, il g un double réle :

d) En cus de crise ou d'dlerte, prendre suns déldi le com-
maundement des éléments du corps Mis sur pied et éventuelle-
ment uppelés G l'extérieur.

Il se fait seconder, pour les rassembler, par l'officier de per-
munhence qui udlerte duns les plus brefs déluis les personnels
concernés.

b) Contréler le bon fonctionnement des services de per-
munence et de sécurité du corps, hotumment en ce qui
concerne lu surveillunce des points névrulgiyues.
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A cet effet, il effectue & son initiutive, ou selon les ordres
du chef de corps, des sonduges <G lintérieur et G l'extérieur du
guartier pour Vérifier si les consignes sont respectées. Il prend
tfoutes Mmesures yui simposent en cus d'événements graves.

Avant su prise de service, il se présente au chef de corps
pour recevoir ses directives. Il n'est pus tenu de demeurer au
yuartier, muis doit pouvoir étre touché duns un délui de l'ordre

de lu demi-heure et luisse G cet effet toutes consighes utfiles <
l'officier de permunence et d lu sulle de service.

2. Le capitaine de semaine.

Le cupituine de semuine est désigné purmi fous les cupi-
taines du corps, G I'exclusion de ceux yui purticipent G des ser-
vices d'officier supérieur.

Pendunt la durée de soh service, il contrble le service de
sécurité, lu surveillunce des points névralyiyues et le bon fonc-
fionhement du service des repus auxyuels il assiste mMidi et soir.

La désignution des personnels nécessuires, O l'exclusion des
missions prescrites, reléve des uttributions du commaundunt
d'unité de yrande semaine ou de son suppléunt. Celui-ci s'uttache
d he pus dissocier les cellules élémentuires, G upproprier les yuu-
lifications aux taches prévues et A désigner un encudrement suf-
fisant. Il contrdle les conditions d'emploi de ses hommes et rend
compte G l'officier supérieur chargé du service yénérdl,

Duns lu mesure ou des services collectifs ou individuels, inté-
rieurs ou extérieurs, n'auurdient pu étre prévus pur l'officier supé-
rieur chargé du service yénérdl, le cupituine de semuine fait
désigner les personnels nécessuires.

Sauf cus d'événements graves ou ordres particuliers du chef
de corps, il n'est pus tenu de coucher uu yuaurtier muis doit pou-
voir étre touché suns déldi. |l luisse G cet effet toutes consighes
utiles < I'officier de permunence et 4 la sulle de service.

3. L'officier de permanence.

L'officier de permunence est désigné pour vihgt-quatre
heures, purmi les officiers subdlternes, et éventuellement purmi
les myujors, udjudunts-chefs et adjudunts. Les cupituines prenunt
le service d'officier supérieur d’infervention et de cupituine de
semuine he puarticipent pus G ce service.

Chargé d'ussurer la permaunence du commandement hors
des heures de service, cet officier couche au quartier et y prend
ses repus. Il rejoint son unité ou son service pendunt lu journée.
Il ne peut étre remplucé suns uutorisution du chef de corps.

Plucé sous 'autorité de l'officier supérieur chargé du service
yénérul pour les situations couruntes, il reléve directement de
l'officier supérieur d'intervention pour l'dlerte et lu mise en route
des éléments éventuellement uppelés G intervenir a I'extérieur.

L'officier de permunence dispose du sous-officier de per-
maunence et des personnels de service (corps, unité, service de
sécurité). |l supplée le cupituine de semuine lorsyue celui-ci n'est
pus de service au yudrtier,

A ce ftitre, il contrble lu bonne exécution des cohsighes de
sécurité, il est habilité G prendre sur le champ toutes Mmesures
conhcerhunt lu sécurité, hotumment fermeture des foyers et sulles
de consommution, uinsi yu'incurcérution des individus ou groupe
cuusunt du scundule, si le bon ordre l'exige.



D'une facon yénérdle, il met en oeuvre les moyens prévus
pour l'ussistance et lintervention. En cus d'événements graves, il
dlerte le cupituine de semuine ou l'officier supérieur d'interven-
fion selon les modulités prévues duns ses cohsighes. Si les cir-
cohstunces nhécessitent |l mise en dlerte des éléments d'inter-
vention, il y procéde immédiutement.

Avunt de prendre soh service, il se présente d I'officier supé-
rieur churgé du service yénérul pour recevoir ses directives. I
vise le dossier des consighes et d'ordres reldtifs a |'exécution du
service de permunence du corps, I'état des ygrudés de
semuine des unités, et prend conhuissunce des divers services
a ussurer.

4. Le sous-officier de permanence.

Le sous-officier de permanence est choisi pour vingt-quatre
heures purmi les sous-officiers du grade minimum de sergent-
chef. Tous les sous-officiers du corps purticipent d ce service suuf
exceptions décidées éventuellement pur | officier supérieur
chargé du service ygénérdl.

Le sous-officier de permunence prend ses repus uu yuaurtier
et y couche < proximité de lu sdlle de service ; il rejoint son
unité duns lu journée. Sous les ordres immédiuts de l'officier de
permunence, il remplace le chef du service générul en dehors
des heures de travdil. Il recoit ses consignes du sous-officier chef
du service ygénérdl et lui rend compte, uvant de rejoindre son
unité, des événements et intferventions yui se sont produits, dinsi
gue des remaryues yu'il g pu faire,

Aux heures prévues, le sous-officier de permunence vérifie
lu fermeture des ucces du yuuriier et celle du mess, sulles de
réunion, cinémus, clubs, foyers. A I'heure fixée pur le chef de
corps pour «l'extinction des feux», il s'assure yue les lumiéres
non justifiées sont éteintes.

II fuit enfermer les punis duns les chumbres d'arréts, dux
heures fixées, et les fuit renvoyer, au réveil, sur leur unité.

Le sous-officier de permunence exécute les rondes de
contréle yui lui sont prescrites et en rend compte, au réveil, G
l'officier de permunence, en Méme femps yue des événements
de lu nuit. Sur ordre, il vérifie pur des uppels lu présence effec-
five et lu disponibilité du personnel désigné pour l'ussistance et
l'intervention.

En présence d'événements insolites, il avertit sans délai |'officier
de permanence.

Article 25
Personnels d'exécution

1. Unité d'alerte, disponibilité opérationnelle.

Tout corps de troupe doit en permunence étre cupuble
d'intervenir uvec au Moins une pdJrtie de ses Moyens.

En fonction de lu situation, le commandement définit le
régime d'dlerte d appliyuer.

Duns le cus ou il h'est pus ustreint & un réygime d'dlerte par-
ficulier, chuyue corps de troupe doit désigner une unité orgu-
higue dite de «disponibilité opérationnelle ».
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Cette unité, dont le volume est proportionné d l'importunce
de la formution, nhe doit pus se confondre avec l'unité dite « de
grande semuaine », Toutefois, pour tenir compte des structures de
certuines unhités ou de circonstunces purticuliéres, les généraux
duns leur commundement pourront uccorder des déroyutions
permettant 4 ['unité de disponibilité opérutionnelle de fournir les
éléments de servitude.

Cette unité poursuit ses uctivités normales, G lintérieur ou U
l'extérieur du quurtier, pendunt les heures de fravdil, y comjpris
le sumedi.

Le dimanche, elle gpplique un emploi du temps pdarticulier,
tout en se tenunt préte G étre russemblée duns de courts déluis
pour toute intervention.

Le régime ddlerte minimum de disponibilité opérationnelle
est adupté d chayue formution en tenunt compte de su Mmis-
sion spécifique et de son volume. Il peut étre renforcé en cus
de nécessité.

2. Autres personnels de permanence.

Lu permunence du commundement, lu sécurité, I'intervention
et lussistunce exiyent gque des personhels soient désighés pour
des permunences spécifiques G certuines fonctions : tfrésorier,
magusins d'armes, infirmerie, transmissions, dépunnages auto.

Ces personnels sont désignés pur les chefs de service
concernhés. Les conditions de leur éventuelle exemption de
certuines servitudes yénérules font l'objet de consighes parti-
culieres.

Le contréle des personnels et de l'uctivité des services
spéciulisés reléve du cupituine de semuine et de l'officier de
permunence.

LE SERVICE DE SEMAINE DE L'UNITE ELEMENTAIRE

Article 26
Missions, moyens

Un service de semuine fonctionne, paur unité élémentuire,
sous le contréle de l'udjudunt d'unité.

II est le correspondunt du service yénérul du corps.

Le service de semuine des unités élémentuires U les missions
suivantes

— fdire respecter lu discipline ;
— ussurer, U lintérieur de I'unité, I'exécution des détuils du
service courunt ef, sous le contréle de l'udjudunt d'unité

ou du sous-officier administratif, la fransmission des ordres
du commaundant d'unité aux officiers et gradés ;

— fransmefttre, lorsyue l'unité est de yrunde semuine, dux
sections ou fructions d'éléments désignés, les ordres relu-
tifs aux activités prescrites pur le service général du corps.

Lorsyue son unité ussure le service de semuine du corps ou
est désignée pour le service diintervention et d'ussistunce, il peut
recevoir directement des ordres, soit de l'officier de permu-
nence, soit de l'udjudunt-chef du service yénérul ou du sous-
officier de permunence.



Le service de semuine de l|'unité élémentuire comprend :

- le sous-officier de semuine désigné d tour de rdle paurmi
les sergents de I'unité ;

- le cuporul de semuine désighé d tour de rdle purmi les
cuporaux-chefs et les cuporaux de l'unité.

Ces personhels couchent du quartier et y prennent leur
repus, ils ne quittent leur unité yue pour les besoins de lins-
fruction, < laqyuelle ils participent duns foute lu mesure du pos-
sible, et ceux du service.

Article 27
Role du sous-officier de semaine

Le sous-officier de semuine est l'auxilivire immédiut de ['aud-
judant d'unité yu'il supplée en cus d'ubsence.

Il a sous ses ordres le cupordl-chef ou capordl de semdaine,

1. Devoirs généraux.

Le sous-officier de semuine s'ussure de lu propreté des
locaux communs et des dires imparties d son unité d lintérieur
du cusernement, tGche pour layuelle il demunde < l'udjudunt
d'unité lu désignution des personnels hécessuires. || commaunde
les services ordonnés pur celui-ci.

Il rend compte 4 ludjudunt d'unité, ou d l'officier de
semuine, des événements de lu nuit, des muludies et de fous
les fuits portés G su connuissunce : rixes, cus divresse, fuutes
graves...

Face d un événement yruve, si duns sonh unité aucun de
ses supérieurs n'est présent, il demande immédiatement linter-
vention de l'officier de permanence.

II ussure, en temps utile, la transmission des ordres recus U
tous les gradés de l'unité, y compris O ceux habitant en ville. |l
détient 4 cet effet le cuhier d'adresses et le plun de ramus-
suge des cudres en cus d'dlerte,

Le sous-officier de semuine veille < |'observation des reyles
de sécurité duns les locaux et installations de l'unité : armurerie,
dépdt de curburunts ou dingrédients, etc.

II est responsuble de lu présence et de lu disponibilité du
personnel ussurunt le service d'infervention et d'ussistunce. Dés
l'alerte, il rassemble au plus vite les éléments désignés, les dirige
sur le point prévu et les présente d l'officier de permanence.

2. Responsabilités particuliéres.

Appels et confrdles des ubsenhces

Sauf ordres contraires du commandement, seul l'appel du
mautin est obligutoire.

II permet de contréler lu présence des personnels uu début
du travdil, et de recenser ceux yui he peuvent, pour un Motif
guelconyue, y puarticiper.

A cet effet, les chefs de chumbre notent les indisponibles
et les dbsents avant le russemblement et en donhent les homs
au sous-officier de semuine.
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Celui-ci russemble les renseignements pour l'ensemble de
l'unité et les remet 4 l'udjudunt d'unité chargé d'étublir lu situu-
tfion de prise d'armes quotidienne.

L'appel du soir est rendu pour les seuls éléments d'inter-
vention. Le chef de I'élément effectue uu Moins un exercice
d'ulerte d une heure fixée pur le chef de corps; gu cours
de celui-ci, il vérifie lu présence effective du personnel désigné.

Duns les uutres unités, le contrble des ubsents et des pré-

sents est une responsubilité luissée G linitiutive des chefs de
COrps.

Le personnel est libre de quitter le quurtier aprés le repus
du soir, sauf motifs purticuliers (service, consigyne, punition,
muladie...).

L'heure limite de retour au quartier est hormalement unhe
heure du mutin, toutefois le chef de corps peut lu modifier en
fonction des uactivités ou des circonstances.

Rassemblements.

Chuyue jour le sous-officier de semuine russemble l'unité <
I'heure prescrite pour lu lecture de lu décision (ou rapport) et
lu présente < |'adjudunt d'unité.

II est égulement responsuble de tous les rassemblements de
personnel commundé de service ou présenté dux revues de
cutéyories. |l s'ussure de lu présence de tout l'effectif convoyué,
du respect de I'hordire et de lu correction de lu tenue.

Malades.

Le sous-officier de semuine porte les homs des muludes et
conhsultants sur le cahier de visite et y fait figurer les renseighe-
Mments demaundés pur le médecin-chef.

A I'heure prescrite, il dirige les intéressés sur linfirmerie et y
fait porter le cuhier de visite yu'il présente d l'adjudunt d'unité
dés yue le médecin-chef I'u retourné < ['unité.

Au cours de lu journée, il pusse duns les chambres ou se
frouvent des hommes dau repos et rend compte de ses obser-
vations a l'adjudant d'unité.

Repus.

Le sous-officier de semuine ussiste personnellement dux
repus des hommes de l'unité. Il fuait connditre < l'ordindire le
nombre de ceux yui sont retenus pur un service et s'ussure yue
les rations corresponduntes sont mises de cdté et conservées
chaudes. Il fait porter, aux locaux disciplindires, le repus des
hommes punis disolement et s'ussure yue le poste de yurde et
les différents personnels de l'unité employés G l'extérieur ont été
servis.

Il rend compte immédiutement uu cupitdine de semuine de
tout fait anormal concernunt les repus.

Courrier fersohhel.

Le sous-officier de semuine recoit du vaguemestre les
envois postaux et les remet des yue possible d leurs destinu-
taires. Il avise les intéressés de l'arrivée des maunduts et lettres
ou colis chargés et recommundés en leur indigyuunt les heures
auxyuelles il est possible de les retirer.



II donhe uu vuyguemestre, pur écrit, toutes les indicutions
ufiles pour fdire suivre le courrier des personnels dbsents de
l'unité.

Lorsgyu'un télégramme est udressé 4 un homme ou cudre
de l'unité, le sous-officier de semuine le remet directement.

Arficle 28
Réle du gradé de semaine

Le grudé de semuine, cuporul ou cuporul-chef, est sous les
ordres du sous-officier de semuine yu'il seconde duns tous les
détdils de son service et rempluce en cus d'dbsence.

Sauf disposition contraire du commandunt d'unité, il assume
directement les responsubilités suivantes :

- révell : réveil de l'unité a4 I'heure prescrite et réveil indivi-
duel des cudres pour les dépurts ou services de huit ;

— fravaux : rassemblement du personnel et direction des tra-
vaux <G lintérieur de l'unité ;

— funis : déplucement des hommes punis entre l'unité et les
locauux disciplinuires ou ils sont remis uu chef du service
yénérul, soins d'hyyiéne et de propreté, présentution des
punis de l'unité uu sous-officier de permunence lors des
appels.

LE POSTE DE SECURITE

Article 29
Missions, moyens

Duns les étublissements milituires, cusernes ou yuartiers, un
poste de sécurité (ou de yarde) est mis en place. Su Mmission
essentielle est d'ussurer la protection et la sécurité immédiute
des instdllations.

Le poste est relevé yuotidiennement,

Il est tenu pur des effectifs aussi réduits que possible, yui
sont renforcés de huit pour la sécurité des points névral-
giyues, et, en cus de nécessité, pur des « piyuets » yui peu-
vent étre rapidement rassemblés pour fuire fuce G une situation
grave.

Le poste de sécurité est placé sous l'autorité du chef du
service générul ou du sous-officier de permunence. Le chef de
corps fixe les consighes et la composition du poste et des
piguets yui comportent, en principe, un sous-officier, un gradé
et le hombre d'hommes du rany sfrictement nécessuire.

Lorsque plusieurs corps occupent un Méme quartier, le
service est ussuré pur un seul corps selon un tour arrété par
I'officier le plus élevé en grude. Il peut dlors éfre prescrit aux
autres corps de détacher des personnels. Le commundunt
d'urmes peut prescrire des dispositions spéciules relutives aux
conhsignes. Il peut éygulement prescrire lu fourniture de senti-
helles et pluntons et de piyuets au titre du service de yur-
nison. Duns ce cus, il régle lu purtie des consignes qui s'y
rapportent,
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Article 30
Rbéle du chef de poste

Le chef de poste est désigné pour vingt-quutre heures par
le commundunt de I'unité élémentuire chargée de fournir le
poste de garde.

Il ne peut s'ubsenter du locul du poste et y prend ses repus.
Lorsyu'une ronde lui est prescrite, il fait mMomentanément tenir su
pluce pur le yrudé de poste.

Plucé sous les ordres du sous-officier chef du service yéné-
ral, ou du sous-officier de permunence qui le remplace, |l
détient et unnote 4 mesure le cuhier de poste sur leyuel il men-
fionne les rondes, putrouilles et tous événements inhabituels. |l
montre ce document au chef du service yénéral le mutin,
avant le début du travdil, et le vise d lu fin de son service.

1. Prises de consignes.

Le chef de poste dispose d'un cuhier de consighes per-
manentes qui définissent :

- lu composition du poste en personnel, uarmement, muni-
fions, dispositif d'dlerte ;

— |a mission du poste, en particulier le hombre et le lieu des

~

sentinelles et plantons < Mmettre en pluce ;

- les conditions d'emploi des moyens de défense dont il dis-
pose ;

- lu conduite d tenir en cus dlincident, en particulier en cus
d'uttugue du poste ou dincursion duns le yuurtier ;

- les mesures G prendre en cus dinhcendie ;

- les heures de fermeture des uccés du qyuartier, celles des
différents locuux et I'heure d'extinction des lumiéres.

Il vise ce cuhier et se fuit donner, si besoin est, pur le chef
du service yénéral, toutes les précisions yu'il estime nécessuires.

Des consignhes purticuliéres peuvent étre adjointes dux
consighes permanentes.

II prend en compte les munitions de sécurité et artifices de
signdlisution dont le poste est doté. Aprés la vérification minu-
tieuse des existunts, il referme lui-méme le coffre ou ils sont
tenus, et en conserve lu clé sur lui pendunt toute lu durée de
son service. Il prend égulement en compte I'armement des per-
sonnels de gurde, y compris celui des renforts de nuit.

Il procede d la vérificution du bon fonctionnement des
signaux lumineux et opfiyues provenunt des zones sensibles et
des points névrulgiques du yuartier, il contrdle lu mise < jour du
plan d'occupdtion des locaux disciplindires.,

I vérifie la propreté et I'étut des lieux et des mutériels du
poste ; il en porte mention sur le cuhier de poste.

En cus de litige, il est uutorisé G exiger le muintien sur pluce
du chef de poste descendunt jusyu'd lintervention du chef de
service yénérudl,

2. Cérémonial.

Le chef de poste effectue lu reléve de lu garde suivant le
cérémoniul réglementuaire.



II rassemble la gurde pour les cérémonies uux couleurs, lu
présente au chef du service yénérul ou au sous-officier de per-
Mmanence yui peuvent en prendre le commaundement pour ld
cérémonie.

Il présente lu gurde chuyue muatin au chef du service
yénérul, éventuellement uu cupituine de semuine, et uu chef
de corps U sonh drrivée uu qyuurtier.

3. Sécurité.

Le chef de poste étublit le four de yurde des sentinelles et
pluntons. Il répartit les hordires de sorte yu'aucun homme he
soit de fuction pendunt plus de deux heures consécutives pur
période continue de six heures.

Aux heures prescrites, il fait fermer les acceés et sonner ou signu-
ler l'ordre d'extinction des lumiéres et de cessation de tout bruit.

Pendunt lu nuit, il exécute et fuit exécuter pur le gradé de
yurde les rondes prévues pur ses consighes (locuux d'arréts,
magusing, soutes G essence et 4 munitions, yurages, zones tech-
nigues, cuisines, etc.). Il rend compte immédiutement au sous-
officier de permunence de tout incident, événement ou simple
remurgue concernunt lu sécurité des lieux. Il veille a la sécurité
des ubords immédiuts du poste de yurde.

En tout temps, il contréle I'uccés uu yuurtier des personnes
étranyéres au corps et de tout véhicule isolé; au besoin il
désigne un homme de yurde pour servir de guide au visiteur.

En cus dincendie, il diffuse lulerfe a4 un élément ou <
'ensemble du corps.

4, Permanence et surveillance.

Le chef de poste fuit régner lu plus stricte propreté duns
les locuux de yguarde. Il y veille particuliérement au réveil et aprés
chacun de ses repus,

II fait vérifier la tenue des personnes sortunt du yuartier ou
y entrant, et conduire G |u sulle de service tout militaire se pré-
senfunt en tenue incorrecte ou en étut d'ébriété. Il veille a lu
décence de lu tenue des personnels autorisés G sortir en véte-
ments civils.

Il s'ussure yue les dispositions purticuliéres en fuit d'exécution
des punitions sont correctement appliquées ; il recoit le courrier
des hommes punis et le leur remet en présence du sous-officier
chef du service yénéral.

II fait exécuter, en temps voulu, les sonneries réylementuires
ou signuux prescrits : réveil, extinction, dlertes, uppels.

Si un homme du poste de sécurité ou un puhi U besoin de
recevoir des soins urgents ou se déclure malude, le chef de poste

- de jour, rend compte uu chef du service gyénérul et fuit
diriger lintéressé sur linfirmerie du corps ;

- de nuit, rend compte au sous-officier de permunence et
dlerte lu permaunence de linfirmerie.
5. Alimentation.

Aux heures prescrites, le chef de poste fuit percevoir les
repus du personnel de ygyurde et des punis, auprés de |'ordinuire,
pdar un homme du poste.
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Arficle 31
Role du gradé de poste

Le yrudé de poste ussiste le chef de poste, le supplée lors-
yu'il effectue une ronde ou se repose lu nuit, ussure les reléves
de sentinelles et plantons et veille sur les punis.

1. Reléve des sentinelles et plantons.

Aux heures prescrites, le ygrudé de poste reléve les sentinelles
et les pluntons duns les condifions réglementdaires ; il veille par-
ficulierement < la correction de leur attitude & ce moment.

I s'assure gue chacun d'eux conndit parfaitement ses
consighes : mMmissions, signaux de reconnudissunce, Moyens
ddlerte ; il les lui ruppelle au besoin et vérifie le bon étut de

~

fonctionnement des mautériels mis < su disposition.

II est responsuble du respect des horuires de reléve l'en-

o
contre desqyuels uucun Munyuement ne sauruit étre toléré.

2. Punis.

Dés son entrée en fonction, le yrudé de poste visite les
sulles d'arréts, contrble le nombre et lidentité des punis, vérifie
I'état des locuux et du matériel et releve les déyradations
(hotumment inscriptions sur les murs). Il rend compte du chef
de poste et, si hécessuire, uu chef du service yénéral ou sous-
officier de permaunence.

II détient les clés des locuux disciplincires et ne les confie
ygu'au chef de poste ou au chef du service générdl. Il ouvre les
portes a toute uutre autorité demaundunt d inspecter les punis.

Au réveil et aprés chacun des repus, il fait procéder par les
puhnis, uu hettoyuye de leurs locuux. Il remet, pour le début du
fravdil, les punis d'arréts au service de semuine de leur unité.

Il veille & la tenue des hommes punis, s'assure yu'ils pren-
nent des soins de propreté et respectent les prescriptions de
I'nygiene. Il leur fuit remettre leur repus en contrélunt gu'il ne
comporte pus de boissons hon uutorisées. Il sighule uu chef
de poste ceux yui se déclurent muludes et les fait conduire,
si nécessuire, 4 lu visite mMédicule sous lu surveillunce d'un
planton.

Il fait assurer, par une sentinelle, la surveillunce des punis
d'isolement penhdunt leur sortie yuotidienne.

3. Gradé de reléve.

Lorsyue c'est nécessuire, un second yrudé peut étre adjoint
au yrudé de poste. Il prend le hom de yrudé de reléve et
ussure une purtie des reléves duns les mémes conditions yue le
grudé de poste.

Arficle 32
Sentinelles et plantons
Les sentinelles et pluntons sont des hommes du runy dési-

gnés pour vingt-guutre heures uvec le chef de poste et le
grudé de poste.



Les senfinelles sont urmées et rendent les honneurs, les plan-
tfons n'ont pus d'aurme et suluent. De jour, duns des conditions
normales, seul un planton est placé d l'entrée du yuuartier.

Le plunton (sentinelle), en faction < l'entrée du quurtier, u
pour Mmission d'arréter et reconnditre les véhicules isolés et les
personnes éfrungéres uu corps.

Il vérifie si les visiteurs sont possesseurs d'une autorisution de
pénétrer duns le yuurtier. Les personnes hon dutorisées sont invi-
tées G se présenter uu chef de poste pour étre uccueillis et, au
besoin, yuidées pur un homme de yurde vers l'autorité ou le
service demundé.

Les personnels du corps doivent pouvoir présenter leur curte
didentité militaire et, éventuellement, tout document justificatif
de leur sortie.

Sentinelles et plantons doivent connditre et dppliquer scru-
puleusement les consignes particulieres relatives aux postes yu'ils
occupent ; tout munyuement G cet éyurd constitue une faute
grave. lls doivent égulement connditre les procédures de som-
mation et de réponse, dinsi que |lu conduite a tenir selon le
comportement de lindividu ou du ygroupe interpellé. »
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EXERCEES

CHAPITRE 2

FONCTIONS EXTERNES
AU TITRE DU SERVICE DE GARNISON

1.

40

ORGANISATION DU
SERVICE DE GARNISON
(RSI, ftitre 1)

~

Les personnels uppelés G exercer des fonctions au fitre du
service de yuarhison doivent connditre le cadre dans lequel ils
les exercent.

Arficle premier
Définition

On uppelle garnison uhe uire yéoyruphique a lintérieur de
laguelle stationnent des unités et sont implantés des étublisse-
Ments des urmées.

Les limites de lu gurnison sont fixées pur le commaundunt de
région militaire, aprés auccord des commaundaunts de région mari-
fime et Jérienne, lorsyue ceux-ci sont concernés, de fucon d
enylober I'ensemble des formuations intéressées pur I'exécution
du service dont l'objet est défini 4 l'article 2 ; duns certuins cus
particuliers, ces limites sont fixées pur le ministre.

La gurnison recoit le nhom du centre urbuin le plus impor-
tant compris G l'intérieur de ses limites.

Article 2
Objet du service de garnison

Duns ftoute gurnison fonctionne un service spéciul uppelé
service de ygdrnison yui a pour objet :

1) d'ussurer les relutions de service courunt enfre les unités
des urmées et les autorités civiles locules ;

2) de répurtir entre les unités [|'utilisution d'instullations
communhes G ces unités ;

3) de rédler lu purticipution duux churges et obligutions
incombunt & l'ensemble des unités ;

4) de fuire observer pur les militaires, duns lu garhison et G
l'extérieur des enceintes milituires, les régles de discipline yéné-
rale duns les armées ;

5) de rédler lu puarticipution Mmilituire aux cérémonies ;

6) d'ussurer des Mmissions de proftection nécessuires d lu
sécurité des urmées.



Article 3
Commandant d'armes

Le service de yurnison est dirigé pur un officier yui porte le
fitre de commundunt d'urmes.

Sous réserve des exceptions édictées ci-upres, le commun-
dant d'armes est l'officier de lu garnison le plus uncien duns le
grade le plus élevé.

Les officiers généraux commundaunts de réygion milituire,
mauritime ou wérienne, sont, de droit, commundunts d'armes uu
siegye de leur réyion. Lorsyu'une réyion milituire et une réyion
uérienne ont leur siege duns la méme vile, le commundant
d'armes est désigné pur le ministre.

Lorsyu'il y a plusieurs officiers généraux dans uhe yarnison, le
commundunt d'armes peut déléguer su fonction < un officier yéné-
ral ui prend le nhom de commaundant d'armes délégué. En cus de
déléyution, celle-ci revient obligutoirement au général comman-
dunt la division militaire ou < l'officier général commandant ['arron-
dissement maritime duns les garhisons yui sont le siege d'une divi-
sion Militaire ou d'un drrondissement Maritime. Avis de la délégution
est donné aux uutorités civiles et milituires de la garnison.

Ne peuvent étre uppelés G ussumer les fonctions de
commundunt d'armes yu'a défuut de tout autre officier :

- les officiers de lu gyendurmerie dépurtementule et de lu
gendurmerie maritime ;
les ingénieurs Mmilituires de l'armement ;
les officiers des services communs dux urmées ;

les officiers non susceptibles statutagirement de recevoir un
commundement ;

les officiers fitulaires d'une letfre de commundement < [a mer.

Article 4
Subordination du commandant d'armes

Sauf prescriptions particuliéres du ministre, le commandant
d'armes, G l'exception du cus ou il est commundunt de région
ou commundunt d'urmes délégyué pur celui-ci, est subordonné,
en ce yui concerne l'exécution du service de garhison :

- Juu commaundunt de réygion Mmilitdire, si la garnison comprend

des unités uppurtenunt a l'urmée de terre et d l'une ou
l'autre des urmées de mer et de l'dir;

- uu commundunt de réyion murifime ou dérienne, si lu
ygurhison he comprend yue des unités de l'urmée de mer
ou de l'urmée de luir.

Duns le cus d'une garnison mixte dir-marine, la subordinu-
fion est déterminée pur lu prédominunce des effectifs de l'une
ou l'autre urmée :

- au commundunt de division militdire sur le territoire de
laguelle se trouve la garnison, si celle-ci ne comprend yue
des unités de lurmée de terre; dunhs ce cus, lorsyu'un
commundunt d'armes se trouve étre un officier yénéradl
plus élevé en ygrude ou plus uncien yue le commundunt
de division militaire, il peut déléguer ses fonctions, comme
le prévoit l'article 3, d un officier générul de la garnison
moins élevé en grude ou Moins uncien yue ce derhier
ou éventuellement a un officier supérieur.
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Article 5
Officier de garnison

Dunhs chague yarhison, un officier est désigné pour ussurer,
sous l'autorité du commundunt d'armes, le fonctionnement du
service de garhison.

Cet officier porte le titre d'officier de yurnison.

II est l'ugent d'exécution et de contrble du commundunt
d'armes pour tout ce yui concerhe le service de garhison.

Dans les garnisons peu importantes, le commandant d'armes
désigne l'officier de gurnison purmi les officiers placés directe-
ment et orguniyuement sous ses ordres; s'il dispose d'un étut-
muaijor, il doit le choisir duns cet état-maujor.

Arficle 6
Major de garnison

Duns les garhisons importantes, [l'officier de garhison est un
officier supérieur désigné par le ministre, sur proposition du
commundement réyiondl : il prend le titre de maujor de yurhison.

Duns les gurnhisons importantes dont le commandunt
d'armes est un officier yénérul ou supérieur, de l'urmée de mer
ou de l'uir, un officier supérieur de l'urmée de tferre peut Iui étre
uffecté comme adjoint pour recevoir tout ou partie des uttri-
butions du mujor de yuarnhison ; cet officier porte le fitre de
commaundant d'armes adjoint.

Pour la garnhison de Puaris, le commuandant d'armes, yui est
le gouverheur milituire de Puris, dispose, pour I'exécution du ser-
vice de yurnison, d'un commundunt d'armes délégué ussisté de
trois officiers supérieurs des urmées de terre, mer et uir, désignés
par le ministre et remplissant, pour tout ce yui concerne le per-
sonhel de chucune de ces urmées, les fonctions de Mujor de
garnison.

Arficle 7
Médecin de garnison

Dans foute yarhison, un Médecin des urmées remplit, sous
l'autorité du commundunt d'armes, les fonctions de médecin-
chef de yarnison ; il est le conseiller techniyue permanent du
commandunt d'armes.

Article 8
Bureau de garnison

Toutes les yuestions ressortissant au service de gdarhison sont
fraitées au bureau de gyarnison, situé en ville. Ce bureuu est
aussi bureau dinformation pour les militdires de pussage. |l est
churgé de régler les problémes purticuliers posés par les mili-
tdires isolés et les détuchements de milituires de pussuye ou
séjournunt fempordirement duns la garnison.

Duns les garnisons importantes, le bureduu de ydrnhison est
doté d'un tubleuu d'effectifs dont lu composition est fixée puar
le ministre.



2. FONCTIONNEMENT

DU SERVICE

DE GARNISON

3. UTILISATION

DES BIENS COMMUNS
ET ACCOMPLISSEMENT

DES SERVICES
(RSI : Titre 1,
chap. I, art,

13 ¢ 16)

Article 10
Participation et exemption

Participent au service de garnhison les unités et formations
de lu ygarnison, < l'exception

— des unités de pompiers (brigude de supeurs-pompiers de
Paris, batdillon de marins-pompiers de Mdarseille) ;

— de certuines unités dispensées pur décision ministérielle en
ragison de leurs Mmissions.

Article 13
Mesures de sécurité

13.1. Gardes.

Duns chuyue yurnison, les urmées de terre, de mer, de |'uir
et les services communs ussurent l[a garde de leurs établisse-
Mments respectifs conformément aux prescriptions des instructions
Mministérielles.

Exceptionnellement, et pour une courte durée, le commaun-
dunt de réygion milituire, maritime ou dérienne peut décider de
faire assurer lu garde de certuines instdllations d'intérét commun
yui he disposent pus du personnel hécessuire.

Lorsyu'en exécution des cohsignes données, les sentinelles
sont dotées de curtouches libres pour ussurer la sécurité de cer-
taines installations militdires sensibles, elles doivent, avant d'ouvrir
le feu, suuf cus de léyitime défense, effectuer trois sommautions
duns les formes et conditions fixées pur instruction ministérielle
(extrait ci-aprés : 42. Les gardes, art, 11).

13.2. Piquet.

Un certuin effectif de la garhison peut étre maintenu dis-
pohible au sein de son unité pour des services inopinés ou lu
lutte contre les culumités sous l'uppellution de piyuet ; la durée
du service est, en principe, de vingt-quutre heures.

Le commaundunt d'armes peut, exceptionnellement, décider
gu'un piguet devru étre tenu prét d intervenir en permunence ;
il répartit dlors ce service, yui doit étre réduit au mMinimum, entre
les froupes de lu garnison et prend, le cus échéunt, toutes dis-
positions pour assurer le fransport rapide du piyuet.

13.3. Consignes des troupes dans les casernements.

Lorsyue les circonstunces l'exigent, le commandaunt d'armes
peut consigner les troupes dans leurs cusernements ; il prescrit
les mesures hécessuires en ce yui concerne les Mmilituires loyés
en ville ; il rend compte d l'autorité Mmilituire dont il releve en
vertu de l'urticle 4; hors les cus d'dbsolue hécessité, les troupes
ne peuvent, suns autorisution de cette autorité, étre consignées
plus de vingt-quutre heures.
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Article 14
Mesures de controle

14.1. Visites et rondes.

Sur ordre du commundunt d'armes, des officiers subulternes
et des sous-officiers sont désignés pour procéder G des visites
ou des rondes destinées G ussurer lu surveillunce des yurdes
prescrites pur le commaundunt de réyion Mmilituire, Ces person-
hels appartiennent au buredu de garnhison ou sont pris dans les
corps fournissunt les gardes.

Les réygles d'exécution des visites et rondes sont précisées
pur instruction ministérielle (extrait ci-upres).

14.2. Visites dans les hoépitaux.

Des officiers peuvent étre désignés pour lu visite périodiue
du personnel des urmées en fraitement dans les hopitaux.

14.3. Visites de certains locaux d'arréfs.

Un seul corps peut recevoir lu charge d'accueillir les punis
d'arréts ou d'isolement d'une gadrhison ou de gdrhisons voisines
ne disposunt pus de locuux spéciuux.

La décision dépend de l'autorité territoridle compétente,

Dunhs ce cus, les visites du personnel puni sont effectuées
frequemment par le mujor ou l'officier de ygurhison ou, si le
commandunt d'urmes le juge utile, par des officiers de la gar-

~

nison désignés ¢ cet effet.

Artficle 16
Surveillance

Duns les garnisons, la surveillunce en ville du personnel mili-
tuire portunt l'uniforme et circulunt isolément est orgunisée pur
le commundunt d'urmes.

Cette surveillunce est exercée sur lu voie publiyue soit par
des officiers ou sous-officiers commandés individuellement pour
ce service, soit pur des putrouilles ; elle s'étend uvec une utten-
fion puarticuliére aux lieux ou sont susceptibles d'uffluer des mili-
fdires isolés usugers des transports publics. Les personnels de lu
gendurmerie dépurtementule, de la gendurmerie maritime et
de lu gendurmerie de I'dir purticipent 4 cette surveillunce d l'oc-
cusion de leur service ordindire, ceux de lu gendarmerie mobile,
sur ordre purticulier.

Le commuandunt d'armes peut demander yue lu police ou
la gendarmerie, au cours de leurs putrouilles habituelles, dssu-
rent éyulement cette surveillunce duns les étublissements et
autres lieux publics; sous réserve d'en informer |'autorité admi-
nistrative, il peut interdire tempordirement l'acces de certuins
étublissements aux Mmilituires en tenue.

Duns les loculités ne constituunt pus une yarnison, la sur-
veillunce des milituires isolés de pussuge est exercée pur lu gen-
durmerie dépurtementale, qui sighule uu commundunt de
région milituire les incidents auxyuels peuvent étre mélés des
militaires, dinsi yue les infractions commises pur ceux-ci.



4. LES FONCTIONS EXERCEES
AU TITRE DU SERVICE
DE GARNISON

41. Cérémonial militaire
les honneurs militaires

Les régles applicubles auu service des putrouilles sont préci-
sées pur instruction ministérielle (extrait ci-apres, § 43).

Article 21
Régles générales

1. Les hohnheurs militdires sont des démonstrations extérieures par
lesyuelles l'armée présente, duns des condifions déferminées, un
hommuye spécidul uux personnels et uux symboles yui y ont droit.

Le droit aux honneurs Milituires ne peut étre déléyué.

2. Les honneurs Mmilituires sont rendus :

— au président de lu Républiyue ;

— aux drupeuux et étendurds des urmées () ;

— au Premier ministre ;

— au Ministre de la Défense ;

— aux présidents du Sénut et de I'Assemblée nationule duns
les cus prévus pur lu réglementation en vigueur ;

— aux autres membres du gouvernement duns les cus pré-
VvUs pur lu réglementution en vigueur ;

— aux uutorités civiles et aux corps constitués duns les condi-
fions prévues pur la réglementation en vigueur ;

— uux officiers généraux des urmées, lorsyu'ils sont revétus
de leur uniforme ;

— aux dignituires de lua Léygion d'honnheur porteurs de leur
décorution @ ;

— aux commundunts d'armes lorsyu'ils sont revétus de leur
uniforme ;

— pur une froupe, G ses chefs directs, lorsgu'ils sont officiers
et revétus de leur uniforme ;

— aux troupes en urmes ;

— aux monuments érigés en souvenir des morts pour la putrie ;

— Qux convois funébres.

Article 22
Piquets d'honneur

Les pigyuets d'honneur sont des détuchements constitués spé-
ciulement pour rendre les honheurs de pied ferme 4 une per-
sohne ou G un symbole. Leur service he dure que le temps
nécessuire d l'uccomplissement de cette mission. Suuf ordre
contraire, ils ne rendent les hohneurs yu'd lu personne ou du
symbole qui fait I'objet de leur service.

(1) Seuls des drupeuux et étendurds des urmées ont droit aux honneurs
militaires. Toutefois, les drapedux des sociétés d'anciens combuttants, lorsgu'ils
sont yroupés, peuvent recevoir certuins honneurs Mmilituires @ salut des isolés,
garde-G-vous des troupes en stationnement, pus cudencé des troupes en
mouvement.

(2) Sous réserve des dispositions qui régissent les prises d'armes et céré-
monies Mmilituires.
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Article 23
Honneurs rendus par les troupes

Les troupes rendent les honheurs selon les reyles suivantes :

- froupes G pied : unhe troupe urrétée, russemblée ou hon,
prend lu position du garde-d-vous et, sl y d lieu, présente
les urmes ;

- uhe froupe en murche prend le pus cudencé ;

- froupes en véhicules : une tfroupe en véhicule prend lu
position du gurde-d-vous ussis ou debout.

Lorsyu'une troupe fdit un exercice ou ussure un service, cet
exercice ou ce service ne sont pus interrompus pour rendre les
honneurs.

Les honhneurs ne sont rendus yue pendunt le jour.

Toutefois, des cérémonies de nuit peuvent étre orgunisées,
U titre exceptionnel a l'occusion d'événements importunts de la
vie Mmilituire, sur l'autorisation des yénéraux commundants les RT
ou fituluires d'un grund commundement.

Article 24
Honneurs spéciaux rendus au cours des prises d'armes

Les conditions duns lesyuelles les honneurs sont rendus dux
draupeuux, étendurds ou puavillons nutionaux sont précisées (duns
l'annexe Il au présent décret) ci-upres.

ANNEXE Il (fitre II, art. 24)

. HONNEURS AUX DRAPEAUX,
ETENDARDS ET PAVILLONS NATIONAUX

Arficle premier
Garde du drapeau (ou étendard)

Le drapedau (ou étendurd) est porté par un officier subul-
terne ou pur un Mujor ou un adjudunt-chef désigné pur le chef
de corps I,

Duns les corps défilunt & pied ou < véhicule, yuelle yue
soit leur urme, lu gyurde est composée de deux sous-officiers @,
yui encudrent le porte-drapeuu (ou porte-étendurd), et de trois
hommes du rung @, gui forment le second ranyg. Ces milituires
sont choisis, si possible, parmi les tituluires de décorations.

Duns les corps défilunt & pied, lu yurde est armée de fusils .

Duns les corps défilunt en véhicule, le porte-drupeuu (ou
porte-étendurd) et lu gurde sont transportés duns le méme véhi-
cule, en position du yurde-a-vous debout.

(1) Duns les écoles, le porte-drupeuu (ou porte-étendurd) et lu yurde du
drapedu (ou étendurd) peuvent étre choisis parmi les éléves.

(2) Elle peut étre supprimée si le porte-drapeuu (ou porte-étendurd) n'est
pus uppelé d mettre pied < terre uu cours de lu cérémonie.

(3) Sauf pour certuines écoles d'officiers ou d'éléeves officiers dotées de
subres ou d'épées.



Duns les corps défilunt avec des engins blindés, le drapeau
(ou étendurd) peut étre transporté, soit sur un véhicule uvec
une ygurde duns les mémes conditions yue le drapeau (ou éten-
durd) des corps défilunt en véhicule, soit pur un enyin blindé.
Duns ce cus, le porte-drupeuu (ou porte-étendard) se tient
debout duns lu tourelle. Lu yurde est réduite G deux sous-
officiers, urmés du pistolet, debout duns lu tourelle des enyins
les plus proches M,

Duns les corps défilunt & chevudl, lu garde est composée
de deux sous-officiers, urmés du subre, encudrunt le porte-
étendurd.

La gurde du draupeuu (ou étendurd) se met en marche,
exécute des évolutions d'ordre serré et des mouvements de
Mmaniement d'armes, le plus souvent dux ordres du porte-drapedu
(ou porte-étendurd). Toutefois, lorsyu'elle u pris pluce duns
un dispositif d'ensemble pour une prise d'armes, elle exécute
les mouvements de Mmuhiement d'armes commundés direc-
tfement par le commundunt des troupes, dinsi yue les évo-
lutions ordonnées pur cetfte autorité, duns la mesure ou ces
évolutions he peuvent avoir pour effet de modifier su propre
formution.

Article 2
Port et salut du drapeau (ou étendard)

A pied, ou en véhicule hon blindé, le porte-drupeuu (ou
porte-étendurd) tient le drupeuu (ou étendurd) léyérement
inclingé, le bras droit plié, le coude droit au contuct du corps,
le fulon de lu humpe d lu hunche droite.

En véhicule blindé, le porte-drapeau (ou porte-étendard)
fient le drapeau (ou étendard) verticdl, le tdlon de lu hampe
étunt engyuyé duns une douille fixée sur le cdté droit de lu
tourelle.

En position de repos, le porte-drupeuu (ou porte-étendurd)
fient le drapeuu (ou étendurd) verticdl, le fulon de la hampe
posé d terre.

Pour rendre les honheurs auu président de la République, le
porte-drapeuu (ou porte-étendard) incline I'embléme devant lui
en dllongeunt le bras droit de toute sd lonhgueur, suns que le
tulon de lu humpe soit posé G terre.

Cette position est prise d six pus du Président de lu
République et conhservée jusyu'd ce que le Président uit
dépussé le drupeuu (ou étendurd), ou uit été dépussé pur lui,
de six pus.

HONNEURS AU PAVILLON NATIONAL
Arficle 5
Duns les quartiers et cumps Mmilituires des armées de terre

et de l'dir, les couleurs hationules sont hissées et rentrées chuque
jour, aux heures fixées pur le commaundunt d'urmes.

(1) Elle peut étre supprimée si le porte-drapeuu (ou porte-étendard) n'est
pus uppelé d mettre pied < terre uu cours de lu cérémonie.
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Les honneurs sont rendus pur un détachement d'effectif
variduble désigné a cet effet.

Un grudé et un soldut, suns urmes, sont churyés de hisser
et de rentrer le pavillon. lls sont duns lu mMéme tenue yue lu
froupe yui rend les honneurs et portent [a Méme coiffure yu'elle.

La cérémonie se déroule de lu fucon suivante :

1. Hisser les couleurs.

Quelyues minutes avunt I'heure prescrite, le yradé et le sol-
dut désignés viennent au pus cudencé se plucer de purt et
d'autre du mdat, Le gradé porte le pavillon sur les avunt-brus
horizontaux, coudes pliés, brus joints au corps. Le soldut fixe le
pavillon < |u drisse et se tient prét d manoceuvrer M,

En méme temps, lu froupe yui doit rendre les honneurs se
forme en ligne face au mat,

Une minute avaunt I'heure prescrite, le chef de lu troupe
communde le yurde-G-vous, fuit présenter les aurmes, puis com-
maunde : « Aftention pour les couleurs »,

A I'heure prescrite, il communde : «Envoyez». Le cluiron
sonhe : « Au drapedu » (ou lu frompette : « A I'étendard »), pen-
dant gue le soldat hisse lentement le pavillon jusgyu'au sommet
du mdat, Au début du mouvement le grudé veille a4 ce yue le
pavillon ne touche pus terre. Si une Musique est présente, elle
joue le refruin de I'nymne nationul aprés lu sohnerie « Au dru-
peuu» (ou « A I'étendard »).

Les militauires qui se trouvent dux environs immédiuts font
face au puavillon, prennent lu position du garde-d-vous, suluent
ou présentent l'arme selon le cus.

2. Rentrer les couleurs.

Le déroulement yénérul de lu cérémonie et les commun-
dements sont les Mémes yue pour hisser les couleurs.

Le grudé et le soldut désignés sont placés de puart et
d'auutre du mdat. Le soldut se tient prét d manceuvrer la drisse.

Au commaundement : « Envoyez », le soldut descend lente-
ment le pavillon. Le ygrudé le recoit en veillunt & ce yuil ne
touche pus terre. Le soldut le détuche de |la drisse puis uide le
grudé d le plier.

A lu fin de lu cérémonie les deux hommes yuittent le mat
uu pus cudencé, le yrudé portaunt le pavillon sur les avunt-brus,
horizontaux, coudes pliés, brus joints uu corps.

Artficle 6

A bord des bdtiments et duns les orgunisutions < terre de
la marine lu cérémonie des couleurs se déroule duns les condi-
tions fixées pur le reglement particulier en vigueur duns lu
marine.

(M I peut étre recommaundé de procéder, au préulduble, d un essui de
fonctionnement de la drisse et de lu poulie.



42. Les gardes (O
(RSG, upp. A,
section 1)

Arficle 4
Reléve des gardes

La garde qui prend le service s'uppelle « garde montante »,
celle yui le yuitte « gurde descendante »,

Le chef de gurde descendunte emmeéne ses hommes, upres
avoir pussé linspection des armes si des curtouches ont été
distribuées.

Arficle 5
Consignes des gardes. Généralités

1. Consignes générales.

Les consignes yénérules sont celles yui s'uppliquent a toutes
les gurdes ; elles comprennent

- devoirs yénéraux du chef de yurde (art. 6) ;

— devoirs du chef de yuarde dans divers cus graves (art, 7) ;

— devoirs du chef de ygyurde en ce yui concernhe le muain-
tien de l'ordre public (art. 8) ;

— devoirs des sentinelles ou pluntons (art. 9, 10, 11, 12);

— [prescriptions relatives aux visites des gardes et aux rondes
(art. 13).

2. Consignes particuliéres.

Les consignes purticulieres sont celles yui résultent de lu
sifudtion spéciule de lu yurde et de l'objet en vue duqyuel le
service de yurde u été étdbli. Elles sont étublies pur l'autorité
milituire responsuble de lu sécurité (chef de corps ou d'étublis-
sement, commundunt de point sensible ou commundunt
d'armes).

Dans certdins cus urgents, les officiers de garnison et les offi-
ciers de visite des yurdes peuvent étre umenés G donner des
cohsignes spéciules provisoirement exécutoires : ils les remettent
par écrit uu chef de ygarde et les signent; le chef de yarde
les signule sur son rupport.

3. Connaissance des consignes.

Les consignes yénérules et puarticulieres sont uffichées dans
chayue poste de gurde et tous les militaires de garde doivent
les connditre, chacun en ce yui le concerhe.

Arficle 6
Devoir généraux des chefs de garde
Le premier devoir du chef de garde, en darrivant au poste

de yurde, est de prendre connuissunce des consignes. Il recoit
du chef de lu gurde descendunte tous les renseighements

(1) Les reyles relutives uux yurdes yui uurdient fuit double emploi uvec
celles énoncées duhs le chupitre précédent he figurent pus duns celui-ci.
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nécessuires sur le service des vingt-quatre heures. S'il se frouve
des personnes retenues uu poste de yurde, il prend connuis-
sunce des ordres en vertu desyuels elles ont été uppréhendées,
s'informe des circonstunces de l'arrestution et se préoccupe de
faire diriger ces personnes sur leur destination.

II vérifie I'étut du matériel du poste de yurde et en fuit men-
fion duns son rapport...

I ne peut s'dbsenter sous ducun prétexte, sauf pour dller
visiter ses sentinelles ou plantons ; il est dlors remplucé uu poste
de yurde pur un gradé ou un homme du runy fuisunt fonction
de grudé...

Il ne permet G uucun des hommes de lu gyarde de s'éloigher.
I he peut recevoir personne en dehors des besoins du service.

Certuines circonstunces, qui sont ehvisugées duns les
arficles 7 et 8, peuvent obliger le chef de yurde d détucher
une purtie des hommes de |lu garde ; sauf ordre contruire de
l'autorité responsuble de lu sécurité, ce détuchement ne peut
avoir un effectif supérieur d lu moitié de celui de lu ygurde
yui le fournit et le chef de gurde ne doit pus en prendre le
commundement.

En cus d'événements yraves et menucunts, le chef de
gurde use de tous les moyens dont il dispose pour prévenir rapi-
dement l'autorité dont dépend lu gaurde, et, si besoin, le bureau
de gyurnison, le commissuire de police ou lu gendurmerie et les
chefs de ygaurde voisins.

Les gurdes he rendent d'honheurs gue si leurs consighes le
leur prescrivent.

Arficle 7

Devoirs du chef de garde en cas d'attaque,
de troubles, d'incendie ou d'accidents graves

Cus d'attuqgue : en cus dattugue, le chef de yurde prend
les dispositions prescrites par les consignes arrétées puar 'autorité
dont il dépend pour ce cus et les fuit exécuter pur tous les
moyehs. Ces cohsignes doivent régler lu yuestion de l'emploi
éventuel des urmes et des feux.

Si des cartouches libres sont remises aux sentinelles, des ins-
fructions frés précises doivent étre données, quunt d leur emploi
éventuel, uux échelons susceptibles de les utiliser ou de donner
lordre de le fuire.

Cus de troubles : en cus de troubles ou de menhace d'ut-
tayue, le chef de garde tient ses hommes en dlerfe dans les
conditions fixées pur les consignes purticulieres.

Cus diincendie : en cus dincendie, le chef de yurde fuit
avertir le service de sécurité incendie dont le huméro de télé-
phone figure duns les consighes particuliéres.

Il rend compte immédiatement d 'autorité dont il dépend.

Sauf prescriptions conftraires figurant sur les consignes, il
envoie sur les lieux le nombre d'hommes dont il peut disposer
pour ussurer le bon ordre et faciliter les premiers secours. Ces
hommes rejoighent le poste de yurde dés que leur présence
sur les lieux n'est plus indispensuble.



Cus d'uccidents graves : en cus d'uccidents graves de per-
sohnes survenant a proximité d'un poste de yarde, le chef de
ygurde fuit porter secours < la ou uux victimes de l'accident. Les
cohsignes purticulieres de la garde doivent donner des indicu-

~

tions sur les dispositions 4 prendre duns ce cus.

Arficle 8

Devoirs du chef de garde
en ce qui concerne le maintien de l'ordre public

1. Régles générales.

~

Le chef de yguarde peut avoir d intervenir pour le Mdaintien
de l'ordre public, soit de su propre initiative, en conformité des
indications ci-aprés, soit sur réquisition des officiers de police, de
leurs augents ou de lu gendurmerie.

Son intervention et celle du personnel de |lu gurde sont tou-
jours soumises wux régles ruppelées ci-dessous :

1) Le chef de yurde he doit, sous uucun prétexte, ubun-
donher son poste de yurde, sauf, sur ordre de l'autorité res-
ponsuble de lu sécurité ;

2) Il ne détuche, en dehors du poste de yurde, yue le
nombre d'hommes de su garde strictement nécessuire pour faire
face dux nécessités du Mmuaintien de l'ordre public; en ducun
cus il ne peut y employer un effectif supérieur a lu moitié de
celui de su yurde ;

3) Tout détuchement dinsi employé au dehors doit étre
placé sous les ordres d'un grudé ;

4) 1l rend compte aussitdt a I'autorité dont il dépend des
mesures yu'il u été umené a prendre.

2. Action du chef de garde, de sa propre initiative, pour le
maintien de I'ordre public.

II protéye toute personne dont lu sécurité est menucée,

I fait appréhender les individus poursuivis par la clameur
publique, ou surpris en flagrant délit, et avertit aussitét le com-
Mmissariat le plus proche ou lu gendarmerie,

Quund il fuit uppréhender une personne dans les conditions
indiyuées ci-dessus, ou sur lu plainte ou l'avertissement d'un tiers,
suns lintervention de lu police ou de la gendarmerie, il prend
les homs, professions et adresses du ou des pluignunts et en fuit
mention duns son rapport ; il conserve, au poste de yurde, ces
pluignants si le délit qui u motivé son intervention n'est pus net-
tement flagrant ou s'il y g des doutes sur sa hature ; il en avise
le poste de police le plus proche ou lu gendarmerie.

Toutes les fois yue, duns un lieu public ou non, des cris tels
que, « Au feu », « A l'ussussin », « Au voleur », se font entendre ou
sont poussés pur des personnes sortunt du lieu en yuestion, le
chef de yurde y envoie un détachement qui, pénétrant < lin-
térieur, intervient en vue de protéyer l'ordre public, les personnes
ou les propriétés. Lu police (ou la yendurmerie) est immédiute-
ment avisée pur le chef de yurde.

Si le chef de yurde est informé gue des militaires sont impli-
yués duns des désordres se produisunt duns un lieu public ou
non, il en rend compte immédiutement < l'autorité Mmilituire dont
il dépend.
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3. Action du chef de garde sur réquisition.

Tout chef de yurde peut étre requis pur les officiers de
police, les ugents ou lu yendurmerie ; les requérunts doivent
fuire connditre le cuructére public dont ils sont revétus, spéci-
fier et signher leur réqyuisition sur le reyistre du poste de yarde.

Duns ces conditions, le chef de gurde préte muin-forte pour
l'arrestation des individus signalés comme délinguants ou pertur-
buteurs de l'ordre public. Il recoif, uu poste de yurde, tout indi-
vidu qui est amené pur lu police ou lu gendurmerie.

Si des désordres d'une huture sérieuse se produisent duns un
lieu public ou hon, le chef de yurde préte muin-forte d lu police
ou lu yendurmerie, sur leur réquisition et G l'vide du hombre
d'hommes dont il peut disposer.

4. Conduite a tenir par le chef de garde a I'égard des per-
sonnes arrétées.

Le chef de yurde exerce une surveillunce constunte sur les
personnes uppréhendées. Il leur fuit retirer, dés leur arrestution,
tout ce qui pourrdit constituer une arme ; il veille G ce yue ces
objets soient luissés duns ['état ou ils ont été trouvés; il fait
remise de ces objets, en MéMme temps yue des personnes drré-
tées, uux uutorités compétentes.

Les militaires uppréhendés sont conduits suns retard devant
les autorités désignées pur les consignes. Ceux uppréhendés de
nuit sont cohservés provisoirement du poste de yurde. Le frans-
fert des milituires uppréhendés en état divresse n'u lieu ue
lorsyue livresse u cessé. L'escorte des Mmilituires arrétés est sou-
Mmise uux réygles énoncées ci-uprés pour l'escorte des personnes
non militaires.

I appurtient hormulement 4 la police civile ou d lu yen-
durmerie de conduire devaunt ['autorité judicivire gudlifiée toute
personne hoh Mmilituire appréhendée et se trouvant au poste de
yurde. Le chef de yurde peut héunmoins recevoir du commun-
dunt d'urmes l'ordre de faire escorter des détenus civils.

L'escorte des détenus se compose toujours d'un hombre de
solduts double du nhombre des individus & conduire. Si celu est
nécessuire pour conserver uu poste de yurde uu mMoins la Moi-
fié de su yurde, le chef de yurde fuit conduire ses détenus
en plusieurs fois; l'escorte est en armes; elle n'est commun-
dée par un militaire fuisaunt fonction de ygradé que lorsyu'au-
cun Mmilitaire gradé n'est disponible au poste de gurde. Le chef
de yurde, hors le cus d'empéchement dbsolu, ussiste d lu
remise des détenus U l'escorte. Il ruppelle au chef de celle-ci
yu'il est responsuble de toute évusion et yu'il peut, de ce fuit,
étre traduit devunt les fribunaux. Il est expressément défendu
U l'escorte de permettre gux détenus de communigyuer uvec
yui yue ce soit.

Article 9
Service des sentinelles et plantons

1. Définition.

Le lieu ou est plucée une sentinelle (ou planton) s'appelle
poste. Le temps pendunt leyuel elle (ou i) ussure le service <
son poste s'yppelle faction.



2. Atftitude des sentinelles et plantons.

Les sentinelles et plantons doivent toujours conserver une
uttitude Mmilitdire, he purler d gui yue ce soit suns nécessité de
service. Les sentinelles ne doivent pus s'écurter de leur guérite
ou de I'emplacement fixé de plus de trente pus, sauf prescrip-
fions spéciales.

Le service des pluntons n'est pus obligutoirement soumis <
cette derniére réeyle. Ce service est réglé pur des consignes pur-
ficulieres yui fixent nhotumment I'emplacement 4 occuper, le par-
cours G effectuer, la mission < remplir. Les pluntons peuvent
s'usseoir si leurs consignes ou les besoins de leur service le per-
Mmettent ; et sous réserve de rendre les honneurs prévus par le
présent article. lls peuvent, exceptionnellement, étre armés ;
duns ce cus, ils portent l'urme a lu bretelle ou uu ceinturon.

3. Honneurs rendus par les sentinelles ou plantons.

Les plantons réglant la circulation automobile he rendent
aucun honneur, suuf uux drapedux et étendurds duns la mesure
ou leur service le permet,

Les sentinelles et les autres plantons rendent les hohneurs :

a) En présentant l'arme (sauf si les condifions du port de
celle-ci ne le permettent pus : pistolet dans son étui, fusil 4 la
bretelle)

- aux drapeuux et étendurds ;

— qaux uutorités civiles et aux corps constitués duns les condi-
fions prévues pur les textes réylementuires en vigueur ;

— aux officiers et fonctionnuires de tous yrades des divers
corps et services des urmées lorsyu'ils sont en tenue ;

- Juux membres de lu Léygion d'honnheur porteurs de la croix
de lu Léyion d'honheur ;

— aux troupes en urmes.

b) En prenunt lu position du « gurde-d-vous » :
— JUux emblémes et aux uutorités ci-dessus, si le port de leur
armement ne permet pus de présenter l'urme ;
— Qux sous-officiers ;
— Uux personnels décorés de lu méduille milituire et portunt
cette médudille ;
— dux convois funébres.
Contruirement au salut gui he s'‘échange gu'a la premiére
rencontre de la journée M, les hohneurs sont rendus & chaque
pussuge de 1'autorité uyant droit aux honneurs.

Les hohneurs ne se rendent plus uprés la fombée de lu nuit.

Pour rendre les honhneurs, les sentinelles et plantons s'arré-
tent, s'il y a lieu, font fuce du méme cdté yue leur guérite (ou
sil 'y u pus de yuérite, fuce G celui d qyui les honneurs sont
rendus), prennent lu position prescrite lorsyue lu personne ou le
symbole 4 qui les honheurs sont dus est arrivée d six pus d'eux
et conservent cette position jusgqu'd ce yu'ils vient été dépus-
sés de six pus.

Pour rendre les honneurs & une froupe en urmes, le Mou-
vement de présenter I'arme ou le subre, ou le sdlut, est exécuté

(1) Voir RDG.
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duns ces mémes conditions devant le chef de lu froupe seul,
puis lu sentfinelle ou planton reste G lu position du gurde-d-vous,
l'arme au pied, sil y a lieu, jusyu'd écoulement de la colonne.

4. Consignes des sentinelles et plantons.

Les sentinelles et plantons recoivent, au Moment de prendre
leur service, des cohsignes verbules dussi simples que possible.
s se les tfrunsmettent de I'un < |'autre, uu Moment des releves.
s he répetent ces conhsiynes ou n'en recoivent de nouvelles
gu'en présence du chef ou d'un yrudé, ou d'un milituire de lu
yurde fuisunt fonction de yrudé. Ce dernier, responsuble de
I'exuctitude de lu transmission, doit s'yussurer en outre de lu
bonne compréhension des consighes.

5. Facon dalerter.

Les sentinelles et pluntons doivent disposer d'un moyen de
fransmission rapide pour communiyuer avec le poste de
gurde : téléphone, sonnerie, s'ils sont hors de portée de voix de
celui-ci.

6. Conduite a tenir en cas d'insulte.

Toute sentinelle ou plunton insulté dppelle iMmMédiutement
le chef de yurde ; linsulteur est uppréhendé sur-le-champ.

Arficle 10
Reconnaissance par les sentinelles et plantons

1. Définition.

On appelle « mot d’ordre » I'ensemble de deux Mmots secrets
yui doivent étre échungés entre d’une purt, les sentinelles, plan-
tons ou hommes de ronde, et, d'uutre purt, l'isolé ou le ygroupe
yui upproche. Le premier de ces mots est le « mot de sommu-
fion », pur leyuel les senfinelles, plunfons ou hommes de ronde
interrogent lisolé ou le yroupe < reconnuitre. Le second de ces
mots est le «mot de pusse» pur leyuel répond lisolé ou le
groupe pour se fuire reconnditre et obtenir le pussuge. Le mot
de sommaution et le Mot de pusse peuvent €tre un son caruc-
téristique secret.

2. Echange de mots d'ordre.

L'échunge des mots d'ordre est exécuté duns les conditions
définies ci-upres

Action de lu sentinelle Action et répohse de lisolé
ou du groupe interpellé
d) «Hadlte : gui est (ou va) & ?» d) L'isolé (ou le groupe) inter-

pellé s'arréte et donne une
réponse d’uttente, yui peut
éfre «umis», « cuporul de

gurde », efc.
b) « Avuncez du rdlliement!»  b) L'isolé (ou le chef de
(ou «Chef! Avunhcez au groupe) s'avance sdns
rdlliement I'» lorsqu’il s'agit répondre.

d'un ygroupe).



Action de la sentinelle

o) «Halte!» (lu sentinelle c¢) L'isolé (ou le chef de
arréte dinsi la  personne groupe) s'drréte suns ré-
interpellée 4 une distunce pondre.

permettant |'identification <
vue de cefte personne et
I’échunyge, 4 voix busse,
de la sommaution et du mot

de pusse).

ad) Lu sentinelle dit, 4 voix d) En réponse, l'isolé (ou le
busse le mot de sommu- chef de yroupe) donne le
tion. mot de pusse.

e) S’'il y a lieu, le reste du e) Le chef de yroupe, ou un
groupe est uppelé d avun- subordonné désigné pur
cer pur lu senfinelle. ses soins, demeure aupres

de la sentinelle jusyu'd
I'identification des autres
membres du groupe.

La nuit, lorsyue le chef et les grudés de lu yurde uppro-
chent de lu sentinelle, ils énoncent duns leur réponse d'uttente,
leur grade et nom. Si I'obscurité ne permet pus lidentification G
vue, lu sentinelle dit le mot de sommution dés yue lisolé ou le
chef de yroupe s'est immobilisé < lu suite du second cri de
« Halte »,

3. Non-reconnaissance de la personne arrétée.

De jour comme de huit, au cus ou lu personne urrétée ne
se frouve pus en mesure de donner le Mot de pusse, lu senti-
nelle uppelle le chef de yaurde et tient en respect lu personne
suspecte jusyu'a l'arrivée de ce dernier. Le chef de gurde pro-
céde dlors, sous le couvert d'un élément de protection, d liden-
fificution de cette personne et vérifie les motifs yu'elle invoyue
pour justifier su présence sur les lieux.

Arficle 11
Surveillance de certains secteurs

1. La sentinelle n'est pas armée.

Lorsgyue les consignes purticulieres prescrivent a une senti-
helle de ne pus se ldisser approcher ou dinterdire un pussuge
et guil y g lieu de fuire éloigner toute personne, lu sentinelle
crie successivement « Halte | », « Au large ! ». Si la personne s'durréte
Mmuis he s'éloighe pus elle répete les cris « Au large | ».

Si lu personne nh'obtempeére pus, lu sentinelle donne ['dlerte
pur les moyens prévus duns ses conhsignes.

2. La sentinelle est armée.

1) Lorsyu'en exécution des instructions données, lu sentinelle
est chargée dinterdire un pussuge, elle crie successivement :
« Halte I » puis « Halte | Ou je fuis feu!l», elle charge son arme
puis crie une derhiere fois « Hulte | Ou je fuis feu ! ».

Si lindividu s'arréte et he s'éloigne pus, l'dlerte est donnée.
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L'usugye des urmes he peut étre envisuyé en dehors des cus
de léyitime défense des personnes et de I'armement. Celu n'ex-
clut pus toutefois l'usuge des urmes pur les sentinelles uffectées
U lu gurde des biens et des instdllations, selon les consignes
données pur les autorités de lu formution.

2) Lorsyue des sentinelles sont chargées de lu surveillunce
de secteurs interdits autour de points hévrulyiques purticuliers
importants, elles doivent garder d l'esprit que tout individu sur-
pris duns ces secteurs doit étre controlé.

Elles ont donc le droit d'ouvrir le feu sur yuiconyue ne s'ar-
réte pus uprés les sommations « Halte | » répétée deux fois et
« Halte ou je fuis feu !l »,

Les curtouches ne peuvent étre intfroduites duns [au chaumbre,
ou le cus échéunt, le chargeur ne peut étre enguyé yu'upres
lu deuxieéme sommution.

Si lindividu s'arréte, il est tenu en respect jusgyu'd l'darrivée
des renforts.

Les secteurs doivent répondre aux conditions ci-apres :
— fdire purtie du domaine Mmilitaire ;
- éfre inferdits d toute circulation ;

- étre signulés pur des punnedux « Défense de pénétrer.
Danger de mort » ;

- éfre cléturés de telle sorte yue hul ne puisse y PEnétrer
fpdr inadvertance ;

— entourer le point névralgiyue sur une largeur de 50 métres
minimum.

3) Si une sentinelle ou planton est attaqué, il se frouve en
étut de léyitime défense ; il doit tout metire en ceuvre pour lu
cupture de son udversdire, y compris l'usuge de ses urmes pen-
dant ou upres l'agression.

Article 12
Reléve des sentinelles et plantons

La durée de lu faction des sentinelles est de deux heures ;
guund lu rigueur de la tempéruture ou des circonstunces pur-
ficuliéres I'exigent, l'autorité militaire responsuble de la sécurité
peut réduire cette durée. Duns les cus urgents, le chef de gurde
peut prescrire une réduction de lu faction sous réserve de
rendre compte.

La durée de lu fuction des pluntons est fixée pur des
cohsignes purticuliéres.

Les sentinelles ou plantons ne se ldissent relever yque par un
grudé ou fonctionnuire grudé de lu yurde.

Pour effectuer une reléve, le grudé churyé de lu reléve fuit
sortir les milituires que leur tour uppelle G mMmarcher, s'ussure de
lu régularité de leur tenue et de |'étut de leurs urmes, et fuit
mettre, s'il y a lieu, lu bdionnette au cunon ou le subre G lu
main.

Lorsyue les urmes doivent étre dpprovisionnées, le chef de
gurde vérifie lui-méme yue cette mesure u été prise, suns
yu'une curtouche uit été intfroduite duns lu chambre ; il s'ussure
ensuite que l'urme u été désurmée. Si les hommes de yurde
doivent étre seulement munis de curtouches, suns que les urmes



doivent étre upprovisionnées, le chef de yurde vérifie éyule-
ment lui-méme qyu'ils en sont bien pourvus et yue ces cur-
tfouches sont plucées conformément dux ordres donnés.

Si, en raison des instructions recues, les urmes des senfinelles
doivent étre upprovisionnées (lors de la reléve), le gradé fait
désupprovisionner pur la sentinelle relevée en prenant les pré-
cuutions voulues.

Lorsque lu releve est tferminée, le yraudé ramene ses hommes
uu poste de gurde et rend compte de l'opération au chef de
gurde. Aprés linspection des urmes, le cus échéunt, les cur-
touches sont refirées pur le chef de gyarde qui les conserve pur-
devers ui.

Article 13
Controle des gardes. Visites. Rondes

1. Les visites des yurdes ont pour objet lu surveillunce des
gurdes, plus purticulierement en ce yui concerne I'exécution du
service pur le chef de ygurde, lu tenue des postes de yurde et
les conditions mutérielles d'existence du personnel ; les officiers
de visite des gyurdes peuvent dussi contréler la vigilunce des sen-
finelles et pluntons.

Ces visites, en principe, ont lieu de jour et sont faites pur
des officiers subulternes.

2. Les rondes ont spéciulement pour objet le contrdle du
service des senfinelles et plantons. Elles ont lieu de jour et de
nuit ; elles sont faites par des officiers subdlternes ou pur des
sous-officiers.

3. Les visites des ygurdes et les rondes sont fuites pur le per-
sonhel du corps intéressé par la garde ou pur du personnel du
bureuu de yurnison si le service reléve de lui.

Si duns ce dernier cus ce personhel n'existe pus ou est
numériquement insuffisant, les officiers et sous-officiers des
froupes de lu garnison peuvent avoir G coopérer G ce service
suivant les ordres du commundunt d'urmes; ils sont udlors
commundés, en principe, uux corps yui fournissent les gardes, et
leur service est limité aux yardes yui uppdartiennent d leur corps.

4. Les officiers de visite des gurdes se rendent d'ubord du
poste ou ils se font reconnditre pur le chef de yurde uu moyen
de leur piéce didentité et de leur ordre de service ; puis, sl y
a lieu, ils contrélent les sentinelles et plantons.

Les officiers de visite des gardes et les officiers et sous-officiers
de ronde upposent leur signature sur le rapport du chef de
gurde en indiquant I'heure de leur pussage. Pour contrdler les
sentinelles et pluntons, ils peuvent se fuire uccompugner pur un
grudé de lu gaurde dont lu présence leur permetiru de Vvérifier
gue ces sentinelles et plantons connaissent leurs consignes ; la
nuit, cette disposition est obligatoire.

5. Les officiers de visite des yurdes et les rondes se font
reconnditre pur les senfinelles et pluntons comme il est prévu <
l'article 10. Dunhs lu répohse d'attente ils énoncent leur guulité
et lu nature de leur mission ; ils font connditre en outre, dpres
le mot de pusse, le corps auyuel ils uppdartiennent. La nuit, ils
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43. Les patrouilles
(RSG, upp. A,
section 2)
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sont foujours uccompugygnés du chef de yurde ou d'un yrudé
de cetfte garde.

Exceptionnellement, et hotumment en cus de trouble, de
proclumaution de I'état d'urgence ou de l'état de sieéye, le
commundunt d'armes prescrit, si hécessuire, des dispositions
spéciules pour lu reconnuissunce des éléments ci-dessus pur les
senfinelles et plantons.

Artficle 14
Définition

Les putrouilles sont des détachements gqui ont pour mission :

- de fuire respecter par les Mmilituires rencontrés en ville
l'ordre et lu discipline ;

— d'ussurer une sécurité mobile.

Article 15
Exécution du service

Les putrouilles purcourent, en silence, litinéraire ui leur u
été fixé; elles he peuvent s'en écurter yue lorsyu'elles enten-
dent duns les rues voisines des bruits de nature dlurmante ou
upercoivent un incendie, ou sont uppelées pour porter vide
la population,

Dans le premier cus, la putrouille se porte vers le lieu d'ou
partent les bruits ; son chef se conforme dux prescriptions conte-
hues duns l'article 8 pour le Muintien de l'ordre public.

Duns le second cus, la pdatrouille se porte vers le lieu de
lincendie ; son chef dlerfe les supeurs-pompiers, lu yendur-
Mmerie ou lu police pur le moyen le plus rapide ; il prend ses
dispositions pour ussurer le bon ordre et faciliter les premiers
secours.

La putrouille se retire dés yue su présence h'est plus indis-
pensuble.

Arficle 16

Lorsyue les putrouilles rencontrent duns les rues des milituires
yui froublent l'ordre, elles les uppréhendent ; et les uménent du
poste de yarde le plus proche, pour étre conduits devant les
autorités désignées duns les consignes, conformément dux pres-
criptions de l'article 8.

Article 17

Sauf dispositions paurticuliéres prises pur ruison de sécurité,
les putrouilles he se font pus reconnditre par les sentinelles et
plantons. Toutefois, si, sur leur itinéruire, les chefs de putrouille
remarguent des senfinelles ou pluntons en défaut, ils prévien-
nent, ou font prévenir le chef de lu yurde intéressée.

Lorsqyue, exceptionnellement, les putrouilles ont G se fuire
reconnuitre, leur chef procede comme il est prévu dux
articles 10 et 13.



Lorsque des putrouilles n'ont pus recu d'ordres spéciaux,
celles ui se rencontrent he se reconnuissent pus entre elles.
Dans les circonstances puarticuliéres, et, spéciulement quund les
aurmes sont approvisionnées, uinsi yu'en cus de froubles, en étut
d'urgence ou en étut de sieéye, les putrouilles se reconnuissent
entre elles conformément dux ordres donhnés par ['autorité mili-
tdire territoridle.

Arficle 18

A lissue de su mission le chef de putrouille udresse & l'au-
torité ayant prescrit la patrouille un rapport succinct,
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SECTION V

CHAPITRE UNIQUE
PROTECTION ET SECURITE DE LA DEFENSE

BUT ET DONNEES Sensibiliser aux problemes de protection et de sécurité du
ESSENTIELLES personnel, des informations, des matériels et des installutions sen-
sibles.

Enseigner les principes de conduite < tenir duns les diffé-
rents cus qui peuvent se poser aux personnels non officiers en
mutiére de protection et de sécurité du personnel, des infor-
mautions, des personnels et des instullations sensibles.

REFERENCES Films nos 865 : Les missions de l'ugent T
868 : Fruncguis, prends gurde ;
899 : Points sensibles, foints menhucés
Q76 : Secrets mal gardés ;
71-3-21 : Caméléons ;
85-711 : Le terrorisme ordindire;
85-715 . Non, jamuis.

TOUS CONCERNES Aucune unité, aucun orgunisme, uucuhe instdllation n'est G
l'ubri d'uctes hostiles délibérément perpétrés pur des éléments
ayunt la volonté de nhuire.

Identifier ces éléments, déjouer leurs projets est du ressort de
tfous, U tous les niveuux, duns le cudre des directives données.

COMPTE RENDU Cette uction défensive ne suuruit avoir tous ses effefs suns
le REFLEXE du COMPTE RENDU.

Lui seul permet, en effet, de mettre en ceuvre G bon escient
les moyens nécessuires G lu protection et G la sécurité de lu
défense.

Pour étre d méme d'y tenir son rdle, il est nécessuire de
connditre

- les menuces contre lu protection et la sécurité de lu
défense et des urmées ;

- les purudes U ces menhuces.

1. LES MENACES « L'art supréme de la guerre, c'est soumettre I'enhemi sans
combut » (SUNTZU, général chinois, 500 av. J.-C.).

Les menuces contre la protection et lu sécurité, d'origines
diverses, sont dirigées contre des éléments importants, sinon
vitaux, de lu défense nationule.
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11. Les origines
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Les menuces résultent de l'uction :
— des espions ;

- des suboteurs ;

- des uyituteurs.

Ces ftrois cutéyories he sont pus étunches et une méme
personne peut uppartenir G deux d'entre elles, voire aux trois.

111. Les espions.

Presyue tous les puys envoient duns les autres natfions, ou
recrutent sur plauce, des uygents clundestins chargés de recueillir
des renseignements.

Les espions, yui opérent au sein de réseuux, multiplient leurs
sources de renseighements en recrutant des agents :

— soit purmi des volontdires (ex-computriotes, individus ayant
besoin d'argent, sympdathisants politiques, etc.) ;

— soit puarmi des personnes yu'ils contraignent par corruption,
compromission, menaces, chantage, camaraderie mMéme,
efc.

s recueillent l'information recherchée, soit en une seule fois
(vol ou photocopie de documents, vol de composunts industriels,
photographies, etc.) soit, le plus fréquemment, bribes pur bribes.

compromet

L'espion opservfe 4
i \

112. Les saboteurs.
Le subotuye est une opérution menée, en yénérul secré-

tement, pour cuuser des dommuges G une installation ou < un
matériel. Il peut dller de lu simple exuction (vol, déprédution
Mmineure, etc.), le plus souvent insidieuse, d l'action spectuculdire

(ex. : destruction par l'explosif, l'incendie, etc.).

En cus de conflit, les adversdires emploient le subotuyge
pour entraver l'effort de yuerre de I'ennemi. Muis le subotuye
peut avoir lieu aussi en tfemps de puix :

- soit, du fuit d'agents d'une nation étrangeéere, pour porter
atteinte d la puissunce militaire, industrielle et économiyue ;

- soit, du fdit de nationaux, pour servir une hation étrangére.

Le subotuge peut étre le fait d'un isolé qui profite d'une
sitfuation pussuyéere favoruble muais, le plus souvent, les suboteurs,
yu'ils opérent seuls ou pur éyuipe, uyissent :

— uprés uvoir recuellli des renseignements sur leur objectif :

- soit pur leurs augents,
- soit pur du personnel compromis ou indiscret ;
— uprés uvoir effectué une reconnuissunce détuillée
- des lieux,
- des moyens de protection,
- des itinéruires d'ucces et de repli.

Le suboteur se renseighe,
reconnuit,
détruit.



12. Les objectifs

2. LES PARADES

Les uctions clundestines pour s'empurer de mMmautériels,
d'armes, de munitions ou d'explosifs sont ussimilubles G des subo-
tages quunt G leur déroulement et d leur but.

113. Les agitateurs.

Le morul est l'ensemble des éléments physiologiyues
(futigue, sunté) et psycholoygiyues (putriotisme, sens commu-
nautdire, confiunce, fierté) qui déterminent le comportement
d'une personne ou d'une collectivité devunt les difficultés ou les
dungers.

L'attague du morul des milituires, comme du reste de lu
population, constitue donc une des formes de lu lutte contre lu
défense nhutionule en temps de yuerre comme en temps de
uiX.

Elle peut provenir de l'extérieur de l'unité (influence émol-
liente de lu populaution, etc.) muis elle peut émauner de linté-
rieur méme,

Les éléments milituires en cause opéerent toujours d'une
Mmuniére insidieuse et les modes d'uction yénéralement utilisés
sont ussez semblubles

— dctions de propugunde

- transmission de bouche d oreille d'informations orientées
de commentdires tendancieux, de slogans et de chants
séditieux soit G l'intérieur des enceintes Mmilituires, soit <
I'extérieur lors de réunions de militaires,

- diffusion duns les locaux Mmilitaires de tracts, de journaux,
livres ou revues confraires cux lois et réglements,

- cumpugnes d'opinions tenduncieuses ou culomnieuses,
parfois dirigées contre des cudres uttaqgués jusyue dauns
leur vie privée ou duns leur fumille,

- lahcement de mots d'ordre,

- créution de groupes clundestins, etc. ;

~

- Mmunifestations contraires G la discipline milituire (gréves,

pétitions, etc.).

Peu nombreuses, émununt d'éléments isolés muis souvent
déterminés, ces uctions Mméritent une vigilunce constunte des
cudres, pour lu protection du moral et de la cohésion de leur
unité.

Les menuces sont diriyées contre :

- le potentiel économiyue ;

- le potentiel milituire ;

- le potentiel défensif et moral de lu nation toute entiére.

Les personnels militaires se frouvent, en tant que fels,
confrontés G ces menuces en purticulier lors de lu protection

- des points et des mutériels sensibles ;

- des informutions relutives d |lu défense et surtout des
documents s'y référant ;

— du morul de la troupe.

Les mdifres mots yui doivent guider leur action en ces
domuines sont :

CONSIGNES uppliyuées strictement ;
DISCRETION ;

VIGILANCE ;

CONNAISSANCE des subordonnés ;
COMPTE RENDU.
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21. Protection des points
et matériels sensibles

CONSIGNES

VIGILANCE

COMPTE RENDU

22. Protection
des informations

SILENCE

DISCRETION
CONSIGNES

64

Les points sensibles sont des instdllutions, et pur extension
des mutériels, dont limportance pour la défense hationdle justi-
fie lu mise en oceuvre des Mmesures purticuliéres destinées G en
limiter la vulnérabilité.

Les installations militaires telles yue

- uérodromes et sites de luncement de fusées ;

— cenfres et reldis de fransmission ;

- dépbts de munitions ;

- dépbts de mutériels ou mugusin d'urmement, etc.

Les mutériels militaires tels gue :

— rumpes de luncement de mMissiles « PLUTON », « HADES » ;
- véhicules blindés ou hon ;

— dppureils de fransmission, ordinateurs, etc. ;

— armes, etc.

sont les points ou Mutériels sensibles de lu sécurité desyuels les
militaires ont le plus souvent < s'occuper.

La protection d'un point ou d'un mMutériel sensible vise G
soustruire celui-ci ¢ l'action des suboteurs éventuels. Muis elle
N'est pus dissociuble de lu protection du moral contre les uyi-
tateurs ou de la protection du secret contre les espions.

Elle consiste < :

- exécuter et fdire exécuter strictement les consignes de
protection et de défense ;

- Yéner les recherches des espions ou les reconnuissunces
prédlubles des suboteurs :

- en interdisunt l'uccés des instullutions ou l'upproche des
matériels aux personnhes yui N'ont rien & y fdire,

- en évitunt les buvarduyges pouvunt donner des indicu-
tions sur les lieux, l'orgunisution de lu défense, les hubi-
tudes des personnels, etc. ;

- empécher les suboteurs de pusser d |'uction ;
- rendre compte de tout fuit insolite.

Les personnels militaires, et les personnels civils des urmées

sont umenés pur leurs fonctions G connditre :

— des instdllutions ;

— des mutériels ;

— des documents,
yui doivent étre protéyés des investigations des espions et des
suboteurs.

221. Conduite & tenir.

lls ont I'obligution de ne communiguer G personne suns 'au-
torisation de leurs chefs des informations yu'ils détiennent dinsi
et ils doivent éviter de donner inconsciemment des renseighe-
Mments 4 des personnes, Méme d des cumaurudes, honh uutorisés
d les connaitre,

Pour ne pus risyuer de divulguer des informutions (dotation,
performances, caractéristiques techniques, etc.) yui doivent étre
protégées, il faut .

— he jumuis pdarler du service en dehors de celui-ci, surtout

en présence dinconnus ;

— he conhnditre yue ce yue l'on doit savoir pour remplir sa

mission ;

— uppliyuer les consighes prévues pour protéyer les docu-

ments et les mutériels secrets.



222. Protection des documents.

Les informations contenues duns les documents G protéyer
sont clussées en deux cutéyories

- les informutions clussifiées de défense (secret défense, trés
secret défense) ;

- les informutions protéyées (diffusion restreinte, confidentiel
spécifique).

2221. Les informations classifiées de défense.

Ce sont des informutions dont lu divulgution est de nuture
d huire G lu défense nhutionule et G lu sGreté de I'Etut; elles
sont sighulées pur les trois mentions suivuntes :

TRES SECRET SECRET DEFENSE

Le cuructéere secret de ces deux clussificutions est ubsolu ;
la reproduction des documents dinsi clussés est interdite sans
uutorisation ; leur fraitement fuit l'objet d'une procédure parti-
culiere pur les personnels didment habilités ; chague exempluire
est numéroté ; le stockuye est réulisé en coffre-fort.

CONFIDENTIEL DEFENSE

Ce sont des informations qui he présentent pus en elles-
mémes un curauctére secret, muis dont lu connuissunce ou l'ex-
ploitution peuvent conduire < lu divulgution d'un secret intéres-
sunt lu défense nutionule et lu sGreté de I'Etut. Lu reproduction
des documents uinsi clussés est confrolée ; les exempluires sont
comptubilisés et conservés duns une armoire forte.

2222. Les informations protégées.
Elles sont sighulées pur les deux mentfions suivantes :

DIFFUSION RESTREINTE

Ce sont des informations yui he relevent pus des hivedux
de profection réylementaires de secret muis dont I'exploitution
duns le domuine public est interdite. De ce fdit, leur reproduction
doit étre limitée.

CONFIDENTIEL CONFDENTIEL

PERSONNEL “SOUS - OFFICIERS” DOSSIER MEDICAL

Ces informations n'entrent pus duns le domuine du secret
de défense, muis leur confidentidlité doit étre respectée ufin de
protéyer les intéréts éventuels des personnes tunt mordles yue
physigues. Elles he peuvent étre truitées que pur des personnels
ayunt besoin d'en connditre, soumis dux obligations du secret
ou de lu discrétion professionnelle.
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DISCRETION
CONSIGNES

DISCRETION
COMPTE RENDU

23. Protection du moral

INFORMATION

CONNAISSANCE
des subordonnées

VIGILANCE
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Toute personne nh'ayunt pus G conhnditre des informations
contenues duns un document nhe doit pus avoir ucces U ce
document,

Toute personne frouvunt un tel document doit le soustruire
d lu vue de yuiconyue et le confier 4 ses supérieurs duns les
plus brefs déluis.

223. Le secret opérationnel.

En cumpughe, le secret opérutionnel est une forme purti-
culiére du secret de défense. Il s'upplique < toutes les uctivités
qui, directement ou indirectement, ont pour but, ou pour effet,
de prépurer, exécuter ou exploiter les opérations.

Les milituires de tous yrudes qui participent G une opéru-
fion ou yui ont 4 enh connditre doivent :

— dissimuler les prépardtifs yu'ils effectuent ou font effectuer ;

— observer lu plus yrande discrétion sur les ordres et les ren-
seignements qu'ils donnent ;

- signdler les indiscrétions orules et écrites dont ils peuvent
étre témoins ;

— observer les réyles de procédure des transmissions ;

- respecter I'horudire imposé et les consignes de silence
radio, d'écluiruge des véhicules, d'ouverture du feu ;

- en cus de cupture, ne fourhir d l'ennemi uucun rensei-
ghement milituire autre que leur identité personnelle (donc
ne porter sur eux yue le Minimum de documents et s'effor-
cer de les détruire avunt d'étre cupturés) ;

— dpres l'opérution, uppliyuer les Mesures de protection
udéyuutes uux comptes rendus tuctiques et technigues,
de mauniére d ne pus luisser I'ennemi firer des enseighe-
Mments pour les opérutions futures.

La protection du moradl des milituires incombe en priorité aux
cudres uel yue soit leur niveau.

231. Prévention.

La meilleure purade G une buisse éventuelle du moral doit
étre préventive et recherchée

- duns la formation et I'€ducution de la troupe ;
duns son informution dussi lurge gue possible ;
duns lu cohésion des unités ;
duns lu yudlité des relutions humuaines entre les cudres et
la froupe ;
duns lu conhnuissunce purfuite des subordonnés qyui per-
met d'étre G I'écoute de leurs uspirutions et de leurs
besoins et de déceler foute munifestution de détériorution
du morul et de I'état d'esprit (reldchement duns lu tfenue
et lu discipline, exécutfion défectueuse des services, utti-
fude de défiunce vis-G-vis des cudres, munifestation de
« muuvuis esprit », déprédutions mineures, etc.) ;
- duns lu surveillunce discréte des éléments susceptibles de

huire G la cohésion du yroupe et G su mission.

232. Conduite a& tenir.

Lorsyu'une utteinte uu morul u été décelée et yue lu cuuse
enh u été découverte, le mal doit étre attagqué d su source trés
rapidement et, dés yue possible, il doit en étre rendu compte
Uux supérieurs.



Conclusion.

Chuyue échelon du commundement est responsuble de
lu protection du personnel, des informutions, des documents,
des mutériels et des instullutions dont il u la charge contre les
ingérences et mesures diverses pouvunt porter utteinte d lu
défense nutiondle.

Cette responsubilité est bien l'uh des élémehTs du

commundement duns lu vie yuotidienne et mérituit, d ce fitre,
d'étre ici rappelée.

67



ANNEXE

REGLEMENT DE L’ORDRE SERRE ET DES PRISES D’ARMES
(extraits TTA 104)

TITRE PREMIER
ECOLE DU SOLDAT

SECTION |
GENERALITES

Art. 1111. — But de l'école du soldat.

L'école du soldut enseighe les mouvements individuels, suns arme et uvec urme, yui dohnent
d I'homme l'uttitude martivle et I'dllure déyuyée et Iui permettent de tenir su pluce duns une
froupe en ordre serré.

Art. 1112. - Commandements.

On distihngue deux commundements (1 ;

- le commundement prépuratoire ;

- le commundement d'exécution.

Tous les commundements doivent éfre pronhoncés suns précipitation, d'une facon distincte,

avec une étendue de voix proportionnée G leffectif de lu troupe commundée et en détu-
chunt hettement le commundement prépuratoire du commundement d'exécution.

Le commundement préparatoire doit étre prononcé duns le haut de lu voix, en dllongeunt
frés léyerement lu derniere syllube.

Le commundement d'exécution doit étre prononcé d'un ton ferme et bref, deux secondes @
upres le commaundement prépurutoire.

Art. 1113. - Aftitude.

Avunt de commaunder un mMouvement de I'école du soldut ou de l'ordre serré, le chef prend
lu position du garde-a-vous (urt, 1211 et 1311).

(1) Duns le présent reglement, les commaundements prépuratoires sont indiyués en cuructéres itdliques, les
commundements d'exécution en curactéres mujuscules ; tous sont encudrés de gyuillemets.
(2) Déldi yui correspond hormalement au temps hécessuire pour effectuer quautre pus.
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SECTION I

POSITIONS ET MOUVEMENTS DU SOLDAT SANS ARME

CHAPITRE 1

Mouvements exécutés de pied ferme

Art. 1211. - Garde-d-vous sans arme.

Position du gurde-d-vous suns arme : les tdlons joints, les pieds un peu Moins ouverts yue
l'éyuerre et égulement tournés en dehors, les yenoux tendus, le corps d'uplomb sur les hanches
et légyérement penché en uvunt, les épuules effucées, les brus tendus le lony du corps, lu
main ouverte et |égérement tournée en dehors, les doigts joints, le petit doigt sur la couture
du puntulon, lu téte haute et droite suns étre yénée, le regyurd direct.

La position du ygurde-a-vous implique une immobilité ubsolue.
Au commundement :

« GARDE-A-VOUS »

(commundement d'exécution suns commundement prépurutoire),
— rameher vivement le talon gauche contre le talon droit;
- redresser frunchement la téte et prendre lu position du yurde-a-vous.

Art. 1212. — Repos sans arme.

AU commundement :

« REPOS »

(commundement d'exécution suns commundement prépurutoire),

— détendre lu jumbe yuuche et le corps, le pied droit restunt en pluce ;
— croiser les muins derriere le dos, les bras tombunt haturellement ;

— Observer le silence suns étre tenu de yurder limmobilité ;

— conhserver |lu téte directe.
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Art. 1213. - A droite. A gauche.

« A droite »

« DROITE »

« A gauche »

« GAUCHE »

Décoller légérement du sol le tulon gyuuche et porter le poids du corps sur
le talon droit et la pointe du pied ygauche.

Premier temps : exécuter un guurt de tour d droite en pivotunt simultuné-
ment sur le talon droit et la pointe du pied gauche.

Deuxieme temps : rumener vivement le talon guuche contre le talon droit.

Décoller légérement du sol le tulon droit et porter le poids du corps sur le
tfulon gauche et lu pointe du pied droit.

Premier temps : exécuter un quurt de four & yuuche en pivotunt simultu-
nément sur le tulon yuuche et lu pointe du pied droit,

Deuxieme ftemps : ramener vivement le tulonh droit contre le talon gauche.



Art. 1214. — Demi-tour.

« Demi-tour... DROITE »

Premier temps : tourner sur le tulon gauche d'un demi-quaurt de cercle G droite, et plucer le
pied droit en éqyuerre, le Mmilieu du pied vis-G-vis et 4 environ 0,10 M du tulon gauche.

Deuxiéme temps : tourner sur les deux tdlons, en élevunt un peu lu pointe des pieds, les
jarrets tendus ; fuire fuce en arriére.

Troisieme temps : rumener vivement le talon droit contre le tulon gauche.

Art. 1215, - Salut de pied ferme.
Prendre d'dbord lu position du gurde-d-vous fuce <G [|'autorité (ou au symbole) yue Il'on
sulue.

Porter la muin droite ouverte au bord inférieur droit de lu coiffure, la mMuin duns le pro-
longement de l'uvunt-brus, les doigts tendus et joints, le pouce réuni aux autres doigts, lu puume
en uvunt, le brus sensiblement horizontal et duns l'dlignement des épuules.

Le salut terminé, dbuisser vivement le brus.
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GARDE-A-VOUS SANS ARME

Fig. 1 Fig. 2

SALUT

Fig. 3 Fig. 4



CHAPITRE 2

Mouvements exécutés en marchant

Art. 1221. - Pas cadencé.
« En avant »
Déplucer le poids du corps légérement en avunt,
« MARCHE »

Porter vigoureusement le pied gauche en avant, [ jambe tendue, et le poser franchement
sur le sol, le tdlon le premier, & 0,75 M environ du pied droit, gui se leve.

Porter ensuite lu jumbe droite en avunt, poser le pied droit d lu méme distunce et de lu
méme muniére yu'il vient d'étre expliyué pour le pied yuuche.

Continuer de marcher dinsi, en conservant la téte directe et en laissunt aux bras tendus
un mouvement d'oscillution hormal, le brus gauche étunt en arriere quund le pied guuche se
pose G terre et inversement. Gurder les muins ouvertes et les doigts tendus et joints.

La cudence normule est de 120 pus G la minute. Il importe yue le chef lindique dés le
dépurt en scundunt a haute voix «Un, deux» plusieurs fois aussitét dpres le commundement
« MARCHE »,

Art. 1222. — Halte.
Le commundement prépurutoire doit étre udupté uu volume de l'unité commundée.
Exemples :

« Compughie (ou escudron ou bdutterie) »
« Section (ou pelofon) »
« Soldaft »
« HALTE »

(prononcé uu moment ou le pied droit se pose G terre).

Poser G terre le pied yuuche d 0,75 m en uvunt du pied droit, puis ramener le pied droit
g cbté du pied guuche.

Art. 1223. - Marquer le pas.
« Marquez le pus »
« MARCHE »
(prononcé uu moment ou le pied droit se pose G terre).

Suns avancer, murquer lu cudence du pus en soulevunt légérement et diternativement I'un
et l'autre pied.

On cesse de muaryuer le pus, soit pour reprendre lu murche uu pus cudencé (commun-
dement « En avant... MARCHE »), soit pour s'arréter (commundement « Compdughie, section...
HALTE »).

Art. 1224. — Changer le pas.
« Chanhgez le pus »
« MARCHE »
(prononcé au moment ou le pied droit se pose G terre).

Faire un pus hormal du pied gauche, puis unh demi-pus seulement du pied droit en venant
poser celui-ci prés du pied yuuche ; repartir dlors du pied yuuche.
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Art. 1225. — En arriére.
«N... (D pus enh drriere »
« MARCHE »

En purtunt du pied guuche et en reculunt pur petits pus de 0,30 m environ, effectuer le
nombre de pus prescrit.

Art. 1226. — Salut en marchant.

Le yeste du sulut est le méme de pied ferme (art, 1215) et en marchant.

En marchant, l'dftitude du sdlut est prise en levant lu téte uvec éneryie et en reyardunt
I'autorité (ou le symbole) yue l'on sdlue, yuelgues pus avant d'arriver G sa hauteur @, Les jurrets
sont tendus, le bras gauche oscille naturellement.

Le salut terminé, lu muain droite est vivement dbuissée.

Lorsyu'il n'est pus possible d'exécuter le yeste du sulut avec lu main droite, le sulut en mar-
chunt se limite au mouvement de lu téte et au regurd.

Art. 1227. — Pas de route et pas sans cadence

Le pus de route et le pus suns cudence sont des moyehs de déplucement ; ils ne doivent
pus éfre considérés comme des mouvements d'ordre serré.

Pus de route et pus suns cudence n'ont ni longueur ni cudence réylementuires. Lu vitesse
moyenne d'une troupe yui se dépluce, de jour, sur une route cuarrossuble ou une piste umé-
hugée @, en observant une hdlte hordire de dix minutes, est de 4,5 km d I'heure. Toute
augmentation de la vitesse doit étre recherchée pur l'dllongement du pus et hon pus l'accé-
lération de lu cudence.

L'attitude gui permet le mieux de résister d lu fatigue de lu marche est la suivante :

- corps légerement penché en avant;

— pied se posunt naturellement, talon en premier, suns frapper le sol, ni raidir la jambe ;

- d'une muniere yénérale, limitation des oscillutions du corps et des brus.

Au pus de route, le soldut est libre de purler, de chunter et de fumer. Duns les deux cus,
il est tenu de cohserver su pluce duns |lu colonne.

Les maurches de jour s'exécutent normulement au pus de route, le pus cudencé ou le pus
suns cudence étunt pris pour lu fraversée des ugylomérutions. Les marches de nuit s'exécutent
normaulement au pus suns cudence.

Pus de route et pus suns cudence peuvent étre ordonnés deés le dépurt (position du yurde-
d-vous) ou dpres une période de pus cudencé. En fin d'étupe, le commundement de halte
seru générulement précédé d'une courte période de pus cudencé.

Le soldut pusse d'un pus G l'autre, d I'un des commundements suivants :

« Pus de route... MARCHE »
« Pas sans cuadence... MARCHE »
« Pas cudencé... MARCHE »

Art. 1228. — Pas gymnastique.

Le pus gymnhustique est un moyen de déplucement rupide; il he doit pus étre considéré
comme uh Mmouvement d'ordre serré.

La lohgueur du pus gyymnhustique est d'environ 0,80 m; su cudence d'environ 170 pus d lu
minute.

(1) Indiguer le nhombre de pus.

(2) Ou, duns le cus d'un dépussement, au Moment d’urriver & sa hauteur.

(3) Pur upplicution du code lu route, une troupe yui se dépluce en colonne sur une route doit Mmarcher sur
le cété droit de lu chaussée.
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« Pus gymnustique »

Incliner légyérement le corps en avant, les poinygs en uvant des hunches, les coudes du
COorps.

« MARCHE »

Partir du pied gyuuche et courir suns recherche de l'uniformité, en évitunt la raideur et les
succudes, tout en conservunt su pluce duns |lu colonne.

Le pus yymnustique peut étre ordonné deés le dépurt (position du yurde-G-vous) ou dprés
une période de pus cudencé. En fin de déplucement rupide, le commundement de hdlte seru
yénérulement précédé d'une courte période de pus cudencé.

Le soldut pusse du pus gymnhustique au pus cudencé uu commundement :
« Pus cudencé... MARCHE »
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SECTION I
POSITIONS ET MOUVEMENTS DU SOLDAT AVEC ARME

CHAPITRE 1
Fusil d’assaut MAS 5,56

1. Généralités.

~

L'ordre serré avec le fusil d'ussaut MAS 5,56 est exécuté d puartir des positions ci-uprés :
- le yurde-d-vous (et repos) uvec l'urme en sautoir ;

- le porter urme uvec l'urme en suutoir ; Positions
2 \ . de buse
- le présenter urme uvec l'urme en sautoir;
- le yurde-G-vous (et repos) l'urme d lu bretelle ; N
- le gurde-G-vous (et repos) l'urme en bundouliére ; Positions
unnexes

- le gurde-G-vous (et repos) l'arme G lu muain,

Tous les mouvements pour pusser de l'une G |'uutre des positions uvec l'urme enh suu-
toir doivent étre effectués pur une troupe dauns un enhsemble parfuit car ils constifuent les
mouvements essentiels de l'ordre serré et des prises d'urmes. C'est le cus égulement des
Mmouvements repos et garde-d-vous avec l'une ou l'uutre des positions de I'arme d la muain,
g lu bretelle ou en bundouliére. Pur contre, compte tenu de lu configuration de l'arme
et de su bretelle, il N'y uuru uucune recherche d'exécution d'ensemble des mouvements
utilisés pour prendre au dépurt l'une des positions en sautoir, d la bretelle, en bundouliére,
d la muin.

Nota :

1. Pour les prises d'armes et défilés les FA MAS doivent étre
- duns la configuration « fireur droitier » ;
€éyuipés du churgeur pour une curtouche de luncement.

2. Aprés uvoir percu son urmement ou rompu les fuisceuux une troupe se russemble, sauf
ordre purtficulier, avec l'arme < lu muain, L'arme doit dlors étre tenue sensiblement horizontule
en placunt la mMain droite sur lu poighée ygarde-muin le plus en arriére possible.

2. Description des positions et mouvements.

21. Garde-a-vous, I'arme en sautoir.

L'arme repose < plat sur le thorux, inclinée G 450, I'extrémité de la poighée ygurde-muin <
hauteur de I'épuule gyuuche, les deux brins de lu bretelle — réglés  cet effet — djustés de puart
et d'autre du torse ; les tulons sont joints, les pieds un peu Moins ouverts yue I'éyuerre et éyu-
lement tournés en dehors, les yenoux tendus, le corps d'uplomb sur les hanches et léyérement
penché en avunt, les épuules effucées, les braus tendus le long du corps, Ia main ouverte et
lEégérement tournée en dehors, les doigts joints, la téte huute et droite suns étre yénée, le
regurd direct.

La position du ygurde-G-vous implique une immobilité ubsolue.
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AU commundement : .
« GARDE-A-VOUS » (M

- ramener vivement le tulon gauche contre le talon droit ;
- redresser frunchement la téte et prendre lu position du yurde-a-vous.

22. Repos, I'arme en sautoir.

Au commundement :
« REPOS » (M

- détendre lu jumbe yguuche et le corps, en portunt le pied yuuche sur lu méme ligne
yue le pied droit, croiser les mains derriere le dos, les bras fombunt naturellement. Le
pied et larme restent en place ;

— observer le silence suns étre tenu de yurder l'immobilité ;
— conhserver la téte directe.

23. Porter I'arme.
1. Le soldut, uu ygurde-G-vous l'arme en sautoir, « porte I'arme » au commundement :
« Portez... ARME »

Ce mouvement s'exécute en un seul temps : la main droite, pouce joint aux autres doigts,
vient sdisir lu poignée pistolet, I'avant-brus droit sensiblement horizontdl, le bras gauche restunt
dans le rang.

Cette position est lu position initiule du défilé ; en ce yui concerne les honneurs G rendre,
elle correspond d lu position de «l'arme sur I'épuule » des fusils.

2. Le soldut au « portez arme » reprend la position du ygarde-d-vous uu commundement
« Reposez... ARME »

Ce mouvement s'exécute en un seul temps : la Muin droite est rumenée vivement duns
le runy.
24. Présenter I'arme.
1. Le soldut au yurde-G-vous, lI'arme en sautoir, présente l'urme au commundement
« Présentez... ARME »
Premier temps : identique au mouvement du « Porfez... Arme »,
Deuxieme temps : lu main guauche vient sdisir I'extrémité du fat de l'arme, les doigts joints,
le pouce entre l'arme et le corps, le coude gauche demeurant sans rdideur le long du corps.
2. Le soldut présentant l'arme reprend lu position du yarde-d-vous au commandement
« Reposez... ARME »
Premier temps : ramener vivement lu muin guuche duns le rung.

Deuxiéme temps : ramener vivement lu main droite duns le ranhy (tfemps identique au Mou-
vement du « Reposez... Arme » a partir du « Portez... Arme », cf. 23-2).

25. L'arme a la bretelle, en sautoir, en bandouliére.

1. Le soldut uyunt l'urme en suutoir (ou en bundouliére, ou < lu Mmuin) Met l'arme d lu
bretelle uu commundement .
« L'arme... A LA BRETELLE »

Aprés avoir légyérement détendu lu bretelle, suspendre l'arme < 'épuule droite en fuisunt
pusser un brin par-dessus I'épaule ; maintenir le FA MAS sensiblement vertical en suisissant le brin
untérieur de lu bretelle, et 4 plat contre lu partie droite du dos en s'didunt du coude replié @,

(1) Commundement d'exécution suns commundement préparatoire.
(2) Lu bretelle doit étre réylée de fucon telle yue I'uftuche, yui est orientuble, ne donhhe pus d lu bretelle un
début de torsion.
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2. Le soldut ayunt l'arme < lu bretelle (ou en bundouliere, ou 4 la muin) Mmet l'urme en
sautoir au commundement
« L'arme... EN SAUTOIR »

Aprés avoir réglé la bretelle en position de déyrufuge rupide, placer lI'arme inclinée & 450
sur le thorux, la puartie supérieure de la poignée gyurde-muin sensiblement d hauteur de I'épaule
guuche, les deux brins de lu bretelle djustés de purt et d'autre du torse.

3. Le soldut ayunt l'arme d la bretelle, (ou en sautoir, ou ¢ la Muin) Mmet l'arme en bun-
douliére auu commundement :

« L'arme... EN BANDOULIERE »

Aprés avoir réylé lu bretelle, placer I'arme inclinée < 450 sur le dos, le brin supérieur de lu
bretelle pussunt sur I'€puule gauche et transversulement sur le thorax.

3. Modalités particuliéres

31. L'arme d la hanche est d conhsidérer comme une position de combut ou de tir.

32. Pour former les fuisceaux (commundement : «Formez les fuisceuux » le soldut, dpres
avoir déplié les deux branches du bipied, dépose l'arme du sol, le cunon duns lu direction
yénérule a laqguelle il fait fuce, lu poignée pistolet & hauteur de son pied droit.

33. Le porte-funion d’une unité élémentuire dotée de FA MAS est éyuipé d'un FA MAS.
Le funion est fixé sur le FA MAS, I'urme en suutorr.

Fig. 5 Fig. 6
REPOS GARDE-A-VOUS
L'arme en suautoir (de face) L'arme en suautoir (de fuace)
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PRESENTER ARME
L’arme en sautoir (de fuce)

PORTER ARME
L'arme en suutoir (de fuce)

L'ARME A LA MAIN

GARDE-A-VOUS
L'arme en bundouliére (de dos)
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Fig. 11 Fig. 12
GARDE-A-VOUS GARDE-A-VOUS
L'arme d lu bretelle (de face) L'arme < lu bretelle (de profil)

Fig. 13 Fig. 14
L'ARME A LA BRETELLE L’ARME AUX FAISCEAUX
(de dos) (de profil)



CHAPITRE 2
Salut en marchant

Art. 1361

Le milituire armé du FA MAS ou de toute uutre urme, yuelle yue soit lu position de son
arme, sulue suns effectuer de yeste du bras droit. L'aftitude du sulut est décrite d l'article 1226.

Le milituire urmé du pistolet ou du poighurd sdlue hormalement de lu muin droite.
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SECTION IV
POSITIONS DU SOLDAT EN VEHICULE

Art. 1411. - Garde-a-vous en véhicule.

1. Le soldut debout prend lu position du gurde-a-vous fuce d lu direction de marche. i
se tient d'une muin d lu ridelle ou éventuellement au mutériel transporté M,
Sl est armé, il porte I'urme en bundouliere.

2. Le soldut ussis se tient le buste vertical uppuyé au dossier, lu téte haute et droite suns
étre yénée, le regyurd direct, les yenoux joints, les pieds joints posés sur le plancher, les mains
d plat sur les genoux.

Sl est armé, il tient & deux mMuins son urme coincée enfre les yenoux, cunon vertical,
bretelle tendue.

Fusil et fusil-mitrailleur.

La crosse repose sur le plancher, le pontet vers I'extérieur. Les deux muains suisissunt le fat
ou le cunon, lu mMuin gauche uu contuct du yenhou yuuche, lu main droite immédiatement
posée du-dessus de lu main gauche.

Art. 1412. - Repos en véhicule.
Le soldut debout prend lu position du repos en continuunt d se tenir 4 |u ridelle ou du
matériel tfransporté.

Le soldut wssis conserve son durme verticule et observe le silence, muis il N'est pus tenu
de respecter limmobilité.

Cette position est prescrite duns les conditions ou une troupe U pied prendrdit lu position
du repos ou le pus suns cudence.

Art. 1413. - Position de route.

Tout en gardunt su pluce, le soldut est libore de modifier son dttitude et lu position de son
arme. Il peut purler et, sauf ordre contrdire, chanter ou fumer.

~

Ceftte position est prescrite duns les conditions ou une troupe G pied prendrait le pus de
route.

(1) Duns lu tourelle d'un engin blindé, il se tient le buste complétement sorti, lu téte directe, les deux brus ten-
dus prenunt uppui sur le bord avant de la tourelle.
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TITRE |
ECOLE DE L’ORDRE SERRE

SECTION |
GENERALITES

Art. 2111. — But de l'école de l'ordre serré.

L'école de l'ordre serré enseighe les mouvements collectifs qui renforcent la cohésion de la
froupe et lui permettent de se présenter sous les urmes uvec ensemble.

Art. 2122, — Définitions.
Ranhy. Ensemble d'éléments de méme hature plucés les uns G cbdté des autres sur une
méme lighe et fuisunt fuce & une Méme direction.

Colonhnhe. Ensemble d'éléments de méme nuture plucés les uns derriere les autres et fuisant
face d une Méme direction.

Intervdlle. Espuce yui sépure deux éléments d'un mMéme rany ou deux troupes ou fructions
de troupe plucées l'une G cbté de l'autre.

Distaunce. Espuce yui sépure deux éléments d'une méme colonhe ou deux troupes ou fruc-
fions de froupes plucées l'une derriere |'autre.

Formation eh lighe. Une froupe est dite en ligne lorsgque son front est supérieur G su pro-
fondeur.

Formation en colonhnhe. Une troupe est dite en colonne lorsyue su profondeur est supérieure
da son front,

Homme de buse. Homme du premier runy, fuisunt fuce a une direction déterminée et sur
legquel une troupe yui se russemble fixe son dlignement. L'homme de buse est choisi soit <
guuche, soit d droite.

Colohhe de buse, Colonhe de I'homme de buse.

Guide. Homme du premier rang, marchunt dans une direction déterminée et sur leguel une
unité yui se dépluce fixe son dlignement et son dllure. Le yguide est choisi soit & gauche, soit
d droite.

Pivot. Homme de chuque runyg plucé du cbété du chungement de direction.
Aile marchante. Colonne plucée du cbté opposé uu chungement de direction.

Serre-file. Gradé chargé de vérifier l'dlignement, la fenue des urmes et, s'il y d lieu, la
cudence. Le serre-file est hormulement placé du dernier rang duns la colonhe du yuide.
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SECTION |l
ELEMENTS DE L’'ORDRE SERRE

CHAPITRE 1

Formations

Art. 2211. — Types de formation.

Pour l'ordre serré, les hommes se russemblent en colonne ou en ligne, pur runy de ftdille,
ou duns l'ordre des fonctions fixé pur le tubleau d'effectifs de leur unité, ou pur les réylements
propres G leur urme.

Les formutions en colonne courumment employées sont lu colonhe pur un, lu colonhe pur
deux, lu colonne pur frois, I colonne pur yuutre.,

Les formutions en colohne pur six ou duvantuye he sont utilisées yue pour les prises d'urmes.

Les formations en ligne courumment employées sont les formations en ligne sur un runy,
en ligne sur deux rangs, en lignes sur frois rangs, en ligne sur guutre rangs.

Les formutions en ligne sur six ranygs ou duvantuge ne sont utilis€es que pour les prises
d'armes.

Art. 2212. — Distances et intervalles.

Duns chuyue colonne, les hommes sont plucés fuce G lu mMéme direction, les uns derriére
les autres, & une distunce upproximutivement égule au brus tendu, doigts dllonyés (soit envi-
ron un pus).

Duns chaque rany, les hommes sont plucés sur la méme lighe, les uns a cbté des autres.
L'intervalle d'un homme < l'autre peut étre déterminé de deux Mmuniéres .

— intervulle uu coude < coude (hormul duns les formations en colonne). Cet intervadlle se
Mmesure en placunt le poiny yuuche sur lu hanche, lu paume en arriére, le poignet tendu,
et en effleurunt du coude gauche le bras droit du voisin ;

- intervdlle d brus tendu. Cet intervualle se mesure en tendunt le brus gauche horizontule-
ment, mMain ouverte, puume en dessous, doigts dllongés, et en effleurant du bout des
doigts I'épuaule droite du voisin.

Art. 2213. - Rassemblement en colonne.

Deux procédés peuvent étre utilisés pour rassembler une froupe en colonne.

Premier procédé.
Le chef, uu yurde-d-vous, fuit fuce G lu direction déterminée, léve le bras guauche et
communde :
« Unh tel de base »

« RASSEMBLEMENT EN COLONNE PAR (UN, DEUX, TROIS, QUATRE OU SIX) »

L'homme de buse se pluce G deux pus derriere le chef. Les hommes du premier runy
s'dlighent uu coude d coude U lu droite de 'nomme de buse en tournunt lu téte vers Iui.
Ceux de lu colohne de buse couvrent les uns derriére les autres, le bras tendu. Les autres
hommes s'dlignent duns chuque runy et couvrent duns chuyue colohne en se déplucunt G
petits pus.
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Le chef vérifie les dlighements et commande :
« FIXE »

Les hommes du premier rang et de lu colonne de buse prennent vivement la position du
garde-d-vous.

Second procédé.

Le chef pluce 'hnomme de buse en unh point fuce d lu direction déterminée. || communde
dlors :
«Un tel de buse »

« RASSEMBLEMENT EN COLONNE PAR (UN, DEUX, TROIS, QUATRE OU SIX) »
Le russemblement s'effectue comme ci-dessus.

Art. 2214. - Rectification de Il'alignement d'une troupe en colonne.

Pour rectifier I'dlignement d'une troupe en colonne, le chef précise, s'il y u lieu, lu pluce
de I'homme de buse et lu direction 4 laguelle il doit faire fuce, puis commaunde

« Un fel de buse, en colohhe »
« COUVREZ »

Chague homme se conforme G ce yui est prescrit pour le russemblement en colonne.

Le chef vérifie les dlighements et communde :
« FIXE »

Les hommes du premier rung et de lu colonne de buse prennent vivement la position du
yurde-a-vous.

Art. 2215, — Rassemblement en ligne.

Trois procédés peuvent étre utilisés pour rassembler une tfroupe en ligne.

Premier procédé.

Le chef, uu yurde-d-vous, fuit fuce d lu direction déterminée, léeve le bras guauche et
communde
« Un tel de buse » ou « Un tel de buse, uu coude < coude »

« RASSEMBLEMENT SUR (UN, DEUX, TROIS, QUATRE OU SIX) RANGS »

L'homme de buse se pluce G deux pus derriere le chef. Les hommes du rang du premier
rany s’dlignent, d brus tendu ou duu coude ¢ coude d lu guuche de 'homme de buse en
tfournunt lu téte vers lui. Ceux de lu colonne de buse couvrent les uns derriere les autres, le
bras tfendu. Les autres hommMmes s'dlighent dans chaqgue ranyg et couvrent dans chayue colonne
en se déplucunt d petits pus.

Le chef vérifie les dlighements et communde :

« FIXE »

Les hommes du premier runyg et de lu colonne de buse prennent vivement la position du
yurde-a-vous.

Duns le cus ou lu troupe est en urmes, suns yue celles-ci soient portées d lu bretelle ou
en bundouliere, les hommes se russemblent ['arme d la hanche. Au commundement « FIXE » ils
mettent I'arme au pied.

Seconhd procédeé.

Le chef pluce 'homme de buse en unh point fuce < lu direction déterminée. II communde
adlors :
« Un tel de buse» ou «Un tel de buse, au coude < coude »

« RASSEMBLEMENT SUR (UN, DEUX, TROIS, QUATRE OU SIX) RANGS »
Le russemblement s'effectue comme ci-dessus.
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Troisieme procédé.

La troupe est d'ubord russemblée en colonne fuce G une direction perpendiculdire < la
direction souhuitée. Le chef communde un mouvement de pied ferme < droite ou 4 yguuche.

La troupe se trouve dlors russemblée en lighe, muis il est hécessuire de rectifier I'dlignement
pour obtenir les intervalles réylementuires.

Art. 2216. — Rectification de I'alignement d'une troupe en ligne.

Pour rectifier l'dlighement d'une troupe en lighe, le chef précise, sil y u lieu, lu pluce de
'homme de buse et lu direction d laguelle il doit fuire face, puis commande :

«Un tel de buse» ou «Un tel de buse, uu coude < coude »
«A droite » ou «A yauche »
« ALIGNEMENT »

Chugue homme se conforme < ce qui est prescrit pour le russemblement en ligne.

Le chef vérifie les dlighements et commande :
« FIXE »

Les hommes du premier rang et de lu colonne de buse prennent vivement la position du
ygurde-u-vous.

CHAPITRE 2

Mouvements

Art. 2221. — Position de lI'arme.

Pour tous les mouvements et déplucements de I'école du soldut et de l'ordre serré, le
FA MAS est au « Portez urme »,

Art, 2222. — Troupe en colonne.

Une troupe en colonne exécute les mouvements de pied ferme, les mouvements en mar-
chunt et le muniement d'arme uux commundements de I'école du soldut,

1. Pour mettre la tfroupe en murche, le chef fuit, sl y d lieu, placer l'arme en sautoir, G
la bretelle, en bundouliére, d la muin. Puis il commaunde, enh indiyuaunt éventuellement la direc-
fion au yeste .

« Telle direction » (éventuellement) « En avant »

« MARCHE »
La froupe purt uu pus cudencé.
Le chef ussure l'dllure et lu direction et 'lhomme de buse se réyle sur lui.

Dunhs chuyue rany, 'homme de lua colonne de buse s'upplique G garder lu distunce, les
autres s'dlignent sur [ui.

Duns chayue colonne, tous les hommes couvrent exactement,

2. Pour fdire chunger de direction en marchant, le chef commande, en indiyuunt éven-
fuellement |u direction uu yeste :
« Telle direction » ou « Chungement de direction & droite ou < gauche »
« MARCHE »
La froupe décrit un urc de cercle dont l'umplitude est fonction de l'angle de lu direction

initicle et de la direction houvelle. Le premier ranyg amorce le changement de direction du com-
mandement « MARCHE », les rangs suivants chacuh ¢ la méme pluce yue celui yui le précéde.
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Duns chuyue runy, les hommes s'dlighent sur le pivot. Celui-ci doit rdlentir suffisamment
l'dllure pour yue l'dile marchunte puisse rester dlignée sur lui tout en se muaintenant & l'dllure
normuile.

Dunhs chuyue colonne, les hommes suivent le méme ifinérdire que celui yui les précéde.
Les pivots conservent leur distance entre eux. Les dutres hommes prennent une distaunce d'au-
tant plus grande yu'ils sont plus éloignés du pivot.

Les rangs qui ont auchevé lu conversion marchent & dllure ralentie jusyu'd ce yue tout
l'effectif dit effectué le changement de direction.

Le rdlentissement de l'dllure s'obtient en réduisunt la longueur du pus, tout en conservant
lu cudence.

3. Pour arréter lu troupe, le chef commande « HALTE » comme il est dit & l'article 1222.
La tfroupe s'arréte en conhservunt l'arme dans lu position prescrite pour le déplucement.

Si lu troupe doit occuper un emplucement déterminé, le chef peut avoir uvantuyge <
communder « HALTE » lorsyue le premier rang arrive d quelyues pus de la ligne gu'il doit
occuper. Lu mise en pluce définitive est dlors effectuée comme il est dit a l'article 2214,

Art. 2223. - Troupe en ligne.

Une froupe en lighe exécute les mMouvements de pied ferme et le maniement d'arme
uux commundements de I'école du soldut,

Elle ne murche yue pour effectuer de trés fuibles déplucements destinés G permettre les
dlignements.

CHAPITRE 3

Dislocation

Art. 2231. — Rompre les rangs.

Pour disperser une troupe russemblée en colonne ou en lighe, le chef commande :
« ROMPEZ LES RANGS »

(commundement d'exécution suns commundement prépuratoire), uprés avoir fuit présenter les
armes si la troupe d l'arme en sautoir.

A ce commundement, les hommes yuittent leur pluce en emportunt leur urme, s'ils sont
armés. Sils sont suns arme, ils suluent avant de se disperser.

Art. 2232. — Former les faisceaux.
Lorsgyue la tfroupe est urmée et si le chef veut lu disperser tempordirement suns yu'elle
emporte ses armes, il fait prédlablement former les faiscedux.
Les fuisceuux sont formés pur groupes d'hommes dlignés cbte a cdte, l'arme G lu muain,
Pour fuire former les fuisceuux, le chef communde :
« FORMEZ LES FAISCEAUX »
(commundement d'exécution suns commaundement préparutoire).

Les hommes placent leur arme devant eux sur son bipied et reprennent la position du
yurde-G-vous en aftendunt le commundement de rompre les rungs.

Les armes hoh susceptibles d'étre formées en fuisceuu du fuit de leur configuration sont
posées uu sol en arriere des fuisceuux.
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Art, 2233. — Rompre les faisceaux.

Lorsyu'une troupe s'est dispersée tempordirement aprés avoir formé les faiscedux, le chef lu
rassemble en commandant successivement

« RASSEMBLEMENT »
(commundement d'exécution suns commaundement préparatoire).
Les hommes rejoighent leur place derriere leur arme et prennent la position du garde-a-vous.
« ROMPEZ LES FAISCEAUX »
(commundement d’exécution suns commandement préparatoire).
Les hommes suisissent leur urme et prennent lu position du yurde-G-vous l'arme d la muin,

Art. 2234. — Mettre arme et sac a terre.

Lorsyue lu froupe est urmée et porte le suc, et si le chef veut lu disperser temporuirement
suns yu'elle emporte armes et sucs, il fuit préulublement metire armes et sucs d terre

« ARME ET SAC A TERRE »
(commundement d'exécution suhs commundement prépurutoire).

Les hommes placent leur urme entre leurs jumbes, enlévent leur suc et le déposent verti-
culement, l'armature vers eux, & 0,15 m devunt eux.

lls posent ensuite leur arme sur lu partie droite du suc, la crosse prés de leur pied droit.

lls reprennent dlors la position du gyarde-a-vous en uttendunt le commundement de rompre
les rangs.

Art. 2235. — Mettre sac au dos.

Lorsyu'une troupe s'est dispersée temporuirement uprés uvoir mis urmes et sucs G terre, le
chef lu russemble en commundunt successivement

« RASSEMBLEMENT »
(commundement d'exécution suns commaundement préparutoire).
Les hommes rejoighent leur pluce derriére leur suc et prennent lu position du gurde-d-vous.
« SAC AU DOS »
(commundement d'exécution suns commundement prépuratoire).

Les hommes plucent leur uarme entre leurs jumbes, mettent leur suc uu dos et prennent lu
position du gurde-d-vous l'arme au pied.
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SECTION I
FORMATIONS DES UNITES ELEMENTAIRES

Le nom des unités élémentuires vaurie selon l'arme ou le service. Pour dlléyer le texte, les
seules uppellutions utilisées duns le présent réylement sont celles de ygroupe, section, compu-
dghie. Les transpositions nécessuires seront faites par les cudres.

CHAPITRE 1

Le groupe et la section

Art. 2311. — Le groupe.

Le groupe se russemble en colonhe pur un ou en ligne sur un rany. Il s'dlighe, chunge de
formution de pied ferme, se dépluce et s'arréte comme il est indiqué ci-dessus (art, 2211 < 2235).

Art. 2312. - La section.

Pour l'ordre serré, lu section se forme ygénérulement :
— enh colohne pdar trois ou par yuautre ;
— en lighe sur trois ou yuutre ranys.

Elle s'dligne, chanye de formation de pied ferme, se dépluce et s'arréte comme il est indi-
yué ci-dessus (urt, 2211 G 2235).

CHAPITRE 2

La compagnie

Arf. 2321. - Formations.

1. Pour l'ordre serré, lu compugnie se forme yénérulement :
en colohne pur trois ou pdar yuautre ;

en colohne double par frois ou pur yuatre ;

en ligne de sections pur trois ou pur guutre ;

en ligne sur frois ou yuutre runys.

Une section, hubituellement la premiére, est désignée comme section de buse. Les autres
sont uppelées sections subordonnées.

2. Duns lu formation en colonhe, les sections, elles-mémes en colonhne pdar frois ou par
yuutre, sont plucées les unes derriere les autres, en principe 4 une distunce de trois pus. Les
colonhes des sections subordonnées couvrent derriere les colonnes corresponduntes de lu sec-
fion de buse.

Les chefs de section se plucent d gauuche (ou d droite) du premier rany de leur section.
Le commundunt de compugyhie se pluce devunt lu section de téte, 4 frois pus de I'hnomme
de téte de lu colonne du centre.
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3. Duns lu formation en colonne double, les sections, elles-mémes en colonne pur trois ou
pur yuutre, sont répaurties en deux colonnes de sections purdlleles, sépurées en principe pur un
infervalle de trois pus. Lu colonne formée derriére lu section de buse est lu colonhe de buse.
Les runygs des sections de lu colohne subordonnée s'dlighent sur les ranys correspondunts des
sections de lu colonnhe de buse.

Les chefs de section se plucent 4 guuche (ou d droite) du premier rang de leur section.
Le commundunt de compughie se pluce, soit G hauteur du premier rany des sections de téte,
d trois pus du chef de la section de buse, soit devunt celle-ci, O trois pus de 'homme de téte
de lu colonne du centre.

Duns les défilés, lintervalle entre les sections est supprimé ; les sections sont uccolées deux
pur deux. Les chefs de section se plucent devant leur section d deux pus de 'homme de téte
de lu colonne du centre. Le commundunt de compugnie se pluce devant les sections de téte,
a trois pus en avant du Mmilieu de leur front. Une distunce de trois pus, en principe, sépure le
dernier runy des sections de téte du runy constitué puar les chefs des deux sections suivantes.

4, Duns lu formution en ligne de sections, les sections, elles-mémes en colonne pur trois ou
par guutre, sont plucées G lu Méme hauteur, & yauche (ou d droite) de lu section de buse.
L'intervulle entre les sections est en principe de trois pus. Les ranys des sections subordonnées
s'dlignent sur les runygs correspondunts de lu section de buse.

Les chefs de section se plucent d yuuche (ou G droite) du premier rany de leur section.
Le commaundunt de compugnie se pluce, soit G hauteur du premier rang des sections, G frois
pus du chef de lu section de buse, soit devunt celle-ci, d trois pus de 'homme de téte de
|a colohne du centre.

Duns les défilés, lintervalle entre les sections est supprimé ; les sections sont uccolées. Les
chefs de section se plucent devant leur section G deux pus de 'homme de téte de lu colonhe
du centfre. Le commundunt de compughie se pluce devunt [u compugnie, < frois pus en
avant du milieu de son front.

5. Duns lu formation en lighe, les sections, elles-mémes en ligne sur trois ou yuutre rungs,
sont plucées G lu mMéme hauteur G yauche (ou G droite) de lu section de buse. Lintervalle
enfre les sections est en principe de trois pus. Les ranys des sections subordonnées s'dlignent
sur les ranys correspondunts de lu section de buse.

Les chefs de section se plucent 4 gauche (ou d droite) du premier rang de leur section.
Le commundunt de compughie se pluce G hauteur du premier rauny des sections, < frois pus
du chef de lu section de buse.

Art. 2322. — Rassemblements.

Pour russembler lu compugnie, le commundunt de compugnie indiyue lu section de buse,
lu pluce yu'elle doit occuper, lu direction d luyuelle elle doit fuire fuce et lu formution yue
doit prendre la compaugnie.

Le chef de lu section de buse russemble su section selon les ordres recus. Les autres chefs
de section russemblent leur section d lu place yu'elle doit occuper par rapport 4 la section
de buse.

Art. 2323. - Changement de formation de pied ferme.

Le seul chungement de formution yui peut éfre exécuté de pied ferme est le pussuge de
la formation en colonhe d lu formation en lighe ou réciproguement.

Le commundunt de compughie communde :

« A guauche... GAUCHE »
ou
« A droite... DROITE »

A ce commundement, tundis yue lu troupe effectue le mMouvement prescrit, les chefs
de section, et éventuellement les serre-files, se portent rapidement d leurs houveuux emplu-
cements.
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Art. 2324. - Mise en marche.

1. Lorsyu'il s'agit d'une Mmise en mMuarche suns changement de formdation, le commundant
de compughie communde :
« Telle direction »

« En avant »
« MARCHE »

Toute lu compuynie se met en murche uu commundement « MARCHE »,

2. Si la compuynie est russemblée duns la formation en lighe de sections, le commandunt
de compuygnie peut la mettre en marche dans la formation en colonne du commandement

« Telle section de buse »
« Dans tel ordre » (éventuellement)
« lelle direction »
« Colohhe puar frois (qudatre) »
« En avant »
« MARCHE »

Au commundement prépuratoire de cet ordre, yui doit, sauf en ce yui conhcerne lu sec-
fion de buse, s'exécuter uux ordres des chefs de section, ces derniers précisent d leur froupe :
« A monh commundement »,

Lorsyue le commundaunt de compughie communde « MARCHE », seule |u section de buse
se met en Murche. Les dutres sections sont Mises en marche successivement, duns l'ordre indi-
yué, pur leurs chefs respectifs, et prennent place duns lu nouvelle formution.

3. Partunt de la méme formuation, le commundunt de compughie peut mettre en marche
la compugnie duns la formation en colonne double uu commundement :

« Telle section de buse »
« Dans tel ordre » (éventuellement)
« Telle direction »
« Colohhe double »
« En avant »
« MARCHE »
Au commundement prépuratoire de cet ordre, qui doit, suuf en ce yui concerne les deux

premiéres sections, s'exécuter aux ordres des chefs de section, ces derniers précisent < leur

froupe .
« A moh commahdement »

Lorsyue le commundunt de compughie commande « MARCHE », les deux premiéres sec-
fions se mettent en Marche enh colonne double. Les dutres sections sont mises en marche puar
leurs chefs respectifs de fucon d prendre leur pluce duns lu formution prescrite.

Art. 2325. - Changements de formation en marchant.

1. Lu compugnie murchunt duns la formation en colonne prend lau formation en colonne
double uu commundement
« Telle section de buse » (évenhtuellement)
« Vers la gauche (droite) »
« Colohhe double »
« MARCHE »

Au commundement « MARCHE », la section de buse rulentit I'dllure tout en muintenunt |a
cudence, les sections subordonnées exécutent les mouvements nécessuires pour gagner leur
pluce duns lu colonne double.

L'dllure nhormale est reprise lorsque lu compugnie se trouve tout entiére dans la formation
fprescrite.
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2. La compuygnhie marchant dans la formation en colonne double prend lu formation en
colohne au commundement :

« Telle section de buse » (éventuellement)
« Colonhe puar trois (yudtre) »
« MARCHE »
Au commundement « MARCHE », la section de buse confinue ¢ marcher d la méme dllure,

les sections subordonnées ralentissent et prennent successivement la place qui leur revient duns
lu nouvelle formution.

L'dllure nhormale est reprise lorsque |l compugnie se trouve tout entiere dans la formation
frescrite.

Art, 2326. — Arrét.

1. Lorsyu'il s'agit d'un arrét suns chungement de formation, le commaundunt de compughie
communde :
« Compughie »
« HALTE »
Toute lu compuynie s'urréte uu commundement « HALTE ».
2. Si lu compughie est en murche duns lu formation en colonne, le commaundunt de
compugnie peut l'arréter duns la formation en lighe de sections uu commundement
« Telle section de buse » (éventuellement)
« Dans tel ordre » (éventuellement)
« Vers la gauche (droite) »
« En lighe de sections par trois (qudtre) »
« Compughie »
« HALTE »
Au commundement prépuratoire de cet ordre, yui doit, sauf en ce yui concerne lu sec-

fion de buse, s'exécuter uux ordres des chefs de section, ces derniers précisent d leur froupe :
« A moh commandement »,

Lorsyue le commaundunt de compughie communde « HALTE », seule lu section de buse
s'arréte. Les autres sections s'arrétent successivement, aux ordres de leurs chefs respectifs, lors-
gu'elles ont atteint I'emplacement yu'elles doivent occuper dans la nouvelle formation.

Quund toutes les sections sont darrétées, le commundunt de compugnhie reprend le comman-
dement direct de I'ensemble et prescrit, sil y d lieu, les rectifications d'dlignement nécessuires.

3. Si lu compuynie est en murche duns lu formation en colonne double, le commandunt
de compughie peut larréter duns |a formation en lighe de sections pdr le Méme comman-
dement.

Lorsyue le commundunt de compugnie commaunde « HALTE », les deux premiéres sections
s'arrétent. Les autres sections s'drrétent successivement, aux ordres de leurs chefs respectifs, lors-
gu’elles ont ufteint I'emplucement u'elles doivent occuper duns lu nouvelle formation.
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APPENDICE

LIVRE IV

DES CRIMES ET DELITS CONTRE LA NATION,
L’ETAT ET LA PAIX PUBLIQUE

(Loi no 92-686 du 22 juillet 1992)
(Applicuble & compter du Ter mars 1994)

TITRE |
DES ATTEINTES AUX INTERETS FONDAMENTAUX DE LA NATION

Article 410-1

Les intéréts fondumentaux de lu nation s'entendent au sens du présent tfitre de son indé-
pendunce, de lintéyurité de son territoire, de la sécurité, de lu forme républicuine de ses insti-
tutions, des Moyens de su défense et de su diplomdtie, de lu suuvegurde de su population
en France et d |'éfranger, de I'équilibre de sonh Mmilieu haturel et de son environnement et des
éléments essentiels de son potentiel scientifiyue et économiyue et de son putrimoine culturel.
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CHAPITRE |
DE LA TRAHISON ET DE L'ESPIONNAGE

Article 411-1

Les fuits définis puar les articles 411-2 4 411-11 constituent la frahison lorsgu'ils sont commis
pur un Francuis ou un Mmilituire auu service de lu France et l'espionnuge lorsyu'ils sont commis
pur toute autre personne.,

Section |

De la livraison de tout ou partie du territoire national,
de forces armées ou de matériel d une puissance étrangére

Article 411-2

Le fait de livrer 4 une puissunce étraungére, G une orygunisution étrangére ou sous contréle
étfrunger ou U leurs uyents soit des froupes dppurtenunt aux forces urmées francuises, soit tout
ou purtie du territoire nhational est puni de la détention criminelle d perpétuité et de 5000 000 F
d'umende.

Les deux premiers dlinéus de l'article 132-23 reldtif 4 la période de sGreté sont upplicubles
uu crime prévu pur le présent article.

Article 411-3

Le fuit de livrer 4 une puissunce étrungére, 4 une entreprise ou une orgunisution étrunyére
ou sous confrdle éfrunyger ou G leurs ugents des muatériels, constructions, équipements, installu-
tions, uppureils uffectés d lu défense nhutionule est puni de trente unhs de détention criminelle
et de 3000 000 F d'umende.

Section |l
Des intelligences avec une puissance étrangére

Article 411-4

Le fuit d'entretenir des intelligences uvec une puissunce éfrangeére, uvec une entreprise ou
orgunisution étranyére ou sous contrble éfrunger ou avec leurs ugents, lorsyu'il est de nature
a porter utteinte aux intéréts fondumentaux de lu nhation, est puni de dix unhs d'emprisonne-
ment et de 1000000 F d'umende.

Est puni des mémes peines le fuit de fourhir & une puissunce étrungere, 4 une entreprise
OuU uhe oryunisution éfrungére ou sous contrdle éfrunger ou d leurs uyents les moyens d'en-
tfreprendre des hostilités ou d'uccomplir des uctes d'agression contre lu France.

Article 411-5

Le fuit d'entretenir des intelligences auvec une puissunce éfrungére, uvec une entreprise ou
orgunisution étrunyére ou sous contrdle étfrunger ou uvec leurs ugents, lorsyu'il est de nuture
a porter utteinte aux intéréts fondumentaux de lu nation, est puni de dix unhs d'emprisonne-
ment et de 1000000 F d'umende.

Section Il
De la livraison d'informations & une puissance étrangére

Article 411-6

Le fuit de livrer ou de rendre uccessibles G une puissunce étrungére, G une enfreprise ou
orgunisution étrungére ou sous contrble étranger ou d leurs ugents des renhseignements, pro-
cédés, objets, documents, données informutisées ou fichiers dont l'exploitution, lu divulgution ou

la réunion est de nature d porter afteinfe aux intéréts fondumentuux de la hation est puni de
yuinze uns de détention criminelle et de 1500000 F d'umende.
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Article 411-7

Le fuit de recueillir ou de russembler, en vue de les livrer G une puissunce étrangére, <
une entreprise ou oryunisution étrungére ou sous contréle étranyer ou d leurs uyents, des ren-
seignements, procédés, objets, documents, données informautisées ou fichiers dont I'exploitution,
la divulgation ou la réunion est de nature d porter atteinte aux intéréts fondumentaux de lu
nation est puni de dix uns d'emprisonnement et de 1000000 F d'umende.

Article 411-8

Le fuit d'exercer, pour le compte d'une puissunce étrungére, d'une entreprise ou orgunisu-
tion étrungéere ou sous contrble étrunger ou de leurs uyents, une uctivité ayunt pour but 'ob-
tention ou la livruison de dispositifs, renseignements, procédés, objets, documents, données infor-
mautisées ou fichiers dont I'exploitation, la divulgation ou lu réunion est de hature a porter
utteinte aux intéréts fondumentuux de lu nation est puni de dix uns d'emprisonnement et de
1000000 F d'umende.

Section IV
Du sabotage

Article 411-9

Le fuit de détruire, détériorer ou détourner tout document, mautériel, construction, éqyuipe-
Mment, installation, appureil, dispositif techhique ou systéme de tfraitement automatisé d'informu-
fions ou d'y upporter des malfucons, lorsque ce fait est de nature G porter dtteinte dux inté-
réts fondumentaux de la nation, est puni de uihze uhs de détention criminelle et de 1500 000 F
d'umende.

Lorsyu'il est commis duns le but de servir les intéréts d'une puissunce étrunyére, d'une entre-
prise ou orgunisation étrangére ou sous contrble étranger, le méme fuit est puni de vingt uns
de détention criminelle et de 2000000 F d'umende.

Section V
De la fourniture de fausses informations

Article 411-10

Le fuit de fournir, en vue de servir les intéréts d'une puissunce étrangére, d'une entreprise
ou orygunisution étrangére ou sous contréle étranger, uux autorités civiles ou Mmilitdires de lu France
des informations fausses de huture G les induire en erreur et 4 porter utteinte dux intéréts fon-
dumentaux de la nation est puni de sept uns d'emprisonnement et de 700 000 F d'umende.

Section VI
De la provocation aux crimes prévus au présent chapitre

Article 411- 11

Le fuif, pur promesses, offres, pressions, Menuces ou voies de fuits, de provoyuer directe-
ment & commettre I'un des crimes prévus uu présent chapitre, lorsgyue lu provocution N'est pus
suivie d'effet en ruison de circonstunces indépenduntes de lu volonté de son duteur, est puni
de sept uns d'emprisonnement et de 700000 F d'umende.
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CHAPITRE I

DES AUTRES ATTEINTES AUX INSTITUTIONS DE LA REPUBLIQUE
OU A LINTEGRITE DU TERRITOIRE NATIONAL

Section |

De l'attentat et du complot

Article 412-1

Constitue un aftentut le fuit de commetire un ou plusieurs uctes de violence de huture <
mettre en péril les institutions de lu Républiyue ou de porter utteinte d lintéyrité du territoire
national,

L'attentat est puni de frente ans de détention criminelle et de 3000000 F d'umende.

Les peines sont portées G lu détention criminelle 4 perpétuité et & 5000000 F d'umende
lorsque l'uttentut est commis par une personne déposituire de I'autorité publique.

Les deux premiers dlinéus de l'article 132-23 reldtif 4 la période de sGreté sont upplicubles
d linfraction prévue au présent article.

Article 412-2

Constitue un complot lu résolution arrétée entre plusieurs personnes de commetire un utten-
tat lorsyue cette résolution est concrétisée pur un ou plusieurs uctes mutériels.

Le complot est puni de dix uns d'emprisonnement et de 1000000 F d'umende.

Les peines sont portées < vingt ans de détention criminelle et & 2000000 F d'umende
lorsyue linfraction est commise pur une personne déposituire de l'autorité publiyue.

Section ||

Du mouvement insurrectionnel

Article 412-3

Constitue un mouvement insurrectionnel toute violence collective de hature d metire en
péril les institutions le la République ou G porter atteinte a lintéyrité du territoire nutional,

Article 412-4

Est puni de yuinze uns de détention criminelle et de 1500000 F d'umende le fuit de pur-
ficiper & un Mouvement insurrectionnel :

1) En édifiunt des buarricades, des refranchements ou en faisunt tous fravaux ayant pour
objet d'empécher ou d'entraver l'action de lu force publiyue.

2) En occupunt 4 force ouverte ou pur ruse ou en détruisunt tout édifice ou instullation.
3) En wussurant le transport, la subsistunce ou les communicutions des insurygés.

4) En provoyuunt d des russemblements d'insurgés, pur gquelyue moyen gue ce soit.

5) En étunt, soi-méme, porteur d'une urme.

6) En se substituunt d une autorité léyule.

Article 412-5

Est puni de vingt uns de détention criminelle et de 2000000 F d'umende le fuit de puarti-
ciper d un mouvement insurrectionnel :

1) En s'empuarant d'armes, de munitions, de subsistances explosives ou dungereuses ou de
mautériels de toute espéce soit 4 l'uide de violences ou de menuces, soit pur le pilluge, soit
en désurmunt lu force publique.

2) En procurant dux insurgés des urmes, des munifions ou des subsistances explosives ou
dunyereuses.

96



Article 412-6

Le fuit de diriger ou d'orguniser un mouvement insurrectionnel est puni de lu détention cri-
Mminelle a perpétuité et de 5000000 F d'umende.

Section |l

De l'usurpation de commandement, de la levée de forces armées
et de la provocation a s'armer illéegalement

Article 412-7

Est puni de trente uns de détention criminelle et de 3000000 F d'umende le fait :

1) Suns droit ou suns autorisation, de prendre un commundement Militauire yuelconyue ou
de le retenir contre l'ordre des uutorités |égules.

2) De lever des forces urmées, suns ordre ou suns autorisution des autorités légules.

Article 412-8

Le fuit de provoyuer G s'urmer contre l'auutorité de I'Etut ou contre une purtie de la popu-
laution est puni de cing uns d'emprisonnement et de 500 000 F d'aumende.

Lorsyue lu provocution est suivie d'effet, les peines sont portées G tfrente uns de détention
criminelle et & 3000000 F d'umende.

Lorsyue lu provocution est commise pur lu voie de lu presse écrite ou uudiovisuelle, les
dispositions purticulieres des lois yui réyissent ces mutieres sont upplicubles en ce qui concerhe
la détermination des personnes responsubles.

97



CHAPITRE Il
DES AUTRES ATTEINTES A LA DEFENSE NATIONALE

Section |
Des atteintes a la sécurité des forces armées et aux zones protégées
intéressant la défense nationale
Article 413-1

Le fuit, en vue de nhuire d la défense nhationdle, de provoyuer des Mmilituires appartenant
uux forces urmées frunguises G pusser uu service d'une puissunce étrungére est puni de dix
uns d'emprisonnement et de 1000000 F d'umende.

Article 413-2

Le fuit, en vue de nuire d lu défense nationule, d'entraver le fonctionnement normal du
mautériel Mmilituire est puni de cihy duns d'emprisonnement et de 500 000 F d'umende.

Est puni des mémes peines le fuit, en vue de huire 4 lu défense hutionule, d'entraver le
mouvement de personnel ou de Mmutériel milituire.

Article 413-3

Le fuit, en vue de huire G lu défense hutiondle, de provoyuer G |lu désobéissunce par
quelyue Mmoyen yue ce soit des Mmilitaires est puni de cinhg dans d'emprisonnement et de
500000 F d'umende.

Lorsyue lu provocution est commise pur lu voie de lu presse écrite ou dudiovisuelle, les
dispositions purticulieres des lois qui réyissent ces mutiéres sont upplicubles en ce yui concerne
lu déterminution des personnhes responsubles.

Article 413-4

Le fuit de purticiper & une entreprise de démordlisution de l'urmée en vue de nuire G lu
défense nhutiondle est puni de cihg uns d'emprisonnement de 500 000 F d'umende.

Lorsyue linfruction est commise pur lu voie de lu presse écrite ou uudiovisuelle, les dispo-
sitions puarticulieéres des lois yui réyissent ces matiéres sont upplicubles en ce yui concerne lu
détermination des personnhes responsdbles.

Article 413-5

Le fuit, suns uutorisution des autorités compétentes, de s'infroduire frauduleusement sur un
terrdin, dauns une construction ou dans un enyin ou uppdureil yuelconyue dffecté a l'autorité Mmili-
fdire ou plucé sous son contréle est puni d'un un d'emprisonnement et de 100000 F d'umende.

Article 413-6

Le fuit, en vue de nhuire d lu défense nationule, d'entraver le fonctionnement normal des
services, étublissements ou entreprises, publics ou privés, intéressunt la défense nhationdle, est
puni de trois uns d'emprisonnement et de 300000 F d'umende.

Article 413-7

Est puni de six mois d'emprisonnement et de 50000 F d'umende le fuit, duns les services,
étublissements ou entreprises, publics ou privés, intéressunt lu défense nutiondle, de s'infroduire,
suns autorisation, < lintérieur des locuux et terrdins clos dans lesyuels la libre circulation est
inferdite et yui sont délimités pour ussurer lu protection des installations, du Mautériel ou du secret
des recherches, études ou fubricutions.

Un décret en Conseil d'Etut détermine, d'une part, les conditions dans lesyuelles il est pro-
cédé d lu délimitution des locuux et terrdins visés d ldlinéu précédent et, d'autre purt, les
condifions duns lesquelles les uutorisautions d'y pénétrer peuvent étre délivrées.

Article 413-8
La fentative des délits prévus aux articles 413-2 et 413-5 4 413-7 est puhie des mémes peines.
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Section ||
Des atteintes au secret de la défense nationale

Article 413-9

Présentent un caractére de secret de lu défense nationdl au sehs de lu présente section
les renseighements procédés, objets, documents, données informutisées ou fichiers intéressunt |u
défense nhutionule qui ont fuit I'objet de mesures de protection destinées G restreindre leur
diffusion.

Peuvent fuire l'objet de telles mesures les renseignements, procédés, objets, documents, don-
nées informautisées ou fichiers dont lu divulgution est de hature d huire d lu défense nationule
ou pourrdit conduire < lu découverte d'un secret de lu défense nutionule.

Les niveuux de clussificution des renseignements, procédés, objets, documents, données
informatisées ou fichiers dont lu divulgution est de nature d nuire 4 |lu défense natfiondle et les
modulités selon lesyuelles est orgunisée leur protection sont déterminés pur décret en Consell
d'Etat,

Article 413-10

Est puni de sept uns d'emprisonnement et de 700000 F d'umende le fuit, pur toute per-
sonhe déposituire, soit pur étut ou profession, soit en raison d'une fonction ou d'une mMmission
fempordire ou permunente, d'un rehseignement, procédé, objet, document, donnée informutisée
ou fichier yui a un cuructere de secret de lu défense natfiondle, soit de le détruire, détourner,
soustruire ou de le reproduire, soit de le porter d lu connuissunce du public ou d'une personne
non quudlifiée.

Est puni des mémes peines le fuit, pur lu personne déposituire, d'avoir luissé détruire,
détourner, soustrdire, reproduire ou divulguer le renhseignement, procédé, objet, document,

~

donnée informutisée ou fichier visé G l'dlinéu précédent,

Lorsyue lu personne déposituire a ayi par imprudence ou hégligence, linfraction est punie
de trois uns d'emprisonnement et de 300000 F d'umende.

Article 413-11
Est puni de cihg uns d'emprisonnement et de 500000 F d'umende le fuit, pur toute per-
sonhe nhon visée d |'urticle 413-10 de :

1) S'ussurer lu possession d'un renseignement, procédé, objet, document, donnée informu-
tisee ou fichier yui présente le caructere d'un secret de lu défense nutionule.

2) Détruire, soustraire ou reproduire, de yuelyue maniére yue ce soit, un tel renseignement,
procédé, objet, document, donnée informatisée ou fichier.

3) Porter 4 lu conhnuissunce du public ou d'une personne hon yudlifiée un tel renseigne-
ment, procédé, objet, document, donnée informutisée ou fichier.

Article 413-12

La tentative des délits prévus uu premier dlinéu de |'artficle 413-10 et & l'article 413-11 est
punie des Mémes peines.
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CHAPITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Article 414-1
Traité de [l'aggravdtion des peines en cus d'étut de siege ou étut d'urgence.
Article 414-2
Prévoit une exemption de peine en cus de révélution de linfruction avant son exécution.

Article 414-3
Dispositions identiques en cus de révélation d'un complot.

Article 414-4
Prévoit des réductions de peine en cus de révélation de linfraction pendant sa réulisation,

Article 414-5

Décrit les peihes complémentdires en sus de lI'umende et de I'emprisonnement (suppression
des droits civiyues, exclusion ou interdiction d'exercer une fonction publique, etfc.).

Article 414-6
Traité de linterdiction de séjour sur le territoire francduis.

Article 414-7
Enguge lu responsubilité des personhes mordles pour ces infractions.

Article 414-8
Etend ces préjudices en cus dinfructions & l'encontre du truité de I'Atluntique Nord.

Article 414-9

Etend certuines dispositions du chaupitre | (de lu trahison et de l'espionnuye) uux échunyes
d'informations & caractére secret contre la France et lu Suede (Accords du 22 octobre 1973).
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TITRE 1l
DU TERRORISME

CHAPITRE |
DES ACTES DE TERRORISME

Article 421-1

Constituent des actes de terrorisme, lorsyu'elles sont en relation avec une entreprise indivi-
duelle ou collective ayunt pour but de froubler gravement l'ordre public par lintimidation ou
lu terreur, les infructions suivuntes :

1) Les utteintes volontdires G la vie, les utteintes volontuires d lintéyrité de lu personne, l'en-
leévement et lu séquestration dinsi yue le détournement d'uéronef, de navire ou de tout uutre
moyen de frunsport, définis pur le livre Il du présent code.

2) Les vols, les extorsions, les destructions, déygradutions et détériorations, dinsi que les infrac-
fions en mutiére informutique définis pur le livre lll du présent code.

3) Lu fdbricution ou lu détention de mauchines, enygins meurtriers ou explosifs, définies G I'ar-
ficle 3 de lu loi du 19 juin 1871 yui ubroye le décret du 4 septembre 1870 sur lu fabricution
des urmes de yuerre :

- lu production, lu vente, limportution ou l'exportution de substunces explosives, définies G
lurticle 6 de lu loi ne 70-575 du 3 juillet 1970 portunt réforme du réygime des poudres et
substunces explosives ;

- l'acyuisition, la détention, le transport ou le port illégitime de substances explosives ou
d'enyins fabriqués < l'vide des dites substunces, définis G l'article 38 du décret-loi du
18 avril 1939 fixunt le régime des mutériels de guerre, urmes et munitions ;

- la détention, le port et le transport d'armes et de Mmunifions des premiére et yuutrieme
cutéyories, définis uux urticles 31 et 32 du décret-loi précité ;

— les infructions définies aux articles 1er et 4 de la loi no 72-467 du 9 juin 1972 inferdisunt
la mise uu point, lu fubrication, lu détention, le stockuye, I'ucyuisition et lu cession d'armes
biologiyues ou G buse de toxines.

Article 421-2

Constitue égulement un acte de terrorisme lorsyu'il est en relation avec une entreprise indi-
viduelle ou collective ayunt pour but de froubler gravement l'ordre public par lintimidation ou
la terreur, le fait d'infroduire dans I'atmosphére, sur le sol, duns le sous-sol ou duns les edux, y
compris celles de lu mer fterritoriule, une substunce de huture d mettre en pPéril lu sunté de
'homme ou des unimaux ou le Mmilieu naturel.

Article 421-3

Le muximum de lu peine privative de liberté encourue pour les infractions mentionnées aux
ler, 2¢ et 3e de larticle 421-1 est relevé dinsi gu'il suit lorsgque ces infractions constituent des
actes de terrorisme :

D Il est porté G lu réclusion criminelle d perpétuité lorsyue linfraction est puhie de trente
uns de réclusion criminelle.

2) Il est porté G trente uns de réclusion criminelle lorsyue linfruction est punie de vingt dans
de réclusion criminelle.

3) Il est porté d vingt uns de réclusion criminelle lorsyue linfraction est punie de yuinze dns
de réclusion criminelle.

~

4) I est porté d yuinze uhs de réclusion criminelle lorsyue linfruction est punie de dix dns
d'emprisonnement.

5) Il est porté d dix uns d'emprisonnement lorsyue linfraction est punie de sept uns d'em-
prisonnement,

6) Il est porté G sept uns d'emprisonnement lorsyue linfruction est punie de ciny uns d'em-
frisonnement.,

7) Il est porté au double lorsyue linfraction est punie d'un emprisonnement de frois uns au pPlus.
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Les deux premiers dlinéus de l'urticle 132-23 relatif 4 la période de slreté sont appli-
cubles aux crimes, dinsi gqu'aux délits punis de dix uns d'emprisonhement, prévus par le
présent article.

Article 421-4

L'acte de terrorisme défini G l'article 421-2 est puni de qyuinze duns de réclusion criminelle et
de 1500000 F d'umende.

Lorsque cet acte u entrdiné lu mort d'une ou plusieurs personnes, il est puni de lu réclu-
sion criminelle 4 perpétuité et 5000000 F d'umende.

Les deux premiers ulinéus de l'article 132-23 reldtif 4 lu période de sGreté sont upplicubles
au crime prévu pur le présent article.

CHAPITRE I

DISPOSITIONS PARTICULIERES
(Aspects principuux)

Le chupitre reprend les mémes dispositions pur rapport au crime de terrorisme yue celles
évoyuées duns le chapitre IV au sujet des afteintes aux intéréts fondumentaux de la nation

- exemption de peine pour révélution de linfruction avunt su rédlisation (art, 422-1) ;
réduction de peine pour révélution de linfraction pendunt son exécution (urt, 422-2) ;
peines complémentuires (art, 422-3) ;

interdiction de séjour sur le territoire francuis (urt. 422-4) ;

responsubilité des personnes morales (art, 422-5),
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